VUIUBLIANY ZAUPNO!

RAZPIS HUD SKLADA UL

Navodila za izpolnjevanje prijavnega obrazca

Naslov vasega HUD projekta

[Vnesite naslov projektal

Podatki o prijaviteljih projekta

Prijavitelj — fakulteta [naziv ¢lanice UL]

Oddelek / katedra / odsek / laboratorij [naziv oddelka / katedre / odseka / laboratorija]
Ime in priimek vodje projekta [ime in priimek]

Delovno mesto vodje projekta [delovno mesto]

Elektronski naslov vodje projekta [elektronski naslov]

GSM vodje projekta [GSM Stevilka]

Zunaniji neakademski partnerji, e bodo [organizacija, ime in priimek zastopnika,
vklju€eni elektronski naslov, telefonska Stevilka]
(Prilozite pismo podpore.)

Izjava vodje projekta

S podpisom izjavijam, da:
- sem na Univerzi v Ljubljani zaposlen z najmanj 50 % zaposlitvijo;
- moja pogodba o zaposlitvi na Univerzi v Ljubljani traja vsaj do predvidenega izteka projekta HUD sklada UL.

Povzetek prijave: Opisite druzbeni izziv, spremembo, ki bi jo radi dosegli, aktivnosti,
s katerimi boste to dosegli, ter evalvacijo u€inka

[+ Na kratko opisite izziv, ki ga naslavijate, npr. Studenti z ovirami manj pogosto uspe$no zakljucijo
Studij.

* Na kratko opisite spremembo, ki bi jo radi dosegli, npr. Studentje z ovirami bolj pogosto uspesno
zakljucijo Studij.

+ Na kratko opisite kaj se mora zgoditi, da do te spremembe lahko pride, npr. Studenti z ovirami
pridobijo specificna znanja in spretnosti, s katerimi lahko bolj uspe$no opravijajo izpite in druge
akademske obveznosti, ki vodijo v uspeSen zakljucek studija. Pedagogi pridobijo dodatna znanja o
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ovirah, da lahko laZje podprejo Studente z ovirami pri samostojnem uéenju in opravijanjem Studijskih
obveznosti.

« Na kratko opisite kaj boste storili, da se bo to zgodilo, npr. Studentom z ovirami in pedagogom
na univerzi bomo omogodili pridobiti specificna znanja in spretnosti, in sicer bomo:

- organizirali eno spletno usposabljanje za Studente z ovirami in eno za pedagoge;

- izvedli bomo srecanje s Studenti z ovirami in eno srecanje s pedagogi, da pridobimo povratne
informacije o uporabnosti usposabljanja in dobrih praksah ter pripravili dopolnitve usposabljanja;
- pripravili bomo infografiko s povzetkom najuporabnejsih informacij za samostojnejSe ucenje in
opravijanje Studijskih obveznosti prilagojeno Studentom z ovirami;

- dopolnjeno usposabljanje bomo vsako leto ponudili Studentom z ovirami in pedagogom.

* Na kratko opiSite kako boste merili u¢inek vasih aktivnosti, npr.:

- spletno usposabljanje za Studente: kratek vpraSalnik pred—po dogodku;

- spletno usposabljanje za pedagoge; kratek vprasalnik pred—po dogodku, neformalni individualni
pogovori;

- sreCanje s Studenti: skupinska evalvacija ob zaklju¢ku dogodka;

- sreCanje s pedagogi: skupinska evalvacija ob zakljucku dogodka;

- infografika: Stevec prenosov; ob zakljucku vsakega Studijskega leta bomo Studentom z ovirami, ki
so sodelovali v usposabljanju, poslali spletno posto, v kateri jih bomo vprasSali kako sta jim
usposabljanje in infografika pomagala pri Studiju, kaj jim je najbolj pomagalo pri uspesSnem Studiju.
- Stevilo uspesno zakljucenih Studijev oz. spremljanje ocen ciljnih Studentov (porast ocen, enake
ocene, nizje ocene) ... ] [do 2100 znakov s presledki]

Osnovna raziskava

[Naslov in kratek povzetek raziskave, ki jo dopolnjuje in nadgrajuje prijavijen HUD projekt. Opisite,
kako bodo nacrtovane aktivnosti povecale vpliv in ucinek rezultatov vase raziskave na druzbo. Kako
vas projekt povecevanja vpliva, u€inka in druZzbenega pomena raziskave gradi na osnovi vase
raziskave oziroma S$iri njeno odmevnost? Navedite povezave do spletnih strani, kjer je vasa
raziskava predstavijena.] [do 1500 zakov s presledki]

Odmevnost osnovne raziskave - priloga

[K prijavi priloZite seznam povezav, ki dokazujejo odmevnost osnovne raziskave, kot so: izpis iz
sistema COBISS, citiranje v strateSkih oz. zakonodajnih dokumentih, citiranje na brifingih, uporaba v
gradivih za usposabljanje, nacionalne in mednarodne nagrade, znamka, model, licenca, dokazi o
prodaiji, prenosih ali dostopu do spletne vsebine, sprememba poklicnih standardov, uporaba v
postopkih nadzora ali revizije, spremembe organizacijske politike, spremenjena poslovna praksa,
dejavnost komercializacije, odcepljeno podjetje, odzivi iz medijev, poljudni ¢lanki ... |

Opisite druzbeni izziv, ki ga naslavlja vas projekt

[Kako perec je druzbeni izziv, ki ga va$ projekt naslavija?] [do 500 znakov s presledki]

Katere cilje trajnostnega razvoja naslavlja vas projekt

Agenda Zdruzenih narodov do leta 2030 vklju€uje 17 ciljev trajnostnega razvoja.



https://sdgs.un.org/goals
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[S klikom na enega ali vec sivih polj oznacite, katere od nastetih ciljev trajnostnega razvoja naslavija
vas projekt, s katerim reSujete druzbeni izziv.]

[CICilj 1. Odpraviti vse oblike revééine povsod po svetu.

[CICilj 2. Odpraviti lakoto, zagotoviti prehransko varnost in bolj$o prehrano ter spodbujati trajnostno kmetijstvo.
[ICilj 3. Poskrbeti za zdravo Zivijenje in spodbujati splosno dobro pocéutje v vseh Zivijenjskih obdobjih.

[ICilj 4. Vsem enakopravno zagotoviti kakovostno izobrazbo ter spodbujati moznosti vseZivljenjskega uéenja
za vsakogar.

[1Cilj 5. Doseci enakost spolov ter krepiti viogo vseh Zensk in deklic.

[ICilj 6. Vsem zagotoviti dostop do vode in sanitarne ureditve ter poskrbeti za trajnostno gospodarjenje z
vodnimi viri.

[ICilj 7. Vsem zagotoviti dostop do cenovno sprejemijivih, zanesljivih, trajnostnih in sodobnih virov energije.
[CICilj 8. Spodbujati trajnostno, vkljuéujoco in vzdrzno gospodarsko rast, polno in produktivno zaposlenost ter
dostojno delo za vse.

dCilj 9. zgraditi vzdrzljivo infrastrukturo, spodbujati vkljuéujoco in trajnostno industrializacijo ter pospesevati
inovacije.

[1Cilj 10. Zmanjsati neenakosti znotraj drzav in med njimi.

[Cilj 11. Poskrbeti za odprta, varna, vzdrzljiva in trajnostna mesta in naselja.

LICilj 12. Zagotoviti trajnostne nacine proizvodnje in porabe.

[Cilj 13. Sprejeti nujne ukrepe za boj proti podnebnim spremembam in njihovim posledicam.

[Cilj 14. Ohranjati in vzdrzno uporabljati oceane, morja in morske vire za trajnostni razvoj.

[JCilj 15. Varovati in obnoviti kopenske ekosisteme ter spodbujati njihovo trajnostno rabo, trajnostno
gospodariti z gozdovi, boriti se proti Sirjenju puscav, prepreciti degradacijo zemljiS¢ in obrniti ta pojav ter
prepreciti izgubo biotske raznovrstnosti.

[ICilj 16. Spodbujati miroljubne in vkljuéujoce druzbe za trajnostni razvoj, vsem omogoditi dostop do pravnega
varstva ter oblikovati ucinkovite, odgovorne in odprte ustanove na vseh ravneh.

[ICilj 17. Okrepiti nacine in sredstva za izvajanje ciljev ter oZiviti globalno partnerstvo za trajnostni razvoj.

Komunikacijski nacrt

[Opisite, kako boste s komunikacijo prispevali k druzbenemu ucinku projekta. Vkljucite: cilje
komunikacije (kaj Zelite doseci), ciline skupine, kljucna sporocila, kanale in glavne aktivnosti, nacine
vkljucevanja ciljnih skupin, kako boste spremijali ucinke komunikacije. Osredotocite se na
smiselnost in ucinek, ne le na promocijo projekta.] [do 1200 znakov s presledki]

Dolgoroéni nacrt za povecanje uéinka projekta

[ Na kratko opisite:

- kako boste na dolgi rok zbirali informacije o vpivu vas$ih aktivnosti na ciljne publike,

- kako boste pridobljene povratne informacije s strani ciljnih publik uporabili pri nadaljnjih raziskavah
in zasledovanju nadaljnjih u¢inkov.] [do 650 znakov s presledki]

Cilji povecevanja vpliva, u€inka in druzbenega pomena projekta

Prosimo, razmislite:
* Katere spremembe nameravate doseci s svojim projektom?
» Kako boste merili rezultate oz. vpliv (poglejte Priporocila za spremljanje vpliva oz. rezultatov)?

Povzetek nacértovanih aktivnosti

[Kako nacrtovane aktivnosti naslavijajo izziv?] [do 650 znakov s presledki]

Podrobneje opiSite nacrtovane aktivnosti
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Aktivnost 1

Katere pozitivne spremembe nameravate doseci s to aktivnostjo?
Katere druzbene skupine bodo imele korist od teh sprememb?
Kako boste dosegli te druzbene skupine?

Navedite metode evalvacije. [do 650 znakov s presledki]

Aktivnost 2

Katere pozitivne spremembe nameravate doseci s to aktivnostjo?
Katere druzbene skupine bodo imele korist od teh sprememb?
Kako boste dosegli te druzbene skupine?

Navedite metode evalvacije. [do 650 znakov s presledki]

Aktivnost 3

Katere pozitivne spremembe nameravate doseci s to aktivnostjo?
Katere druzbene skupine bodo imele korist od teh sprememb?
Kako boste dosegli te druzbene skupine?

Navedite metode evalvacije. [do 650 znakov s presledki]

Aktivnost 4

Katere pozitivne spremembe nameravate doseci s to aktivnostjo?
Katere druzbene skupine bodo imele korist od teh sprememb?
Kako boste dosegli te druzbene skupine?

Navedite metode evalvacije. [do 650 znakov s presledki]

Aktivnost 5

Katere pozitivne spremembe nameravate doseci s to aktivnostjo?
Katere druzbene skupine bodo imele korist od teh sprememb?
Kako boste dosegli te druzbene skupine?

Navedite metode evalvacije. [do 650 znakov s presledki]

Projektna partnerstva — ciljne skupine

[NaStejte in na kratko opiSite uporabnike in druge delezZnike, v sodelovanju s katerimi boste
uresnicevali nacrtovano povecevanje vpliva, ucinka in druZbenega pomena vaSe raziskave. Katere
druzbene skupine boste naslavijali in kako jih boste aktivno vkljucili k sodelovanju?] [do 1000
zZnakov s presledki]

Potencialna tveganja

[Opisite, katera so potencialna tveganja, do katerih lahko pride pri uresni¢evanju nacrtovanega
povecevanja vpliva, u€inka in druzbenega pomena vas$e raziskave. Predvsem identificirajte
druzbene skupine, ki lahko v tem procesu utrpijo $kodo. OpiSite, kako boste potencialna tveganja
preprecili.] [do 1000 znakov s presledki]

Financni nacrt

Izpolnite tabelo z nazivi stroSkov in predvidenimi zneski, skladno s to¢ko 5. pravilnika HUD sklada
UL.



https://www.uni-lj.si/assets/Pravni-akti/Raziskovalno-razvojno-delo-in-intelektualna-lastnina/Trenutno-veljavni-akti-UL/Intelektualna-lastnina/Pravilnik-o-upravljanju-HUD-sklada-Univerze-v-Ljubljani-Velja-od-20.-3.-2025.pdf
https://www.uni-lj.si/assets/Pravni-akti/Raziskovalno-razvojno-delo-in-intelektualna-lastnina/Trenutno-veljavni-akti-UL/Intelektualna-lastnina/Pravilnik-o-upravljanju-HUD-sklada-Univerze-v-Ljubljani-Velja-od-20.-3.-2025.pdf
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Opis stroSka Vrsta stro$ka: Znesek z DDV
Zunanji stroski /
Stroski
organizacije
dogodkov /
Potni stroski

Sestevek v EUR

[Tu lahko dodatno obrazloZite finanéni razrez projekta.] [do 500 znakov s presledki]

Interdisciplinarnost projekta

[Opisite morebitno interdisciplinarnost vasega projekta.] [do 650 znakov s presledki]

Inovativhost projekta

[Opisite morebitno inovativnost vasega projekta.] [do 650 znakov s presledki]

Projektna ekipa

[Nastejte ¢lane projekitne ekipe, navedite njihovo strokovno podrocje in opisite njihovo viogo pri
nacrtovanju in izvajanju projektnih aktivnosti.] [do 1200 znakov s presledki]

S podpisom potrjujem, da so vsi podatki v prijavnem obrazcu resni¢ni in da se tudi vsi Clani
projektne ekipe, zaposleni na Univerzi v Ljubljani, strinjamo s pogoji razpisa.

Kraj in datum

Podpis vodje projekta Podpis dekana fakultete




