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OSNOVNI PODATKI
Predmet projekta 5xPRO je izmenjava znanj, izkušenj in dobrih praks petih slovenskih JRO z 

različnih znanstvenih disciplin in področij.

PARTNERJI:

Budget in časovnica

Skupna vrednost projekta: 1.249.955,09 €

Trajanje: 20.4.2023 – 30.6.2026

Projekt financira Ministrstvo za visoko šolstvo, znanost in inovacije (MVZI), s sredstvi EU iz Načrta

za okrevanje in odpornost (NOO).



CILJI PROJEKTA
• Krepitev potencialov projektnih pisarn (PP) kot podpornega okolja za dvig znanstvene odličnosti, 

interdisciplinarnosti,mednarodne vpetosti in uspešnosti slovenskih rzaiskovalcev na centraliziranih

programih EU (Obzorje Evropa in drugi EU finančni inštrumenti).

• Izmenjava znanj, izkušenj in dobrih praks petih slovenskih JRO.

• 9 novih zaposlitev za polni delovni čas

• 42 dogodkov strokovne vsebine

• 15 elektronskih gradiv (pisna in posneta) na skupnem repozitoriju

• Dvig uspešnosti prijav glede na Obzorje 2020 za 

2%

• Oddati 100 vlog letno na centralizirane razpise

• Krepitev kompetenc 1300+ zaposlenim

• Vzpostavljena 1 nova struktura za krepitev

projektnih prijav



DELOVNI SKLOPI 
DS1: Mreženje

Cilj: dvig znanja, kompetenc in izboljšano sodelovanje med projektnimi sodelavci

Izvedba: Skupni dogodek vseh konzorcijev, redna udeležba na mednarodnih (online) 

dogodkih, mednarodno mreženje s sorodnimi projekti-prenos dobrih praks; sodelovanje na brokeage

dogodkih

DS2: Podpora projektnim prijaviteljem

Cilj: okrepiti podporo raziskovalcem, izboljšati rezultate uspešnosti na razpise EU, večji delež 

interdisciplinarnih prijav

Izvedba delavnic na tematiko: Čitalnica-dobre&slabe prijave; Klinika razpisov: svetovanje 

glede razpisov; “Peer to peer” mentorstvo: specializirane delavnice, zunanji izvajalci; delavnice mehke 

veščine; finance; pregled prijav; seznam svetovalcev; arhiv in seznam prijav; skupne prijave na MSCA 

COFUND in Weidening

DS3: Krepitev usposobljenosti zaposlenih v projektnih pisarnah

Cilj: Krepitev znanja in veščin zaposlenih; vključevanje v oblikovanje politik in strategij na ravni 

konzorcija

Izvedba: Udeležba zaposlenih na nacionalnih in mednarodnih izobraževanjih, predstavitev

dobrih praks, izmenjava osebja znotraj konzorcija/partnerskih organizacij



DELOVNI SKLOPI 
DS4: Informiranje in komunikacija

Cilj: Promocija PP in konzorcija, povečati prepoznavnost in pomembnost projektnega 

upravljanja, informiranje zainteresirane javnosti, razprava o projektnih prijavah

Izvedba: shranjevanje gradiv na repozitoriju, vzpostavitev profilov na socialnih omrežjih, CGP, 

pripravljene smernice za posamezne razpise

DS5: Trajnost rezultatov

Cilj: dolgoročno sodelovanje konzorcija, prispevek k profesionalizaciji poklica zaposlenih v PP

Izvedba: Učinkovita komunikacija z odločevalci; redno seznanjanje s strategijami; preučitev 

virov financiranja PP; priprava priporočil in modela za dolgoročno delovanje PP in profesionalizacijo 

poklica; aktivno sodelovanje zaposlenih v PP na dogodkih MIZŽ ipd.

DS6: Upravljanje projekta

Cilji: učinkovito upravljanje projekta; nemotena komunikacija med partnerji

Izvedba: Pripravljen letni akcijski načrt dela (opredeljena časovnica dela, razporeditev nalog 

po partnerjih, ključni kazalniki uspešnosti)-pregled zastavljenih ciljev ter alternative; Upoštevati: 

brezpapirno poslovanje, enakost spolov in enake možnosti za vse; informiranje in komuniciranje z 

javnostjo skladno z uredbo EU in NOO; upoštevanje javnega naročanja; varovanje podatkov



KAZALNIKI/REZULTATI PROJEKTA

KAZALNIK
IZHODIŠČNA 

VREDNOST

5XPRO 

NAČRTOVANA 

VREDNOST

Št. zaposlitev na JRO za namene krepitve podpornega okolja 0 9

Št. izvedenih dogodkov 0 42

Delež uspešnosti prijav na Obzorje Evropa 11,9% 14%

Št. objavljenih gradiv na spletnem repozitoriju 0 28

Letno št. projektnih prijav konzorcija na centralizirane programe EU 96 100

Št. udeležencev na dogodkih 0 1361

Vzpostavitev strukture za krepitev podpornega okolja v konzorciju 4 5

Cilji morajo biti doseženi najkasneje do 30.6.2026.



TIPI DOGODKOV

TIP DOGODKA 1: 
Usposabljanje z 
mednarodnimi

predavatelji

TIP DOGODKA 1: 
Usposabljanje z 
mednarodnimi

predavatelji

TIP DOGODKA 2: 
Usposabljanje z 

nacionalnimi
predavatelji

TIP DOGODKA 2: 
Usposabljanje z 

nacionalnimi
predavatelji

TIP DOGODKA 3: 

Svetovanje
prijaviteljem

TIP DOGODKA 3: 

Svetovanje
prijaviteljem

TIP DOGODKA 4: 
Mreženje

projektnih pisarn

TIP DOGODKA 4: 
Mreženje

projektnih pisarn

TIP DOGODKA 5: 
Študijski obiski v 

tujini za
zaposlene na

projektu 5xPRO

TIP DOGODKA 5: 
Študijski obiski v 

tujini za
zaposlene na

projektu 5xPRO



DOGODKI IN GRADIVA

• 5 tipov dogodkov

• Cilj 5xPRO: 42 dogodkov

• KI, NIB in ZRC SAZU  vsak organizira organizira 10 dogodkov

• INZ in IMT  vsak organizira 6 dogodkov

• Gradiva na javnem repozitoriju (ZENODO 5XPRO community): 

• Tip dogodka 1: 3 gradiva (prezentacije)

• Tip dogodka 2: 6 gradiv (prezentacije in druga gradiva z delavnic)

• Tip dogodka 3: 3 gradiva (informativna publikacija, 2x podcast)

• Tip dogodka 4: seznam udeležencev (7x)

• Tip dogodka 5: povzetek usposabljanja (16x)



PLAN 2023

APRIL MAJ JUNIJ

Mreženje projektnih

pisarn: Uvodni sestanek

Usposabljanje mednarodni predavatelj (KI)

Študijski obisk v tujini

(KI, NIB, ZRC SAZU, INZ)

AVGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER

Svetovanje prijaviteljem (KI)

Usposabljanje nacionalni

predavatelj (NIB)

JULIJ



VSI RAZPISI OBZORJA EVROPA ZA LETI 2023 IN 2024



TABELA ZA SPREMLJANJE LETNIH PRIJAV NA 
CENTRALIZIRANE RAZPISE EU



Repozitorij Zenodo 5xPRO



Hvala za pozornost!

Kontakt: 

barbara.tisler@ki.si

mailto:barbara.tisler@ki.si

