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3. | TOCKA: Porogilo rektorja

l. Koledar sej Senata UL v Studijskem letu 2024/2025

Poroc¢evalec: prof. dr. Gregor Majdi¢, rektor

Priloga:
- Koledar sej Senata UL za Studijsko leto 2024/2025

Predlog sklepa:

SKLEP §t. 3.1.:
Senat UL sprejme koledar sej Senata UL za Studijsko leto 2024/2025, kot izhaja iz priloge tega sklepa.

Il. Imenovanje Komisije za pritoZbe v okviru internega poziva za ocenjevanje
raziskovalnih programov 2024 in izbora novih zagonskih raziskovalnih programov v
letu 2024

SKLEP §t. 3.2.:

Senat UL imenuje Komisijo za pritozbe v okviru internega poziva za ocenjevanje raziskovalnih
programov 2024 in izbora novih zagonskih raziskovalnih programov v letu 2024 v naslednji
sestavi:

Naravoslovje:
prof. dr. Martin Copi¢ (upok.), UL FMF,
namestnik: prof. dr. Marko Novinec, UL FKKT;

Tehnika:
prof. dr. Bozidar Sarler, UL FS,
namestnica: prof. dr. Tatjana Isakovi¢, UL FGG;

Biotehnika in biomedicina:
prof. dr. Ksenija GerSak, UL MF,
namestnik: prof. dr. Peter Dov¢, UL BF;

Humanistika:
izr. prof. dr. Jaka Repi¢, UL FF,
namestnica: izr. prof. dr. Irena Avsenik Nabergoj, UL TEOF;

Druzboslovje: 5
prof. dr. Jerca Kramberger Skerl, UL PF,
namestnik: prof. dr. Igor Vobi¢, UL FDV;
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Umetnost:
prof. dr. Tadeja Zupanéis':, UL FA,
namestnica: prof. mag. Zanina Miréevska, UL AGRFT;

Predstavnik Rektorata UL:
Alenka Golobi¢,
namestnica: Teja Velkavrh.

Il Vloga za omilitev pogoja kandidatke za mentorico mlademu raziskovalcu

Priloga:
- Prosnja UL VF

Obrazlozitev:
V skladu s 4. ¢lenom Pravilnika o izboru in financiranju mladih raziskovalk in raziskovalcev je med

drugim eden od pogojev, ki jih mora mentor mlademu raziskovalcu izpolnjevati, da je na ¢lanici, na kateri
bo mladi raziskovalec zaposlen, zaposlen vsaj v obsegu 50 odstotkov polnega delovnega &asa,
izjemoma tudi manj, ¢e utemeljen predlog ¢lanice potrdi Senat UL.

Predlagana kandidatka za mentorico je na UL VF zaposlena (od 5. 6. 2024) v obsegu 20 odstotkov
polnega delovnega €asa.

Predlog sklepa:

SKLEP §t. 3.3.:

Senat UL se strinja, da se doc. dr. UrSi Lampreht Tratar omili pogoj zaposlitve za kandidaturo za
mentorico mlademu raziskovalcu.

V. Porocilo rektorja

SEZNANITEV:
Senat UL se seznani s porocilom rektorja.



KOLEDAR SEJ SENATA UL (STUDIJSKO LETO 2024/2025)
(predloZen na 29. seji Senata UL, dne 18. 6. 2024)

31. seja 22. 10. 2024 (jesenske Solske pocitnice: 28. 10. —1. 11., Cetrtek 31. 10. in petek 1. 11. sta
praznika)

32.seja 19. 11. 2024 (od petka, 29. 11. 2024, do petka, 6. 12. 2024, je teden UL)

Slavnostna seja (izredna): 3. 12. 2024

33. seja 17. 12. 2024 (novoletne Solske poditnice: 25. 12.-2. 1. 2025 in Rektorat UL kolektivni dopust
zadnji teden decembra)

34. seja 21. 1. 2025
35. seja 18. 2. 2025 (Solske pocitnice za osrednjeslovensko regijo: 24. 2.-28. 2. 2025)
36. seja 25. 3. 2025

37. seja 22. 4. 2025 (prvomajske poditnice: 27. 4.-2. 5. teden, dva prosta dneva,; Cetrtek 1. 5. in petek
2.5.2025)

38. seja 20. 5. 2025
39. seja 17. 6. 2025 (zadnji teden junija 25. 6. 2025 je praznik)

40. seja 30. 9. 2025
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Pisarna za raziskovanje in mednarodno

UNIVERZA | Veterinarska sodelovanje
V LJUBL]JANI | fakulteta
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Zadeva: Predlog za zaposlitev mentorja MR v letu 2024 v okviru P3-0428

Spostovani,

v okviru raziskovalnega programa P3-0428 smo v letu 2024 pridobili 1 mentorsko
mesto za mladega raziskovalca. V ta namen smo zaprosili kadrovsko sluzbo za
izvedbo postopka sistematizacije delovnega mesta v obsegu 20% na programski
skupini P3-0428 in izvedbo razpisa, saj Zelimo v okviru omenjenega raziskovalnega
programa zaposliti ustreznega mentorja mlademu raziskovalcu.

Ker obstojeCi Clani raziskovalne skupine raziskovalnega programa na Veterinarski
fakulteti ne izpolnjujejo pogojev za mentorstvo, poleg tega pa nimajo ustreznih znan;
in izkuSenj na podrocju predklinicnih Studij v translacijski onkologiji, smo zaposlili
osebo, ki ima ta znanja in kompetence.

Ker se program izvaja na Univerzi na Primorskem (prijaviteljica), na OnkoloSskem
institutu in na Veterinarski fakulteti, se raziskovalno delo na vseh treh institucijah
smiselno dopolnjuje. V okviru dopolnilne pogodbe, smo za 20% zaposlili ¢lana
raziskovalnega programa, ki prihaja iz partnerske institucije, ki ustreza pogojem ter bo
mladega raziskovalca lahko uspesno vodil v €asu podiplomskega Studija predvsem na
podroéju predkliniénih raziskav, kot je predvideno v vsebini programa programske
skupine.

Clanica programske skupine doc. dr. Ura Lampreht Tratar je veterinarka, zaposlena
na OnkoloSkem institutu za polni delovni ¢as kot raziskovalka. S Kliniko za male zivali
na Veterinarski fakulteti sodeluje ze vrsto let kot strokovnjakinja pri izvajanju klini¢nih
Studij na podrocju translacijske onkologije. V okviru omenjene programske skupine
zelimo delo na tem podrocju nadaljevati, ker pa gre za velik del predklini¢nih raziskav,
je prav ona najprimernejsi mentor. Poleg tega si preostale raziskovalne ure delijo

Gerbiceva 60, T. + 386 14779 852 glavna.pisarna@vf.uni-lj.si 1/2
1000 Ljubljana, Slovenija F: + 386 12832 243 www. vf.uni-lj.si



VF

UNIVERZA | Veterinarska
V LJUBL]JANI | fakulteta

raziskovalci, ki sodelujejo pri klini¢ni izvedbi uvajanja novih naprednih terapij. Glede
na to, da gre za kombinacijo in preplet znanj iz razlicnih podrocij, ki jih doc. dr.
Lampreht Tratar obvlada, menimo, da bo v okviru 20% dopolnilne zaposlitve na VF
uspesno vodila MR, ob sodelovanju klini¢nih raziskovalcev.

Lep pozdrav.

Prof. dr. Natada Tozon Izr. prof. dr. Breda Jakovac Strajn
Vodja P3-0428 na VF Dekanja
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