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Uprava Univerze v Ljubljani  
 

SENAT UL 
3. SEJA 

 Številka: 
Datum:  

031-12/2025 
23. 12. 2025 

8. TOČKA: Poročilo o delu Programskega sveta za mikrodokazila 
 
Predlagatelj gradiva: Center vseživljenjskega učenja 
 
Poročevalec: doc. dr. Jana Arbeiter, predsednica Programskega sveta za mikrodokazila  
 
Priloga: 

- Poročilo o delu Programskega sveta za mikrodokazila v obdobju od novembra 2024 do 
novembra 2025. 

      
SEZNANITEV: 
Senat UL se seznanja s poročilom o delu Programskega sveta za mikrodokazila za obdobje od 
novembra 2024 do novembra 2025, kot sledi iz priloge. 
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Poročilo o delu Programskega sveta za mikrodokazila v obdobju od novembra 2024 do 
novembra 2025 
 
Senat UL je na svoji 21. seji, dne 24. 10. 2023, s sklepom imenoval 15 članov Programskega 
sveta za mikrodokazila, od tega 10 zaposlenih na UL in 5 zunanjih (v nadaljevanju: svet). 
Predsednica sveta je doc. dr. Jana Arbeiter, podpredsednik pa prof. dr. Andrej Kos. 
V dokumentu so predstavljene aktivnosti sveta od 1. 11. 2024 do 30. 11. 2025. V tem času je 
potekalo 20 sej sveta, od tega osem korespondenčnih. 
V letu 2025 smo na osnovi izkušenj v preteklem letu nadaljevali z aktivnostmi in v procese dela 
sproti vpeljevali potrebne spremembe: 

• prilagoditev obrazcev za pripravo vlog in recenzentskih obrazcev 
• dodatna komunikacija in izobraževanja zaposlenih v povezavi s pripravo programov 

 
Tudi v tem obdobju je bilo zaradi velikega števila vlog treba organizirati dodatne seje, saj je v 
okviru vzpostavitve procesa mikrodokazil na UL bilo zastavljeno, da proces od prejema 
vloženega programa za mikrodokazila do potrditve ne sme biti daljši od treh mesecev, kar je bilo 
tudi v drugem letu delovanja izvedeno brez izjeme.  
Svet je imel v pilotnem obdobju dve glavni nalogi: 

• potrjevanje krajših izobraževanj in usposabljanj za pridobitev mikrodokazil (člani sveta 
programov za mikrodokazila ne ocenjujejo vsebinsko, temveč največjo pozornost 
namenijo preverjanju skladnosti ciljev izobraževanja (učnih izidov oz. predvidenih 
kompetenc), števila ur, načinov dela in vstopnih pogojev), 

• pregled evalvacijskega poročila, ki ga pripravi Center VŽU, ki je ključno za oceno 
kakovosti usposabljanj, ustreznosti ponudb in odzivnosti UL na potrebe družbe. 

Glavne točke dela sveta v obdobju november 2024 – november 2025: 
V obdobju 12 mesecev so člani sveta na sejah pregledali in potrdili 81 vloženih programov krajših 
izobraževanj in usposabljanj za pridobitev mikrodokazila; od tega se jih je 45 že izvedlo. 
Od 1. seje Programskega sveta (december 2023) do vključno 39. seje, ki je bila 27. 11. 2025, je 
bilo potrjenih 142 programov. Trenutno veljavnih pa je 139 programov (3 niso več v veljavi zaradi 
spremembe imena – potrjeni so bili, na pobudo nosilcev, spremenjeni programi). 
 
Pri nekaterih programih za mikrodokazila, ki niso v celoti sledili poenotenim formalnim in 
izvedbenim smernicam in so bili na podlagi recenzentskih mnenj in odločitve članov sveta 
odloženi, so člani sveta dali pobudo za srečanje z nosilci programov in jim podali priporočila za 
prilagoditev programov. Prav tako so se sestali z nekaterimi nosilci, katerih programi so bili 
nejasno ali neustrezno zapisani, še pred potrjevanjem na seji Programskega sveta, z namenom, 
da bi lahko nosilci svoj program pravočasno prilagodili zahtevanim merilom. Cilj Programskega 
sveta ostaja zagotavljanje kakovosti programov v skladu s formalnimi in izvedbenimi smernicami, 
pri čemer svoje aktivnosti intenzivno usmerja tudi v podporo in svetovanje nosilcem programov, 
ko je za to izražena potreba. 
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V novembru 2024 so bila izvedena štiri srečanja s članicami UL z namenom nudenja informacij in 
priporočil pri pripravi programov za mikrodokazila. Dodatno pa smo na prošnjo izvedli še 
predstavitev za tri članice. 
 
 
Člani sveta so pregledali evalvacijsko poročilo, ki ga je na podlagi pridobljenih odgovorov na 
vprašalnike s strani udeležencev izobraževanj, pripravljavcev programov in naročnikov pripravil 
Center VŽU. Evalvacijsko poročilo je bilo pripravljeno za obdobje januar–september 2025. 
 
 
Analiza rezultatov evalvacijskih vprašalnikov za obdobje 1. 1. 2025 - 30. 9. 2025 
 
Na 37. seji sveta, dne 23. 10. 2025, je bila obravnavana evalvacija izvedenih krajših izobraževanj 
in usposabljanj za pridobitev mikrodokazila za obdobje 1. 1. – 30. 9. 2025 
V tem času je bilo izvedenih skupno 34 izobraževanj. Nosilci teh programov prihajajo s 14 članic 
Univerze v Ljubljani. Pri izvajanju je sodelovalo 200 izvajalcev, od tega 152 z 19 različnih članic 
Univerze v Ljubljani ter 48 zunanjih strokovnjakov. 
Izobraževanja je skupno obiskovalo 649 udeležencev, od katerih jih je izobraževanja uspešno 
zaključilo 507 (78 %). Med udeleženci so prevladovali že zaposleni (65 %), študenti so 
predstavljali četrtino udeležencev. 
Evalvacija je pokazala visoko stopnjo zadovoljstva z izobraževanji. 87 % anketirancev je izjavilo, 
da so bila njihova pričakovanja izpolnjena ali celo presežena, 98 % pa bi jih izobraževanje 
priporočilo drugim. Udeleženci so najvišje ocenili tista usposabljanja, pri katerih so izvajalci 
izstopali kot vrhunski strokovnjaki, ki so znali svoje znanje podajati na zanimiv in praktičen način, 
pogosto z uporabo konkretnih primerov in prikazov. Rezultati ankete kažejo tudi, da so bili 
udeleženci navdušeni nad interdisciplinarnostjo vsebin ter povezovanjem visokošolskih zavodov 
z gospodarstvom. 
 
Pohvale udeležencev: 

• strokovnost izvajalcev izobraževanj, 
• interdisciplinarni pristop, 
• odlično pripravljena vsebina izobraževanja, 
• vzdušje ter fleksibilna izvedba izobraževanja. 

Predlogi udeležencev za izboljšave: 
• manj časovno zgoščenih predavanj oz. snov razdeljena na večje število ur, 
• vstopni pogoji oz. potrebna predhodna znanja naj bodo določena natančno in naj bodo 

del objave razpisanega programa, 
• v izobraževanja bi bilo treba vključiti še več primerov, vaj in praktičnih demonstracij. 

 
Evalvacija procesa uvajanja mikrodokazil na UL je zajela tudi nosilce posameznih programov in 
strokovne delavce, ki so sodelovali pri procesu. 33 nosilcev in strokovnih delavcev, ki prihajajo z 
10 različnih članic Univerze v Ljubljani, je izrazilo visoko stopnjo zadovoljstva s podporo, ki so jo 
pripravljavci, nosilci in koordinatorji izobraževanj dobili s strani rektorata in članic UL.   
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Zapisane slabosti pa so povezane s pomanjkanjem splošnih informacij o mikrodokazilih. V 
komentarjih so izpostavili tudi dileme glede strategije UL, plačil oziroma stroškov vezanih na 
programe za pridobitev mikrodokazil in organizacijo dela v bodoče. 
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