UNIVERZA Uprava Univerze v Ljubljani
V LJUBL]JANI

SENAT UL Stevilka: 031-5/2026
8. SEJA Datum: 26.5. 2026

8. TOCKA: Spremembe Meril za volitve v nazive visoko$olskih uéiteljev,
znanstvenih delavcev in sodelavcev UL

Predlagatelj gradiva: Univerzitetna sluzba za kadrovske zadeve

Poroé&evalec: Prof. dr. Tadej Debevec, predsednik Habilitacijske komisije UL

Prilogi:
- Merila za volitve v nazive visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev
Univerze v Ljubljani, vidne spremembe;
- Merila za volitve v nazive visokos$olskih uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev
Univerze v Ljubljani (UPB st. 7), Cistopis.
OBRAZLOZITEV:

Na 7. seji senata UL dne 21.4.2026 so bile sprejete spremembe Meril za volitve v nazive
visoko3olskih uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev Univerze v Ljubljani in besedilo Meril
za volitve v nazive visokoSolskih u€iteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev Univerze v Ljubljani
(UPB &t. 6; v nadaljevanju: Merila).

Kasneje, po sprejetju in javni objavi uradnega preciS¢enega besedila Meril §t. 6 je bilo ugotovljeno,
da je med predhodnimi in konénimi dolo€bami pomotoma izostala dolo¢ba, ki opredeljuje €asovno
obdobje uveljavitve novih, stroZjih pogojev za izvolitev v ustrezen naziv, ki jih je sicer Senat UL
sprejel na svoji 12. seji dne 22.11.2022 in so vklju¢ena v Merila za volitve v nazive visoko3olskih
uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev Univerze v Ljubljani (UPB §t. 5). Ker gre za
pomembno spremembo Meril, ki lahko bistveno vpliva na postopek izvolitve kandidatov, mora
predhodno obdobje — novi peti odstavek 102. ¢lena, ostati v Merilih.

Predlog sklepa:
SKLEP ST. 8.
Senat UL sprejme spremembe in uradno precis€eno besedilo Meril za volitve v nazive

visokoSolskih ugiteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev Univerze v Ljubljani §t. 7, kot sledi iz
priloge.
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Na podlagi 3. alineja 8. ¢lena in osmega odstavka 102. ¢lena Zakona o visokem Solstvu (Ur. list St. 56/25;
ZViS-1), 14. toCke 52. Elena in 196. Clena Statuta Univerze v Ljubljani (Ur. I. RS, §t. 4/17 s spremembami in
dopolnitvami) je Senat Univerze v Ljubljani na 87. seji dne 26. 5. 2026 sprejel spremembe in dopolnitve

ter

Uradno precis€eno besedilo Meril za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter
sodelavcev Univerze v Ljubljani §t. 67

1. Splosne dolocbe
1. ¢len
(namen)

Z Merili za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter visokoSolskih sodelavcev in
raziskovalnih delavcev Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju: UL) se urejajo pogoji, merila in postopek za
izvolitev v naziv visoko3olskega ucitelja, znanstvenega delavca in visokoSolskega in raziskovalnega sodelavca
(v nadaljevanju: Merila).

Merila opredeljujejo minimalne skupne, sploSne in posebne pogoje za izvolitev v naziv.

Namen teh Meril je zagotoviti enotne in objektivne kriterije za izvolitve v naziv, kar naj poslediéno prispeva k
dvigu kakovosti pedagoskega, raziskovalnega in umetniSkega dela na UL.

Clanice UL lahko tem pogojem po potrebi dodajo $e posebne pogoje za izvolitev v naziv na posameznem
habilitacijskem podrocju. Posebne pogoje za posamezno ¢lanico sprejme na predlog ¢lanice po predhodnem
mnenju habilitacijske komisije univerze Senat UL in so priloga teh Meril.

2. ¢len

Izvolitev v naziv je izraz avtonomne akademske presoje kandidatovega dela, raziskovalne, umetniske,
strokovne in pedagoSke usposobljenosti.

Pri presoji iz prvega odstavka tega Clena se preveri kandidatovo izpolnjevanje minimalnih koli€inskih pogojev
za izvolitev v zaproSen naziv, pri Zemer izpolnjevanje le-teh ne zagotavlja pravice do izvolitve v naziv. Temeljito
je treba oceniti tudi kakovost dela kandidata.

3. ¢len

(priloge)
Priloge in sestavni del teh meril so:

1. seznam habilitacijskih podrogjih (Priloga 1),
2. priloge €lanic, ki vsebujejo:

- opredelitev habilitacijskih podrocij, kjer je moZno kombiniranje znanstvenih in umetniskih del,

- opredelitev habilitacijskih podrogij, kjer nastopi v mednarodnem prostoru niso mogoci oziroma niso
primerni kot merilo kakovosti, in na njih kot za izvolitev pomembna dela Stejejo dela, ki so
pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo,

- opredelitev habilitacijskih podrocij, kjer delovanje v mednarodnem prostoru ni edino primerno
merilo kakovosti in so za razvoj znanosti in stroke potrebne tudi objave v slovenskem jeziku, z
opredeljenimi kriteriji uveljavljanja teh objav,

- opredelitev habilitacijskih podrogij, na katerih prvo oziroma vodilno avtorstvo ne obstaja ali se ne
izkazuje na obic¢ajen nacin,

- seznam revij, primerljivih z revijami, indeksiranimi v SSCI, SClvali ESCI z IF>0, AHCI in Scopus s
SNIP>0 (za habilitacijska podro&ja druzboslovja in humanistike), po posameznih habilitacijskih



podrogjih, za katera je ¢lanica mati¢na,

- seznam zaloznikov, ki se upostevajo pri uvr§¢anju monografij in delov monografij med pomembna
dela oz. pri presoji njihove kakovosti, po posameznih habilitacijskih podrodcjih,

- seznam Kkazalcev mednarodne odmevnosti in njihove zahtevane koli¢inske vrednosti za
posamezne nazive, po posameznih habilitacijskih podrogjih,

- morebitne posebne (dodatne) pogoje za izvolitev v naziv po posameznih habilitacijskih podrogjih.
ter

3. Navodila za izvajanje meril (tehni¢na navodila).

Spremembe prilog in Navodila za izvajanje meril sprejme senat UL po predhodnem mnenju habilitacijske
komisije. Sklep senata o spremembi prilog se sprejme po enakem postopku kot ta Merila in pomeni
spremembo teh Meril.

2. Habilitacijska podrocja
4. ¢clen

Kandidat je lahko izvoljen v nazive na habilitacijskih podrogjih, ki so navedena v Prilogi 1 teh Meril.

5. ¢élen
Kandidat je lahko izvoljen v naziv na enem ali ve€ habilitacijskih podrogjih.

Vsaka vloga se obravnava samostojno in lo¢eno.

3. Nazivi
6. ¢€len
Nazivi visokoSolskih uciteljev so:

- redni profesor,

- izredni profesor,
- docent,

- vigji predavatelj,
- predavatelj in

- lektor.

Nazivi znanstvenih delavcev so:

- znanstveni svetnik,
- Vi§ji znanstveni sodelavec,
- znanstveni sodelavec.

Nazivi visokoSolskih sodelavcev so:

- asistent,

- bibliotekar,

- strokovni svetnik,

- vigji strokovni sodelavec,
- strokovni sodelavec in

- uditelj vesgin.

Naziv raziskovalnega delavca je asistent-raziskovalec.



7. €len
(trajanje naziva)
Senat UL voli v trajni naziv redne profesorje in znanstvene svetnike.

Senat ¢lanice voli v naziv za dobo pet let izredne profesorje, docente, viSje predavatelje, predavatelje, lektorje,
vi§je znanstvene sodelavce in znanstvene sodelavce. Ponovno so lahko izvoljeni po pogojih za ponovno
izvolitev.

Senat €lanice voli v naziv za dobo treh let asistente in asistente-raziskovalce. Ponovno so lahko izvoljeni po
pogojih za ponovno izvolitev.

Senat ¢lanice voli v trajni naziv bibliotekarje, strokovne svetnike, viSje strokovne sodelavce, strokovne
sodelavce in ucitelje vescin.

8. €len
(vrstni red nazivov)

VisokoSolski ucitelji so lahko izvoljeni v nazive po naslednjem vrstnem redu: docent, izredni profesor, redni
profesor.

Znanstveni delavci so lahko izvoljeni v nazive po naslednjem vrstnem redu: znanstveni sodelavec, visji
znanstveni sodelavec, znanstveni svetnik.

NiZji in vi§ji naziv je dolo€en z vrstnim redom posamezne vrste nazivov iz tega Clena Meril.

9. ¢élen
(razmerje med pedagosSkimi in raziskovalnimi nazivi)

Znanstveni delavec je lahko izvoljen v naziv visoko3olskega ucitelja, e izpolnjuje pogoj pedagoSke
usposobljenosti za izvolitev v ustrezni naziv. Steje se, da je pogoj pedagodke usposobljenosti izpolnjen, ¢e
kandidat izpolnjuje vse kakovostne in koli¢inske pogoje iz pedagoske dejavnosti za izvolitev v zaproSeni naziv.

Znanstveni svetnik je lahko pod pogojem iz prvega odstavka izvoljen v naziv rednega, vi§ji znanstveni
sodelavec v naziv izrednega profesorja, znanstveni sodelavec pa v naziv docenta. Tako pridobljeni pedagoski
naziv velja do poteka znanstvenega naziva, na temelju katerega je prislo do izvolitve v naziv visokoSolskega
ucitelja.

V naziv docenta se lahko izvoli tudi znanstvenega svetnika ali viSjega znanstvenega sodelavca, ob
izpolnjevanju pogojev pedagosSke usposobljenosti za naziv docenta.

Pri ponovni izvolitvi v pedagoski naziv iz prejSnjega odstavka oziroma prvi izvolitvi v visji pedagoski naziv se
pri izpolnjevanju kakovostnih in koli¢inskih pogojev, ki so vezani na datume oddaje prejSnjih vlog, smiselno
upoStevajo datumi oddaje vlog za izvolitev v znanstveni naziv, na temelju katerega je bil kandidat izvoljen v
naziv visoko$olskega ucitelja pod pogoji iz tega Clena.

10. ¢clen

Nazivi visokoSolskih uciteljev dokazujejo znanstvene in strokovne usposobljenosti, ki se zahtevajo za izvolitev
v nazive znanstvenih delavcev pod pogoji in v razmerjih med posameznimi nazivi, ki so opredeljena v
prejSnjem &lenu.



4. Splosna dologila o postopku
11. ¢len
(uporaba pravil v postopku)

V postopku presoje izpolnjevanja pogojev za izvolitev v naziv se uporabljajo predpisi, ki veljajo na dan vlozitve
vioge.

V postopku za izvolitev v naziv se poleg dolocil teh Meril uporabljajo dolocila Statuta UL in smiselno dolocila
Zakona o sploSnem upravnem postopku.

Dolocbe teh Meril, ki dolo€ajo postopek, ki te€e na ravni univerze, se smiselno uporabljajo v postopkih na
Clanicah.

12. é€len
(zaupnost gradiva ter varovanje podatkov kandidata in poro¢evalca)

Osebni podatki in zaupni podatki, ki so vsebovani v dokumentaciji postopka, se obdelujejo in hranijo v skladu
z zakonom, ki ureja varovanje teh podatkov, ter v skladu z internimi akti univerze.

13. ¢len
(odlo€itev po prostem preudarku)

Pristojni organ izbere v postopku izvolitve v naziv na temelju svoje diskrecijske pravice med ve¢ mogocimi
odlocitvami tisto, ki jo glede na konkretni primer Steje za najbolj primerno in strokovno in jo kot tak3no obrazloZi
oziroma podpre z navedbo dejstev in dokazov, ki so bili ugotovljeni v postopku.

14. ¢€len
(pritozbeni postopek)

Pritozbeni postopek poteka v skladu z dologili Statuta UL.

15. ¢€len
(zacetek postopka za izvolitev v naziv)
Postopek za izvolitev v naziv se za€ne z vlogo kandidata za izvolitev v naziv.

Ce kandidat ni zaposlen na univerzi, mora pri vsaki vlogi za izvolitev v naziv priloZiti tudi obrazloZeno izjavo
senata Clanice, ki je mati¢na za podrodje, na katerem se kandidat Zeli habilitirati (mati¢na ¢lanica), da na
univerzi obstaja interes za sodelovanje s kandidatom in s tem za izvedbo postopka za izvolitev. Ce je interes
za sodelovanje na €lanici, ki ni mati¢na za podrocje, na katerem se kandidat Zeli habilitirati, senat te ¢lanice
poslje obrazloZeno izjavo senatu mati¢ne ¢lanice, da na univerzi obstaja interes za sodelovanje s kandidatom
in s tem za izvedbo postopka za izvolitev. Senat mati¢ne ¢lanice se seznani z izkazanim interesom in sprejme
ugotovitveni sklep, s katerim pri¢ne postopek.

Kandidat mora vloZziti pisno vlogo na €lanici, ki je znotraj UL mati¢na za podrocje, na katerem se Zeli habilitirati.

Kadar gre za podrocje, ki je mati¢éno na ve¢ ¢lanicah, viozi kandidat vlogo za prvo izvolitev na kateri koli od
mati¢nih &lanic. Ce je kandidat Ze bil izvoljen v naziv na takem podro&ju, mora vse nadaljnje vioge na tem
podrogju vloZiti na isti &lanici. Clanice, na katerih je podrogje kandidatove habilitacije mati¢no, se dogovorijo o
imenovanju poro¢evalcev o usposobljenosti kandidata.



15.a ¢élen
(zamenjava habilitacijskega podrocja)

Kandidat, ki ima na UL veljaven naziv in Zeli pri izvolitvi v vi§ji, isti ali nizji naziv zamenjati podrocje, to lahko
stori, e gre za sorodno podrocje. V tovrstnih primerih naziv na prvotnem podrocju preneha veljati. V vlogi
mora kandidat zamenjavo podrocja utemeljiti in upostevati dela, ki so relevantna na novem podro¢ju. Do
izpolnjevanja koliCinskih in kakovostnih pogojev ter utemeljenosti menjave podroCja se morajo opredeliti
porocevalci.

16. ¢€len
(podaljsanje veljavnosti obstoje¢ega naziva za ¢as postopka)

Kandidat, ki ima veljaven naziv in Zeli biti izvoljen v isti ali drug naziv ter Zeli, da se obstojeci naziv Steje za
veljavnega do dokonénosti odlocitve o vlogi, mora vloziti viogo najve¢ devet in najmanj Sest mesecev pred
iztekom veljavnega naziva.

Kandidat, ki je ponovno izvoljen v naziv, lahko vlozi vlogo za izvolitev v vi§ji naziv kadarkoli,vendar najkasneje
6 mesecev pred iztekom veljavnosti obstojeCega naziva.

17. ¢élen
(izvolitev v nizji naziv)

Ce kandidat vloZi vlogo za izvolitev v niZji naziv, mora od oddaje vioge za zadnjo izvolitev izpolniti pogoje, ki
S0 potrebni za ponovno izvolitev v niZji naziv.

18. ¢clen
(postopek za predcasno izvolitev v visji naziv)

Kandidat, ki je prvi¢ izvoljen v kateri koli naziv visokoSolskega ucitelja ali znanstvenega delavca, se lahko
izjiemoma predCasno izvoli v vi§ji naziv pred potekom veljavnega naziva.

Vloga za izvolitev je predCasna, Ce je vloZena prej kot devet mesecev pred potekom veljavnega naziva. To ne
velja, ¢e je kandidat ponovno izvoljen v naziv in prosi za izvolitev v vi§ji naziv. Pred€asna izvolitev temelji na
izjemnih dosezkih kandidata s prvim ali vodilnim avtorstvom, ki so dolo€eni v 49. ¢lenu teh Meril.

Za predC€asno izvolitev v naziv mora kandidat izpolnjevati pogoje teh Meril za izvolitev v zaproSeni naziv. Del
koli€inskih pogojev lahko nadomestijo izjemni doseZzki.

19. ¢len
(izvolitev v naziv, ki odstopa od vrstnega reda)

Dolocilo predhodnega ¢lena o predC€asni izvolitvi v naziv se smiselno uporablja tudi za izvolitev v naziv, ki
odstopa od vrstnega reda pri izvolitvi v naziv.

Priizvolitvi v naziv, ki odstopa od vrstnega reda, mora kandidat izpolnjevati vse kakovostne in koli€¢inske pogoje
teh Meril za izvolitev v zaproSeni naziv.

20. ¢len
(izvolitev v naziv, pri kateri se upoSteva predhodni nizji naziv, pridobljen zunaj UL)

Ce kandidat prosi za izvolitev v naziv in nima veljavnega niZjega naziva, pridobljenega na UL, ima pa ustrezno



veljavno habilitacijo ustrezne druge univerze ali samostojnega visokoSolskega zavoda oziroma raziskovalne
institucije ali zaseda na taksni organizaciji delovno mesto, za katero se zahtevajo vsaj enakovredni pogoji, kot
za habilitacijski naziv na UL, mora biti v postopku izvolitve izvedeno tudi priznanje tega naziva ob smiselni
uporabi dologili teh Meril in ugotovljeno ustrezno obdobje njegove veljavnosti. Taka izvolitev ne Steje za
izvolitev po 18. ali 19. ¢lenu.

21. é€len
(postopek za izvolitev v naziv po prekinitvi veljavnosti naziva)

Prekinitev veljavnosti naziva nastopi, &e je od konca veljavnosti naziva preteklo ve¢ kot eno leto. Ce kandidat
po prekinitvi veljavnosti naziva na univerzi vloZi vlogo za izvolitev v naziv, ki ga je imel nazadnje pred
prekinitvijo veljavnosti naziva, ali za izvolitev v niZji naziv, vloZi vlogo za prvo izvolitev v naziv in mora
izpolnjevati pogoje, ki jih za izvolitev po prekinitvi dolo¢ajo ta Merila.

22. ¢€len
(vloga zaizvolitev v naziv)

Vloga za izvolitev v naziv mora biti pripravljena v skladu z Navodili za izvajanje Meril, ki so priloga teh Meril.

23. ¢len

Pristojna strokovna sluzba ¢lanice, ki ugotovi, da je predloZena vioga ali dokumentacija nepopolna ali
neustrezno sestavljena, pozove kandidata, da najkasneje v 30 dneh od prejema poziva odpravi pomanijkljivosti.

Ce kandidat v 30 dneh od prejema poziva ne posreduje zahtevanih podatkov in ne zaprosi za podalj$anje
roka, senat €lanice, na kateri teCe postopek, viogo kandidata zavrze.

24. ¢len

Senat Clanice, pri kateri poteka postopek za izvolitev v naziv, imenuje najmanj tri poro¢evalce za oceno
usposobljenosti kandidata ter v primeru, da je kandidat Ze opravljal pedagosko delo na UL, pozove Studentske
svete vseh &lanic, na katerih je kandidat pedagoSko deloval, da oblikujejo mnenje o njegovem pedagoskem
delu.

25. é€len
(izvedba javnega preizkusnega predavanja)

Porocevalci za izdelavo strokovne ocene o usposobljenosti kandidata, ki prvi€ prosi za naziv visokoSolskega
ucitelja, sporazumno s kandidatom doloc€ijo temo ter datum javnega preizkusnega predavanja.

Porogevalci ter $tudent, ki ga dologi Studentski svet &lanice, ocenijo uspe$nost predavanja in pripravijo o tem
posebno porocilo v skladu s Pravilnikom o preizkusnem predavanju.

Porocevalci in $tudent so na javnem preizkusnem predavanju praviloma prisotni osebno, lahko pa tudi preko
elektronskih medijev. Praviloma je lahko preko elektronskih medijev prisoten najve eden od porogevalcev.
Ce se kdo od porogevalcev ne more udeleziti predavanja, senat ¢&lanice dolo¢i nadomestnega ¢lana.

Preizkusno predavanje se praviloma izvede v slovenscini, e obstajajo utemeljeni razlogi, pa lahko tudi v
drugem jeziku.



26. ¢len
(seznanitev z ocenami)

Clanica kandidata seznani z negativnimi ocenami porogevalcev v roku treh dni od prejema vseh ocen ter na
njegovo zahtevo tudi s pozitivnimi ocenami poroCevalcev. Ob seznanitvi kandidata se iz dokumentacije
odstranijo imena porocevalcev in drugi podatki, iz katerih bi bilo mogoce sklepati, kdo so porocevalci.
Kandidata se seznani tudi z mnenjem Studentskega sveta.

Kandidat se lahko v roku deset delovnih dni od prejema opredeli do vsebine negativnih ocen porocevalcev o0z.
negativnega mnenja Studentskega sveta.

V primeru, da kandidat ni podal pisne izjasnitve v predvidenem roku, ¢lanica posreduje habilitacijski komisiji
univerze v okviru celotne dokumentacije tudi izjavo, da kandidat na posredovane negativhe ocene in/ali
negativno mnenje Studentskega sveta ni podal pisne izjasnitve.

27. €len
Clanica posreduje celotno gradivo habilitacijski komisiji univerze v naslednjih primerih:

- prvaizvolitev v naziv,

- izvolitev v visji ali nizji naziv visokoSolskega ucitelja ali znanstvenega delavca,

- druga ponovna in vsaka nadaljnja ponovna izvolitev v naziv visokoSolskega ucitelja ali znanstvenega
delavca, z izjemo lektorja,

- izvolitev v naziv visoko3olskega ucitelja ali znanstvenega delavca, e se spremeni habilitacijsko podrodje,

- imenovanje gostujotega ucitelja ali gostujoega raziskovalca,

- postopek priznanja naziva.

V drugih primerih se celotno gradivo posreduje senatu Clanice.

Za izvolitev v viSji naziv po tem ¢lenu Steje tudi izvolitev v visji naziv, v katerega je bil kandidat Ze izvoljen in je
bil nato izvoljen v niZji naziv, ter je vloZil vlogo za ponovno izvolitev v visji naziv.

28. ¢€len
(odlogitve habilitacijske komisije)

Habilitacijska komisija univerze odlo¢a s sklepi, razen v primerih, ki jih izrecno drugace dolo€ajo ta Merila.
Zoper sklepe habilitacijske komisije univerze ni pritoZbe.

Strokovna sluzba rektorata sklepe habilitacijske komisije iz prejSnjega odstavka posreduje strokovni sluZbi
Clanice, razen v primerih iz 3. odst. 31. ¢lena in iz 34. ¢lena Meril.

Habilitacijska komisija univerze v postopkih, za katere je pristojna v skladu s predhodnim ¢lenom, odloca:

- v postopku izvolitve v naziv visokoSolskega ucitelja in znanstvenega delavca, z izjemo rednega profesorja
in znanstvenega svetnika, s sklepom soglasje k izvolitvi poda ali pa soglasja ne poda. V primeru nepodaje
soglasja mora pristojni organ, ki sprejema dokon&no odlogitev o izvolitvi v naziv, vliogo kandidata zavrniti.
V primeru podaje soglasja pristojni organ ni vezan na odlocitev habilitacijske komisije univerze, vendar
mora svojo drugaéno odloCitev utemeljiti. Pristojni organ odlo¢i v roku 60 dni od prejema sklepa
habilitacijske komisije univerze.

- v postopku izvolitve v naziv rednega profesorja ali znanstvenega svetnika s sklepom senatu univerze poda
pozitiven ali negativen predlog za izvolitev. Senat univerze pri odlo€anju ni vezan na predlog habilitacijske
komisije univerze, vendar mora svojo druga¢no odlocditev utemeljiti.

- v postopku imenovanja gostujoCega ucitelja in gostujoCega raziskovalca rektorju poda predhodno
pozitivno ali negativno mnenje k imenovanju. V primeru pozitivnega mnenja tudi predlaga, katerega od
nazivov visokoSolskega ucitelja oz. znanstvenega delavca naj zasede kandidat. Rektor pri odlo¢anju ni
vezan na mnenje habilitacijske komisije univerze, vendar mora svojo drugac¢no odlocitev utemeljiti.



- v postopku priznanja naziva s sklepom soglasje k priznanju naziva poda ali pa soglasja ne poda. V primeru
nepodaje soglasja mora pristojni organ, ki sprejema dokon¢no odlogitev o izvolitvi v naziv, viogo kandidata
zavrniti. V primeru podaje soglasja pristojni organ ni vezan na odlocitev habilitacijske komisije univerze,
vendar mora svojo drugaéno odlo€itev utemeljiti. Pristojni organ odloci v roku 60 dni od prejema sklepa
habilitacijske komisije univerze.

29. ¢€len

Habilitacijska komisija univerze v primeru pomanjkljive oziroma nepopolne vloge s sklepom odlozi odlo€anje
ter pozove kandidata, da v roku, ki mu ga postavi, predlozi manjkajo¢a dokazila in dokumente. Rok ne sme
biti krajsi od enega in dalj$i od $tirih mesecev. Ce kandidat v roku ne predloZi manjkajo¢ih dokazil ali
dokumentov, habilitacijska komisija univerze o tem obvesti senat &lanice, na kateri te€e postopek za izvolitev
v naziv. Senat ¢lanice tako vlogo zavrze.

V kolikor je to potrebno za celovito presojo vloge, habilitacijska komisija univerze s sklepom odlozi odlo¢anje
in pozove poroc¢evalca ali strokovno sluzbo ¢lanice na dopolnitev ali dodatno obrazlozitev podane ocene
oziroma senatu &lanice predlaga imenovanje dodatnih porogevalcev. Ce porogevalec oziroma strokovna
sluzba €lanice manjkajocih dopolnitev ne predlozi v roku, habilitacijska komisija univerze o tem obvesti senat
Clanice, ki imenuje novega porocevalca.

30. clen

Habilitacijska komisija univerze s sklepom odlo¢i o vlogi kandidata v roku dveh mesecev od prejema popolne
vioge.

Ce habilitacijska komisija univerze na temelju celovite presoje predloZenega gradiva ugotovi, da ni mogoce
sprejeti ocene poroCevalcev, mora v sklepu iz 1. odstavka tega ¢lena svoje mnenje posebej obrazloZiti.

Vlogo lahko kandidat umakne do odlo¢anja na seji habilitacijske komisije.

31. ¢len

Ce habilitacijska komisija univerze ni dala soglasja, lahko kandidat, ki je vloZil viogo za izvolitev v vigji naziv, v
roku 14 dni od prejema sklepa habilitacijske komisije univerze o zavrnitvi soglasja, na &lanici zaprosi za
ponovno izvolitev v trenutni naziv in postopek se nadaljuje kot postopek ponovne izvolitve. S sklepom
habilitacijske komisije iz tega odstavka kandidata seznani strokovna sluzba &lanice, in sicer najkasneje v 8
dneh od prejema sklepa.

V primeru, da kandidat ne zaprosi za ponovno izvolitev v trenutni naziv, senat ¢lanice zavrne vlogo kandidata
skladno s 1. alinejo 3. odstavka 28. ¢lena.

Ce habilitacijska komisija univerze ni predlagala Senatu univerze izvolitve kandidata v naziv rednega
profesorja ali znanstvenega svetnika, strokovna sluzba rektorata seznani kandidata z negativnim predlogom
habilitacijske komisije univerze. Kandidat se lahko v roku 14 dni od seznanitve s predlogom habilitacijske
komisije univerze opredeli do predloga. V enakem roku lahko kandidat na &lanici zaprosi za ponovno izvolitev
v trenutni naziv in postopek se nadaljuje kot postopek ponovne izvolitve.

32. dclen

Pristojni organ za izvolitev v naziv zavrne vlogo kandidata zaradi znanstvene nepostenosti ali hujSih krSitev
etiCnih nacel znanstvenega ter umetniskega dela. V tem primeru kandidat ne more ve¢ zaprositi za izvolitev v
naziv na Univerzi v Ljubljani.



33. ¢len

Kandidat, ki v postopku za izvolitev v naziv ni bil izvoljen, ne more ponovno zaprositi za izvolitev v ta naziv
pred potekom enega leta, odkar je vlogo zavrnil pristojni organ, ki sprejema dokonéno odloditev o izvolitvi v
naziv.

5. Imenovanje gostujocega ucitelja in gostujocega raziskovalca
34. ¢élen

Za gostujoCega udcitelja ali gostujoCega raziskovalca se za skupno dobo najvec dveh let lahko imenuje, kdor
ima ustrezno veljavno habilitacijo ustrezne druge univerze ali samostojnega visokoSolskega zavoda oziroma
raziskovalne institucije ali zaseda na tak3ni organizaciji delovho mesto, za katero se zahtevajo vsaj
enakovredni pogoji, kot za habilitacijski naziv na UL.

Gostujotega ucitelja ali gostujoCega raziskovalca na predlog dekana ¢lanice in po predhodnem mnenju
Habilitacijske komisije Univerze v Ljubljani imenuje rektor.

Predlog vsebuje: utemeljitev potrebe po vkljuCitvi gostujoCega ucitelja ali raziskovalca v pedagoski oziroma
raziskovalni proces, predlog umestitve gostujocega ucitelja v enega od uciteljskih ali raziskovalnih nazivov ter
utemeljitev odli¢nosti kandidata — znanstveni oziroma umetniski doseZki, objave, ugled institucij in obdobje, ko
je deloval na njih. Predlogu je potrebno priloZiti dokazilo o veljavni habilitaciji matiCne institucije oziroma
dokazilo o ustrezni zaposlitvi na delovnem mestu, kot je navedeno v prvem odstavku tega €lena.

Habilitacijska komisija Univerze v Ljubljani v predhodnem mnenju med drugim tudi predlaga, katerega od
nazivov visokoSolskega ucitelja oz. znanstvenega delavca naj zasede kandidat za gostujocega ucitelja ali
gostujoCega raziskovalca.

Gostujocega ugitelja ali gostujoCega raziskovalca z odlo¢bo imenuje rektor za dobo dveh let ali za dobo enega
leta, z mozZnostjo ponovnega imenovanja za dodatno leto. Po preteku dveh let gostovanja so v enega od teh
nazivov lahko ponovno imenovani po preteku Stirih let od zakljucka gostovanja.

6. Postopek priznanja naziva
35. é€len

Naziv, pridobljen zunaj UL, se lahko prizna na UL po postopku priznanja naziva. Za priznanje naziva mora
imeti kandidat veljavno habilitacijo ustrezne druge univerze ali samostojnega visokoSolskega zavoda oziroma
raziskovalne institucije ali e kandidat na tak3ni organizaciji zaseda delovno mesto, za katero se zahtevajo
vsaj enakovredni pogoji, kot za habilitacijski naziv na UL.

V postopku priznanja naziva, pridobljenega zunaj UL, se smiselno uporabljajo dolo€ila teh Meril o izvolitvi v
naziv.

Priznanje naziva velja do izteka naziva na instituciji, kjer je bil naziv pridobljen, vendar ne dlje, kot bi veljal
enak naziv na UL.

36. €len
Postopek se zacne z ugotovitvenim sklepom dekana o tem, da obstaja interes Elanice za priznanje naziva.

Na podlagi ugotovitvenega sklepa dekana kandidat vlozi vlogo na ¢&lanici, ki razvija habilitacijsko podrodje,
najbolj sorodno podrodju, za katerega je kandidat habilitiran. V vlogi predlozi podatke o postopku, po katerem
je pridobil naziv, biografijo in bibliografijo.

Pristojna strokovna sluzba ¢lanice, ki ugotovi, da je vloZena vioga ali dokumentacija nepopolna ali neustrezno
sestavljena, pozove kandidata, da najkasneje v 30 dneh odpravi pomanijkljivosti.



Ce kandidat v 30 dneh od poziva ne posreduje zahtevanih podatkov in ne zaprosi za podaljanje roka, senat
Clanice, na kateri te€e postopek, vlogo kandidata zavrze kot nepopolno.

Senat Clanice, pri kateri poteka postopek za izvolitev v naziv, imenuje najmanj tri poroCevalce za oceno
primerljivosti naziva, pridobljenega zunaj UL. Poroc¢evalci tudi predlagajo, kateri naziv naj se kandidatu prizna.

Dekan Cclanice, na kateri teCe postopek, posreduje poroCila poroCevalcev skupaj z ostalim gradivom
habilitacijski komisiji UL.

37. ¢€len

Habilitacijska komisija univerze v okviru vloge kandidata in na temelju porocil poroCevalcev, prejetega gradiva
ter sploSno dostopnih podatkov s sklepom odlodi o izdaji soglasja k priznanju naziva.

Ce habilitacijska komisija univerze ni dala soglasja, lahko kandidat, ki zapro$a za priznanje naziva, v roku 14
dni od prejema sklepa habilitacijske komisije univerze o zavrnitvi soglasja, zaprosi za priznanje niZjega naziva,
Ce je to mogoce. V nasprotnem primeru senat ¢lanice zavrne viogo kandidata skladno s 4. alinejo 2. odstavka
28. Clena.

7. Elementi za presojo usposobljenosti za podrocje habilitacije in njihovo izkazovanje

a. Elementi za presojo znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti in njihovo
izkazovanje

38. €len
(elementi za presojo znanstvene in strokovne usposobljenosti)
Elementi za presojo znanstvene in strokovne usposobljenosti za podrocje habilitacije so:

- uspesnost pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih ali strokovnih problemov;
- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru;
- izkuSnje pri delu v poklicnem okolju ipd.

39. ¢&len
(izkazovanje znanstvene in strokovne usposobljenosti)
Znanstvena in strokovna usposobljenost na podrocju habilitacije se izkazuje z:

- ustrezno bibliografijo na podro¢ju, na katerem se kandidat Zeli habilitirati, t.j. z dokumentiranimi objavami
znanstvenih in strokovnih del, dokumentiranimi raziskovalnimi in strokovnimi doseZki, dokumentiranim
sodelovanjem pri znanstvenih, raziskovalnih ali strokovnih projektih, izumi in novimi sortami rastlin,
dokumentiranim prenosom znanja v SirSe druzbeno okolje in drugimi dokumentiranimi dosezki, ki se na
podrocju posamezne stroke Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti,

- dokazili o uspeSnem sodelovanju v mednarodnem prostoru,

- dokazljivimi navedki v znanstveni literaturi in

- pozitivnimi ocenami poroCevalcev.

40. €len
(elementi za presojo umetniSke usposobljenosti)
Elementi za presojo umetniSke usposobljenosti za podrocje habilitacije so:

- javne izvedbe avtorskih del,

- javne predstavitve umetniSkega dela (koncerti, recitali, dramske predstave, razstave ipd.),
- nagrade in priznanja za umetnisko delo in

- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru.
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41. ¢clen
(izkazovanje umetniSke usposobljenosti)
UmetniSka usposobljenost za podrocje habilitacije se izkazuje z:

- dokumentiranimi javnimi ali javnosti dostopnimi izvedbami avtorskih del, javnimi ali javnosti dostopnimi
predstavitvami ali objavami umetniSkih del in drugimi dokumentiranimi dosezki, ki se na posameznem
umetnostnem podrocju Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti,

- kritikami o umetniSkem delovanju,

- nagradami za umetniSko delovanje,

- Clanstvom v mednarodnih ansamblih in Zirijah,

- sodelovanjem na uveljavljenih domacih in tujih festivalih, tekmovanijih in prireditvah,

- vabili na gostovanja v tujini,

- sodelovanjem z uveljavljenimi domacimi in tujimi umetniskimi institucijami in

- pozitivnimi ocenami poroCevalcev.

42. ¢len
(upoS&tevanje del)

V postopku izvolitve v naziv se v bibliografiji upoStevajo dela kandidata, ki so relevantna za podrocje
habilitacije, in so izvedena in objavljena oziroma sprejeta v objavo do datuma oddaje vloge.

Ce kandidat vlozi hkrati ve& vlog na istem habilitacijskem podrogju, v vlogah ne more uveljavljati istih del.

43. ¢len
(pomembna dela)

Pri presoji znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti se posebej vrednotijo pomembna dela
kandidata. Kandidatova pomembna dela morajo biti relevantna za podrocje habilitacije in morajo biti objavljena
oziroma predstavljena na nacin, ki ga priznava stroka za uveljavitev v domaci in mednarodni znanstveni in
strokovni ali umetnidki javnosti na podroCju, za katerega se kandidat Zeli habilitirati, 0z. so pomembna za
narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskih podrogjih, kjer nastopi v mednarodnem prostoru
niso mogodi oziroma niso primerni kot merilo kakovosti.

Kot pomembna dela na znanstvenih podroc¢jih se lahko upostevajo:

- znanstveni ¢lanki v razSirjenih tujih jezikih, ki so objavljeni v:

1. revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE ali ESCI z IF>0,

2. AHCI ali Scopus s SNIP>0 za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike,

3. Ceje za habilitacijsko podrocje znacilno, da revije iz 1. in 2. tocke te alineje niso edino zanesljivo merilo
za preverjanje odmevnosti, €lanice v prilogah za posamezna habilitacijska podroc¢ja opredelijo
sezname dodatnih znanstvenih revij, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni odmevnosti
primerljive z revijami iz 1. in 2. to¢ke te alineje,

- znanstvene monografije in deli znanstvenih monografij, objavljeni v enem od razSirjenih tujih jezikov in
izdani pri zaloZbi s potrjenega seznama zaloznikov,

- dela, pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskih podrogjih, kjer nastopi v
mednarodnem prostoru niso mogo¢i oziroma niso primerni kot merilo kakovosti,

- recenzirani univerzitetni u¢beniki,
vrhunski strokovni (prenos tehnologij, patent, priprava zakonskih gradiv ipd.) ali Sportni doseZki.

Delo, ki je objavljeno v tujem jeziku v reviji, ki izhaja v Sloveniji in je v zahtevanih mednarodnih znanstvenih
zbirkah, lahko Steje kot mednarodno pomembno delo le, e revija ustreza kriterijem mednarodne
pomembnosti, torej mora imeti mednarodni uredniSki odbor in mora objavljati prispevke iz mednarodnega
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okolja.

Na podrogjih, kjer delovanje v mednarodnem prostoru ni edino primerno merilo kakovosti in so za razvoj
znanosti in stroke potrebne tudi objave v slovenskem jeziku, se v slovenscCini objavljena dela obravnava
enakovredno delom, objavljenim v enem od razSirjenih tujih jezikov, ob uposStevaniju kriterijev uveljavljanja teh
objav, kot so opredeljeni v prilogah ¢lanic.

Kot pomembna dela na umetniskih podrocjih se lahko upostevajo:

- mednarodno odmevna dela oziroma vrhunski umetniski doseZki z javno predstavitvijo,

- dela, pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskih podrogjih, kjer nastopi v
mednarodnem prostoru niso mogoc¢i oziroma niso primerni kot merilo kakovosti,

- recenzirani univerzitetni u¢beniki,

- vrhunski strokovni doseZki.

Pri pomembnih delih, ki jih kandidat uveljavlja za izvolitev v naziv redni profesor, znanstveni svetnik, izredni
profesor ali vi§ji znanstveni sodelavec, mora biti pri kandidatu navedena afiliacija Univerze v Ljubljani. Enako
velja pri vsaki ponovni izvolitvi v naziva docent ali znanstveni sodelavec. V primeru, ko je Univerza v Ljubljani
kandidatu priznala naziv, pridobljen zunaj UL, ta zahteva velja za dela, ki so bila sprejeta v objavo v obdobju
po priznanju naziva.

Pri presoji znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti se poleg kakovosti posameznih pomembnih
del presoja tudi kakovost opusa pomembnih del kot celote.

44, ¢€len
(prvain vodilna avtorstva)

Pri presoji znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti se upoStevajo prva in vodilna avtorstva
kandidata pri pomembnih delih.

Na podrogjih, na katerih prvo oziroma vodilno avtorstvo ne obstaja ali se ne izkazuje na obi¢ajen nacin (npr.
kjer so avtorji razvrs¢eni po abecednem vrstnem redu), mora biti jasno viden ustrezno pomemben prispevek
kandidata pri teh delih. Sezname takih habilitacijskih podrocij po obrazlozenem mnenju ¢lanice potrdi Senat
univerze in so sestavni del prilog €lanice.

45, ¢€len
(kombiniranje znanstvenih in umetniskih del)

Za specifitna podroc€ja, ki jih opredeli Senat UL, lahko kandidat za izvolitev v naziv izredni in redni profesor
uveljavlja svoja znanstvena in umetniska dela. V takem primeru morata biti vsaj dve tretjini del, ki jih predlozi
za izvolitev v naziv izredni ali redni profesor, bodisi z umetniSkega bodisi z znanstvenega podrocja, na katerem
je bil izvoljen v naziv docent.

b. Elementi pedagoSke usposobljenosti in njihovo izkazovanje
46. ¢len
Elementi za presojo pedagoske usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv so:

- razumljivost ter sistemati¢nost predavanj, vaj, seminarjev, konzultacij ter preverjanj znanja,

- uspeSno mentorstvo pri diplomah, specializacijah, magisterijih, doktoratih in vseZivljenjskem ter drugem
podiplomskem izobraZevanju, mentorstvo Studentom v izmenjavi in pri Studentskem raziskovalnem delu,

- odnos do Studentov,

- mnenje Studentov o pedagosSkem delu,

- spodbujanje k znanstvenemu, umetniSkemu, pedagoskemu in strokovnemu delu,
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- priprava, strokovna, pedagoska in metodi¢na oziroma didakti¢na vrednost pedagoskih pripomockov,
Studijskih gradiv in u¢benikov,

-z dokazili potrjeno pedagosko usposabljanje po sploSnih programih pedagoSkega usposabljanja ali
individualnih programih na ¢lanici.

47. ¢clen

Ko kandidat prvi¢ (ne glede na podrocje izvolitve) prosi za izvolitev v naziv visokoSolskega uditelja, se
pedagoSka usposobljenost izkazuje s preizkusnim predavanjem, pri nadaljnjih izvolitvah pa v skladu s 46.
¢lenom teh Meril.

V primeru, da je kandidat Ze opravljal pedago3sko delo na UL, se pri prvi izvolitvi v naziv visokoSolskega ucitelja
pedago3ka usposobljenost izkazuje tudi z mnenjem Studentskega sveta in rezultati Studentskih anket o
pedagoskem delu kandidata.

c. Izkazovanje mednarodne odmevnosti
48. ¢len
(izkazovanje mednarodne odmevnosti dela)
Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela zlasti z naslednjimi kazalci mednarodne odmevnosti:

- mednarodno odmevnimi objavami,

- citati v znanstveni literaturi,

- vabljenimi predavanji na mednarodnih znanstvenih srecanjih,

- Clanstvom v uredniSkih odborih mednarodnih revij,

- s predstavitvijo svojih del na festivalih ali drugih enakovrednih prireditvah v tujini,

- s Clanstvom v mednarodnih Zirijah.

- Clanstvom v tujih akademijah,

- nosilstvom predmeta v mednarodnih dodiplomskih ali podiplomskih programih ter

- pedagoSkim sodelovanjem pri izvedbi dodiplomskih ali podiplomskih Studijskih programov na tujih
univerzah.

Kriteriji in podrobnejSi seznam kazalcev mednarodne odmevnosti in njihove koli¢inske vrednosti za
posamezna podrocja so sestavni del prilog &lanic.

d. Izjemni doseZzki
49. ¢clen
(izjiemni doseZzki kandidata)

Izjemni dosezki kandidata so: pomembna mednarodna nagrada, pomembna dela z dokazano veliko
mednarodno odmevnostjo, ali svetovno priznani umetnisSki dosezki. Te dosezke posebej ovrednotijo
porocevalci.

e. Tockovanje
50. ¢élen
(tockovanje bibliografske vrednosti del)

Pomen znanstvenoraziskovalne, umetnisSke, strokovne dejavnosti se v postopku izvolitve v naziv koli€¢insko
ocenjuje tudi s pomog&jo tockovnika. Stevilo totk za posamezno delo je odvisno od narave dela, revije, v kateri
je bilo delo objavljeno, zalozbe, pri kateri je iz§la monografija, ali nacina, kako je bilo umetniSsko delo
predstavljeno.
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Tockuje se tudi pedagoska dejavnost.

51. ¢len
(tockovnik)

Kvantitativho vrednotenje znanstvenoraziskovalne, umetnisSke, pedagoske in strokovne dejavnosti kandidatov
se izvaja na temelju naslednjega tockovnika:

1. ZNANSTVENORAZISKOVALNA DEJAVNOST
1.0 Izjiemni dosezek v skladu z 49. ¢lenom Meril do 25 tock
Clanki z recenzijo
1.1. Domace in tuje revije, ki imajo recenzijo, mednarodno izmenjavo in povzetek v
tujem jeziku
I. skupina (zgornjih 5% najvisje citiranih revij iz posameznega podrocja; e je na
1.1.1 [seznamu podrocja 20 ali manj revij, v to kategorijo sodijo revije na 1. in 2. mestu do 12 tock
seznama)
112 grjikt?(?;?:vgﬁwcr:uig:nftice:)l AHCI, Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podrocja do 8 toik
113 M. sflfupilr)a (revije, lsi' nado[’neééajg SSCI, SCI', ESCI, AHCI, Scopus s SNIP>0 (za do 6 tock
habilitacijska podro¢ja druzboslovja in humanistike)
1.1.4 [IV. skupina (ostale recenzirane revije) do 2 tocki
1.1.5 |V. skupina (ostale revije) do 1 tocka
1.2 Monografije
1.2.1 [Monografija (tuja) do 25 tock
1.2.2 [Monografija (domaca) do 20 tock
1.3 Deli monografij
1.3.1 [Del monografije (tuja) do 8 tock
1.3.2 [Del monografije (domaca) do 4 tocke
1.4. Vabljeno objavljeno plenarno predavanje
1.41 |- nadomacih znanstvenih konferencah do 2 tocki
1.4.2 |- namednarodnih znanstvenih konferencah do 5 tock
1.5. Vabljeno sekcijsko objavljeno predavanje
151 |- nadomacih znanstvenih konferencah do 1 toCka
15.2 |- namednarodnih znanstvenih konferencah do 3 tocke
16 Dokl_Jme.r_uirani objavljeni referati na znanstvenih simpozijih in znanstvenih
seminarjih
161 (- domadi dOvO'S
toCke
1.6.2. |- mednarodni do 1 tocka
1.7 Objavljene recenzije v obliki €lanka do 2 tocki
1.8 Izumi in nove sorte rastlin
181 Izgt_(ﬁ;\]/tv|s|:>[:)ct))poln|m vsehinskim preizkusom, podeljen s strani EPO, USPTO, JPO ali do 12 tock
182 LPJaSltgflw_to?Jp;goallwgc\_/rs/\e/\?:géklm preizkusom, razen patenti, podeljeni s strani EPO, do 8 toik
1.8.3 [Podeljena Zlahtniteljska pravica za novo sorto rastlin do 12 tock
2. UMETNISKA DEJAVNOST
2.0 Izjemni umetniSki dosezek v skladu z 49. élenom Meril do 25 tock
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2.1 Javna izvedba ali predstavitev umetniSkega dela do 0.5 tock
2.2 Javnaizvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela z objavljeno kritiko do 2 tocki
23 \F])?(\a/gst;lzvvi?\;j;)ha,ngg{'g\églilég;epdos;nagrzfv umetniSkega dela na pomembnih do 4 toke
2.4 Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela na mednarodni ravni | do 5 to¢k
o5 Javna iz_vgdba, objava a]i pred§tavitey umetnisSkega dela, ki ga stroka do 8 tock
opredeljuje kot vrhunski doseZek nacionalnega pomena
26 Javna iz_vgdba, objava a]i pred§tavitev umetnisSkega dela, ki ga stroka do 20 tock
opredeljuje kot vrhunski dosezek v mednarodnem prostoru
2.7 Ostala dokumentirana umetniSka dejavnost po presoji strokovnih komisij do 5 tock
3. PEDAGOSKA DEJAVNOST
3.1 Ucbeniki
3.1.1 |Univerzitetni u€benik z recenzijo do 10 tock
3.1.2 |Nova, dopolnjena izdaja do 5 tock
3.1.3 |Ostali neuniverzitetni recenzirani uc¢beniki do 5 tock
3.1.4 |Ueni pripomocki in Studijska gradiva (v pisni ali elektronski obliki) do 2 tocki
39 pM:Ji;ga;goSirr\]i r;‘)qrec:j(;e(;(ti![ ga podroéju razvoja kurikulov Studijskih programov, do 3 toke
3.3 Potrjeno pedagosko delovanje na tuji univerzi do 8 tock*
3.4 Mentorstvo (somentorstvo se tockuje poloviéno)
3.4.1 |- pridiplomah (UNI) oz. 2. bolonjska stopnja do 1 tocka
3.42 |- pridiplomah (VS) oz. 1 bolonjska stopnja ?gé?(’eS
3.4.3 |- priStudentskih raziskovalnih nalogah do 1 tocka
3.4.4 |-  priStudentskih umetniskih nalogah do 1 tocka
3.4.5 |- prinacionalnih uvrstitvah na zahtevnih selekcijah do 1,5tocke
3.4.6 |- primednarodnih uvrstitvah po zahtevnih selekcijah do 2 tocki
. “ . . do1,5
3.4.7 |- priPreSernovih nagradah (fakultetnih) tocke
3.4.8 |- priPreSernovih nagradah (univerzitetnih) do 2 tocki
3.49 |- pri magisterijih po programih pred uvedbo bolonjskih programov do 2 tocki
3.4.10 |-  pridoktoratih do 3 tocke
35 Studentska ocena, po_vprt_aénva ocena v zgornjih 10% ocenjevalne lestvice na Elanici, | do 3 tocke*
ocena se uposteva pri najve¢ enem predmetu letno
36 étud_eqtska nagrada za pedagosko delo (nagrade opredelijo ¢lanice s posebnim do 3 tocke
pravilnikom)
3.7 Organizacija poletne Sole, seminarja, tekmovanja s
3.7.1 |- pretezno tujo udelezbo do 2 tocki
3.7.2 |- pretezno domaco udelezbo do 1 tocke
38 \L/J(;Ineézinbaa:(?;n(;rrga:anrigisrt%nrﬁy_psegggr%?llg? usposabljanju (na ravni univerze ali do 1 tocke*
4, STROKOVNA DEJAVNOST
4.1 Poljudno - znanstvena knjiga
411 |- doma do 3 tocke
412 |- vitujini do 6 tock
4.2 Urednik ali sourednik revije, knjige, zbornika konference
421 |- domace do 3 tocke
422 |- tuje do 6 tock
4.3 Strokovni €lanki ali raunalniski program do 1 tocka
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T - . do 0,5
4.4 Objavljeni prikazi, poro€ila, ekspertize tocke
4.5 Poljudno strokovni ¢lanki dov0,1
tocke
4.6 Prenos znanja v SirSe druzbeno okolje
4.6.1 [Mentorstvo zagonskih podijetij, pri katerih se razvijajo inovativni izdelki in storitve do 2 tocki
do 1 tocka,
462 Vodenije raziskovalno-razvojnih (trznih) projektov po narocilu gospodarskih skupaj
o subjektov najvec 12
tock
Prenos znanja (prodan ali licenciran patent, patentna prijava, Zlahtniteljska pravica
4.6.3 |ali strokovno znanje in izkuSnje), v skladu s pravili UL o upravljanju z intelektualno | do 12 tock*
lastnino.
Projektno sodelovanje z inovativnimi izdelki in storitvami v izobrazevalnih, kulturnih, CL%
46.4 o o . . do 12 tock
umetniskih, zdravstvenih in humanitarnih ustanovah.
4.6.5 |Sodelovanije pri pripravi zakonov, predpisov ali standardov do 12 tock*
Ustanovitev odcepljenega podjetja, ki uporablja intelektualno lastnino UL v skladu s .
4.6.6 " R : do 12 tock
Pravili UL o upravljanju z intelektualno lastnino.
4.7 Soustvarjanje vrhunskega Sportnega dosezka
4.7.1 |Sportniki perspektivnega razreda 3 tocke
4.7.2 |Sportniki mednarodnega razreda 5 tock
4.7.3 |Sportniki svetovnega razreda 10 tock
4.8 Ostala dokumentirana strokovna dejavnost po presoji strokovnih komisij do 12 tock*

* Najvecje skupno Stevilo toCk za to kategorijo tockovnika. Za druge kategorije se Stevilo to¢k nanasa na
najvecje Stevilo tock za enoto (Clanek, umetnisko delo, dosezek, idr.).

f. Izkazovanje izpolnjevanja drugih pogojev za izvolitev v naziv
52. ¢élen

(izkazovanje aktivhega znanja tujega jezika)

Aktivho znanje razSirjenega tujega jezika se izkazuje z ustreznim certifikatom ali dokazilom pristojne institucije,
ki izkazuje doseZeno raven znanja B2, C1 ali C2 po Skupnem evropskem jezikovnem okviru ali z mednarodno
uveljavljenim potrdilom znanja doloenega jezika-

Kandidat za izvolitev v naziv, ki je dosegel doktorat na tuji univerzi po programu, ki je potekal v enem od
svetovnih jezikov, in je tudi doktorsko disertacijo napisal v tem jeziku, ni dolZan predloZiti dokazil o aktivnem
znanju enega od razSirjenih tujih jezikov.

Aktivho znanje razSirjenega tujega jezika lahko kandidat izkaze tudi s tem, da predlozi ustrezno dokazilo, da
je:

- pridobil diplomo 1., 2. ali 3. stopnje v tuji drzavi (priloZi diplomo kot dokazilo o znanju tujega jezika);
- opravil izpit iz tujega jezika na 1. ali 2. stopnji (priloZi kopije potrdila o opravljenih izpitih).

Znanje tujega jezika se izkazuje samo pri prvi izvolitvi.

8. Pogoji za izvolitev v naziv
53. €len
Kandidat za izvolitev v naziv mora izpolnjevati skupne, sploSne in posebne pogoje za izvolitev v naziv.

Skupni pogoji za izvolitev v naziv so pogoji, ki jih mora izpolnjevati vsak kandidat za izvolitev v naziv.
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Splosni pogoji so pogoiji, ki jih mora poleg skupnih pogojev izpolnjevati kandidat za izvolitev v posamezni naziv.

Posebni pogoji so minimalni koli€inski pogoji za obravnavo vloge za izvolitev v zaproSeni naziv ter kakovostni
pogoiji, ki jih mora poleg skupnih in sploSnih pogojev izpolnjevati kandidat za izvolitev v naziv.

Presoja kakovosti del kandidata za izvolitev v nazive mora temeljiti na oceni, ki vklju€uje njihovo podro¢no
primernost, znanstveni pomen za razvoj podroc€ja, izvirnost, druzbeno-ekonomsko relevantnost ter odmevnost.

Pri presoji kakovosti se upostevajo vsehbina del, nacin in mesto objav, kakovost in razprSenost revij in zalozb,
pri katerih so dela objavljena, citiranost, javne recenzije del, uporaba rezultatov, ki izhajajo iz del ter
uravnoteZeno vsi drugi dejavniki, ki so skladni z zakonitostmi posamezne znanstvene discipline.

a. Skupni pogoji za izvolitev v naziv
54. é€len
Skupni pogoji za izvolitev v naziv so:

- izkazana ustrezna izobrazba ali ustrezen strokovni ali znanstveni naslov,

- izkazana usposobljenost za znanstvenoraziskovalno ali umetnisko in strokovno delo glede na zaproSeni
naziv,

- izkazana pedagoska usposobljenost,

- pozitivna ocena vecine poroCevalcev o usposobljenosti kandidata ali obrazloZzeno pozitivno mnenje
habilitacijske komisije o usposobljenosti kandidata, podano na podlagi tretjega odstavka 30. &lena

- aktivno znanje vsaj enega razSirjenega tujega jezika.

Pedagoske usposobljenosti niso dolZni izkazati kandidati za izvolitev v nazive znanstvenih delavcev, asistenta
— raziskovalca, strokovnega svetnika, visjega strokovnega sodelavca, strokovnega sodelavca in bibliotekarja.

b. SploSni in posebni pogoji zaizvolitev v posamezni naziv
i Redni profesor in znanstveni svetnik
55. €len
(splosni pogoji zaizvolitev v naziv redni profesor in znanstveni svetnik)
V naziv rednega profesorja ali znanstvenega svetnika je lahko izvoljen, kdor ima:
- doktorat znanosti,
oziroma na umetnidkih podrogjih:

- priznana umetniSka dela in
- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

56. €len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv redni profesor in znanstveni svetnik)

Za izvolitev v naziv rednega profesorja 0z. znanstvenega svetnika mora kandidat poleg skupnih in sploSnih
pogojev izpolnjevati tudi naslednje posebne kakovostne pogoje:

- uspesno deluje v strokovnem okolju;

- poglablja in dopolnjuje znanstvene in umetniSke dosezke ter skrbi za njihovo uporabo oziroma bogati
slovensko in mednarodno znanje in kulturo;

- je objavil znanstvena ali umetniSka dela, ki so pomembna za razvoj stroke v mednarodnem in nacionalnem
okviru;

- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela 0z. s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor,
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- jeraziskovalno, umetnisko ali pedagosko deloval na tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah,

- je ustrezno prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem podrocju in

- jevodil raziskovalne projekte ali projekte, ¢e se kandidat habilitira po umetniski poti. Pogoj vodenja projekta
0z. projektov je podrobneje definiran v Navodilih za izvajanje Meril in v posameznih prilogah ¢lanic k
Merilom.

Minimalni koli¢inski kriteriji za izpolnjevanje zgoraj navedenih kakovostnih pogojev iz 5., 6. in 7. alineje 1.
odstavka tega €lena so:

- je po opravljenem doktoratu najmanj tri mesece neprekinjeno raziskovalno ali pedagosko deloval na tuji
univerzi ali raziskovalni ustanovi ali

- daje po priznanju pomembnih umetniskih del najmanj tri mesece neprekinjeno umetnisko ali pedagosko
deloval na eni ali ve€ tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah na SirSem podro¢ju habilitacije;
enako kot delovanje na tuji univerzi ali umetniSki ustanovi se vrednoti sodelovanje v Ziriji pri pomembnih
mednarodnih umetniSkih tekmovanijih ali nateCajih, mentorstvo Studentom, ki dosezejo mednarodna
priznanja na mednarodnih tekmovanijih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj
dogajanja izjemnega pomena,

- je bil mentor pri vsaj enem zaklju¢enem doktoratu ali somentor pri dveh s SirSega podrocja habilitacije
oziroma mentor pri vsaj enem posebnem umetniSkem dosezku,

- je vodil vsaj en raziskovalni projekt ali projekt, ¢e se kandidat habilitira po umetniski poti, s podroéja, na
katerem zaproSa za naziv.

Na podlagi strokovnih mnenj in predloZene ustrezne dokumentacije se lahko v posebej utemeljenih primerih
kandidatu v specifi€nih Zivljenjskih okolid€inah, ki mu je zaradi teh okoli$€in onemogoc&ena dalj8a odsotnost od
doma (npr. delavci, ki delajo krajSi delovni ¢as v skladu s predpisi 0 pokojninskem in invalidskem zavarovaniju,
predpisi 0 zdravstvenem zavarovanju ali drugimi predpisi; delavci, ki negujejo in varujejo otroka, ki potrebuje
posebno nego in varstvo v skladu s predpisi, ki urejajo druzinske prejemke; drugi podobni, objektivho
utemeljeni primeri), prizna izpolnjevanje pogoja tri mesecnega neprekinjenega pedagoskega, raziskovalnega
ali umetniSkega delovanja na tuji univerzi, raziskovalni ustanovi ali pomembni umetniski ustanovi, na osnovi
izkazanega drugacnega aktivhega mednarodnega delovanja. V takih primerih morajo primerljivost oziroma
ustreznost takega mednarodnega delovanja obvezno oceniti strokovni poro€evalci.

Za izvolitev v naziv znanstveni svetnik ni potrebno izpolnjevanje pogojev iz 6. alineje 1. odstavka in 3. alineje
2. odstavka tega Clena.

57. ¢len

(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv redni profesor in znanstveni svetnik na znanstvenem
podrogju)

Pri izvolitvi v naziv redni profesor in znanstveni svetnik mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koli¢inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 90 tock,

- odtega najmanj 20 tock iz pedagos$ke in najmanj 50 toc¢k iz znanstvene dejavnosti,
- od tega najmanj 30 tock od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najman;j 7,5
toCk iz pedagoske in najmanj 15 tock iz znanstvene dejavnosti);

- je objavil vsaj 14 pomembnih del z afiliacijo Univerze v Ljubljani, pri katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni
avtor,

- od tega najmanj 7 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,

- od 14 pomembnih del mora biti najmanj 6 ¢lankov objavljeni v revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE, ESCI
z IF>0, AHCI ali v Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike),

- Najmanj 1 ¢lanek mora biti objavljen v zgornji polovici revij iz podroc€ij po razvrstitvi WOS ali Scopus, ki
so indeksirane v SSCI, SCIE, ESCI z IF ali Scopus s Snip (za habilitacijska podroc¢ja druzboslovja in
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humanistike). Na posameznih podrogjih in disciplinah se kot objava v zgornji polovici revij iz podroc€ij po
razvrstitvi WOS ali Scopus lahko upoSteva tudi uvrstitev znotraj posamezne discipline, pri éemer se
uvrstitev preraduna znotraj seznama revij, ki so uvré&ene v to disciplino. Ce se ista revija pojavlja na
vec€ podrodjih, se uposteva visja uvrstitev,
- najvec 8 od 14 pomembnih del so lahko:
= Clanki v znanstvenih revijah, opredeljenih v prilogah ¢lanic za posamezna
habilitacijska podrocja, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z revijami, indeksiranimi v SSCI, SCIE, ESCI z IF, AHCI ali
Scopus s Snip (za habilitacijska podro¢ja druzboslovja in humanistike),
= znanstvene monografije ali deli znanstvenih monografij,
= recenzirani univerzitetni u¢benik,
* izum (1.8 v to¢kovniku),
» prenos znanja (4.6 v toCkovniku) ali vrhunski strokovni ali Sportni dosezek,
- Znanstvena monografija v tem primeru Steje kot dve deli; uveljavlja se lahko najve€ en u¢benik, najveé
dva izuma in najve¢ dva prenosa znanja ali vrhunska strokovna ali $portna dosezZka.

Kandidat mora vsaj 3 dela objaviti v slovenskem jeziku. To ne velja za tujce.

Zaizvolitev v naziv znanstveni svetnik ni potrebno doseganje minimalnega Stevila toc¢k iz pedagoske dejavnosti
iz 1. alineje 1. odstavka tega ¢lena, mora pa kandidat dosegati najmanj 70 tock iz znanstvene dejavnosti od
tega najmanj 22,5 tocke iz znanstvene dejavnosti od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv.

58. €len
(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv redni profesor na umetniSkem podrocju)

Pri prvi izvolitvi v naziv redni profesor na umetniSkem podro¢ju mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koli€¢inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 90 tock,

- od tega najmanj 20 tock iz pedagoSke in najmanj 50 toc¢k iz umetniSke dejavnosti,
- odtega najmanj 30 to¢k od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najmanj 7,5
tock iz pedagoske in najmanj 15 to¢k iz umetniSke dejavnosti);

- ima najmanj 14 pomembnih del, pri katerih je kandidat edini avtor ali pa je pri nastanku dela jasno viden
in prepoznaven delez kandidata, ¢e so nastala v soavtorstvu,

- odtega najmanj 7 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,

- s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor.

59. élen
(javno predavanje)
Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja mora pred izvolitvijo opraviti javno predavanje.

Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja umetniSkega podrocja lahko namesto javnega predavanja
predstavi svoje umetniSko delo na za konkretno umetniSko podrocje obi¢ajen nacin.
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ii. Izredni profesor in vi§ji znanstveni sodelavec
60. ¢€len
(splosni pogoji zaizvolitev v naziv izredni profesor in viSji znanstveni sodelavec)
V naziv izrednega profesorja ali viSjega znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima:
- doktorat znanosti,
oziroma na umetniskih podrodjih:

- priznana umetniSka dela in
- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

61. ¢len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv izredni profesor in vi§ji znanstveni sodelavec)

Za izvolitev v naziv izrednega profesorja ali viSjega znanstvenega sodelavca mora kandidat poleg skupnih in
splosnih pogojev izpolnjevati tudi naslednje posebne kakovostne pogoje:

- je sposoben samostojno znanstvenoraziskovalno, razvojnoraziskovalno ali umetniSko delovati na
podrocju, na katerem se habilitira, ter na njem prispevati nova znanja ali stvaritve, kar se izkazuje z
ustrezno bibliografijo na podrocju habilitiranja,

- je uspesno deloval v strokovnem okolju;

- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela 0z. s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor,

- jeraziskovalno, umetnisko ali pedagosko deloval na tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah,

- je ustrezno prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem podrodju,

- je vodil raziskovalne projekte ali projekte, ¢e se kandidat habilitira po umetniski poti in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

Minimalni koli¢inski kriteriji za izpolnjevanje zgoraj navedenih kakovostnih pogojev iz 4., 5. in 6. alineje 1.
odstavka tega ¢lena so:

- je po opravljenem doktoratu najmanj tri mesece neprekinjeno raziskovalno ali pedagosko deloval na tuji
univerzi ali raziskovalni ustanovi ali

- daje po priznanju pomembnih umetniSkih del najmanj tri mesece neprekinjeno umetnisko ali pedagosko
deloval na eni ali ve€ tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah na SirSem podrocju habilitacije;
enako kot delovanje na tuji univerzi ali umetniSki ustanovi se vrednoti sodelovanje v Ziriji pri pomembnih
mednarodnih umetniSkih tekmovanjih ali nate€ajih, mentorstvo Studentom, ki doseZejo mednarodna
priznanja na mednarodnih tekmovanjih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj
dogajanja izjemnega pomena,

- je bil somentor pri najmanj enem zaklju¢enem doktoratu s SirSega podroc¢ja habilitacije ali je sicer ustrezno
prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem podrocju. Za tak prispevek se Steje:

- mentorstvo Studentu pri znanstvenem magisteriju ali magisteriju na umetniSkem podrodju, po Studijskih
programih, sprejetih do junija 2004,

- mentorstvo podiplomskemu Studentu, ki mu je bila odobrena tema doktorske naloge,

- mentorstvo Studentom pri posebnih umetniSkih doseZkih, na tekmovanjih in v okviru poklicnih
umetniskih ansamblov ali skupin;

- uspesno zaklju¢eno mentorstvo pri vsaj enem Studentskem delu, nagrajenim z univerzitetno
PreSernovo nagrado oziroma z nacionalno strokovno ali mednarodno nagrado;

- glavno mentorstvo pri dveh zaklju€enih strokovnih specializacijah, vklju€no s specialisticnim izpitom;

- je vodil vsaj en raziskovalni projekt ali projekt, e se kandidat habilitira po umetniski poti, s podrocja, na
katerem zaproSa za naziv.

Na podlagi strokovnih mnenj in predloZene ustrezne dokumentacije se lahko v posebej utemeljenih primerih
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kandidatu v specifi¢nih Zivljenjskih okoli&€inah, ki mu je zaradi teh okoli&€in onemogoc¢ena daljSa odsotnost od
doma (npr. delavci, ki delajo krajsi delovni ¢as v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovaniu,
predpisi 0 zdravstvenem zavarovanju ali drugimi predpisi; delavci, ki negujejo in varujejo otroka, ki potrebuje
posebno nego in varstvo v skladu s predpisi, ki urejajo druzinske prejemke; drugi podobni, objektivho
utemeljeni primeri), prizna izpolnjevanje pogoja tri mesecnega neprekinjenega pedagoskega, raziskovalnega
ali umetniskega delovanja na tuji univerzi, raziskovalni ustanovi ali pomembni umetniski ustanovi, na osnovi
izkazanega drugacnega aktivnega mednarodnega delovanja. V takih primerih morajo primerljivost oziroma
ustreznost takega mednarodnega delovanja obvezno oceniti strokovni poro€evalci.

Za izvolitev v naziv vi§ji znanstveni sodelavec ni potrebno izpolnjevanje pogojev iz 5. alineje 1. odstavka in 3.
alineje 2. odstavka tega ¢lena.

62. ¢len

(posebni koli¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv izredni profesor in visji znanstveni sodelavec na
znanstvenem podroc¢ju)

Pri prvi izvolitvi v naziv izredni profesor ali viSji znanstveni sodelavec mora kandidat izpolnjevati naslednje
minimalne koli¢inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoske in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 60 tock,

- od tega najmanj 15 tock iz pedagoSke in najmanj 35 toCk iz znanstvene dejavnosti,
- odtega najmanj 25 to¢k od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najmanj 7,5
tock iz pedagoSke in najmanj 15 tock iz znanstvene dejavnosti);

- je objavil vsaj 7 pomembnih del z afiliacijo Univerze v Ljubljani, pri katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni
avtor,

- odtega najmanj 4 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,
- od 7 pomembnih del morajo biti najmanj 3 ¢lanki objavljeni v revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE, ESCI
z IF>0, AHCI ali v Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podro&ja druzboslovja in humanistike),

- Najmanj 1 ¢lanek mora biti objavljen v zgorniji polovici revij iz podrocij po razvrstitvi WOS ali Scopus, ki
so indeksirane v SSCI, SCIE, ESCI z IF ali Scopus s Snip (za habilitacijska podro&ja druzboslovja in
humanistike). Na posameznih podrodjih in disciplinah se kot objava v zgornji polovici revij iz podrodij
po razvrstitvi WOS ali Scopus lahko uposteva tudi uvrstitev znotraj posamezne discipline, pri Eemer se
uvrstitev preraduna znotraj seznama revij, ki so uvrééene v to disciplino. Ce se ista revija pojavlja na
vec podrodjih, se uposteva visja uvrstitev.

najve€ 4 od 7 pomembnih del so lahko:

= Cglanki v znanstvenih revijah, opredeljenih v prilogah ¢lanic za posamezna
habilitacijska podrocja, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z revijami, indeksiranimi v SSCI, SCIE, ESCI z IF, AHCI ali
Scopus s Snip (za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike),

= znanstvene monografije ali deli znanstvenih monografij,

= recenzirani univerzitetni uébenik,

= jzum (1.8 v tockovniku),

= prenos znanja (4.6 v tockovniku) ali vrhunski strokovni ali Sportni dosezek,

- Znanstvena monografija v tem primeru Steje kot dve deli; uveljavlja se lahko najvec en u¢benik, najve¢

dva izuma in najve¢ en prenos znanja ali vrhunski strokovni ali Sportni dosezek.

Kandidat mora vsaj 2 deli objaviti v slovenskem jeziku. To ne velja za tujce.

Za izvolitev v naziv vi§ji znanstveni sodelavec ni potrebno doseganje minimalnega $tevila toc¢k iz pedagoske
dejavnosti iz 1. alineje 1. odstavka tega €lena, mora pa kandidat dosegati najmanj 50 toc¢k iz znanstvene
dejavnosti od tega najmanj 22,5 toCke iz znanstvene dejavnosti od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v
trenutni naziv.
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63. ¢€len
(posebni koli¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv izredni profesor na umetniSkem podro¢ju)

Pri prvi izvolitvi v naziv izredni profesor na umetniSkem podroc¢ju mora kandidat izpolnjevati naslednje
minimalne koli€inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 60 tock

- od tega najmanj 15 toCk iz pedagoSke in najmanj 35 toCk iz umetniSke dejavnosti,
- odtega najmanj 25 to¢k od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najmanj 7,5
tock iz pedagoske in najmanj 15 tock iz umetniSke dejavnosti);

- ima najmanj 7 pomembnih del, pri katerih je kandidat edini avtor ali pa je pri nastanku dela jasno viden in
prepoznaven delez kandidata, ¢e so nastala v soavtorstvu,

- odtega najmanj 4 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,

- s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor.

64. ¢€len
(posebni koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv izredni profesor in visji znanstveni sodelavec)

Pri ponovni izvolitvi v naziv izrednega profesorja mora kandidat v ¢asu od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev doseci vsaj 15 to¢k (od tega najmanj 5 to¢k iz pedagoske in najmanj 9 tock iz znanstvene ali umetniSke
dejavnosti) po to¢kovniku in mora iz €asa od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev predloziti vsaj tri
pomembna dela z afiliacijo Univerze v Ljubljani.

Pri ponovni izvolitvi v naziv vi§ji znanstveni sodelavec mora kandidat v €asu od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev dosedi vsaj 15 tock iz znanstvene dejavnosti in mora iz ¢asa od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev predloZiti vsaj tri pomembna dela z afiliacijo Univerze v Ljubljani.

65. ¢€len

(pogoji za izvolitev v naziv izredni profesor in viSji znanstveni sodelavec po prekinitvi veljavnosti
naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv izrednega profesorja ali viSjega znanstvenega sodelavca po prekinitvi veljavnosti
naziva mora kumulativno izpolnjevati vse pogoje za prvo izvolitev v naziv izrednega profesorja 0z. viSjega
znanstvenega sodelavca (60. do 63. ¢len Meril), pri Eemer mora od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv
pred prekinitvijo veljavnosti pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoske in strokovne
dejavnosti mora kandidat dosegati najmanj 25 tock (od tega najmanj 7,5 tock iz pedagoske in najmanj 15 tock
iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti) in objaviti najmanj 4 pomembna dela, pri katerih mora biti kandidat
prvi ali vodilni avtor, s seznama revij, ki ga pripravi ¢lanica, in so v skladu z zahtevami Meril in prilog meril
Clanice, na kateri je kandidat vloZil vliogo.

Za izvolitev v naziv vi§ji znanstveni sodelavec ni potrebno doseganje minimalnega Stevila toCk iz pedagoske
dejavnosti iz 1. odstavka tega ¢lena, mora pa kandidat dosegati najmanj 22,5 toCke iz znanstvene dejavnosti
od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv pred prekinitvijo veljavnosti.
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iii. Docent in znanstveni delavec
66. ¢€len
(sploSni pogoji zaizvolitev v naziv docent in znanstveni delavec)
V naziv docenta in znanstvenega delavca je lahko izvoljen, kdor ima:
- doktorat znanosti,
oziroma na umetniskih podrogjih:

- priznana umetniSka dela in
- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

67. ¢len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv docent in znanstveni delavec)

Za izvolitev v naziv docenta in znanstvenega delavca mora kandidat poleg skupnih in sploSnih pogojev
izpolnjevati tudi naslednje posebne kakovostne pogoje:

- je uspeSen pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih, umetniskih ali strokovnih problemov,
- aktivno deluje v mednarodnem prostoru oz. s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor,
- ima soglasje habilitacijske komisije.

68. ¢len

(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv docent in znanstveni delavec na znanstvenem
podrogju)

Pri prvi izvolitvi v naziv docent in znanstveni sodelavec mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koli¢inske pogoje za obravnavo vloge:

pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne dejavnosti mora kandidat dosegati najmanj 20 tock,
je objavil vsaj 3 pomembna dela, pri katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni avtor,
- od 3 pomembnih del mora biti najmanj 1 ¢lanek objavljen v revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE, ESCI z
IF>0, AHCI ali v Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podro¢ja druzboslovja in humanistike),
najve€ 2 od 3 pomembnih del sta lahko:
= (¢lanka v znanstvenih revijah, opredeljenih v prilogah c¢lanic za posamezna
habilitacijska podrocja, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z revijami, indeksiranimi v SSCI, SCIE, ESCI z IF, AHCI ali
Scopus s Snip (za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike),
= znanstvene monografije ali deli znanstvenih monografij,
= izum (1.8 v to¢kovniku).
Kandidat lahko uveljavlja najve¢ en izum. Znanstvena monografija Steje kot dve deli.

Kandidat mora vsaj 1 delo objaviti v slovenskem jeziku. To ne velja za tujce.

69. €len
(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv docent na umetniSkem podrogju)

Pri prvi izvolitvi v naziv docent na umetniSkem podro¢ju mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koliinske pogoje za obravnavo vloge:

- privrednotenju umetniSke dejavnosti mora kandidat dosegati najmanj 20 tock,
- ima najmanj 3 pomembna dela, pri katerih je kandidat edini avtor ali pa je pri nastanku dela jasno viden in
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prepoznaven delez kandidata, ¢e so nastala v soavtorstvu.

70. ¢€len
(posebni koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv docent in znanstveni sodelavec)

Za ponovno izvolitev v naziv docenta na istem habilitacijskem podro¢ju mora kandidat v ¢asu od datuma
oddaje vloge za zadnjo izvolitev doseci vsaj 12 tock (od tega najmanj 3,75 tocke iz pedagoske in najmanj 7,5
toCk iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti) in mora iz ¢asa od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev
predloZiti vsaj dve pomembni deli.

Pri ponovni izvolitvi v naziv znanstveni sodelavec na istem habilitacijskem podro¢ju mora kandidat v ¢asu od
datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev dosec€i vsaj 12 toCk iz znanstvene dejavnosti in mora iz ¢asa od
datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev predloZiti vsaj dve pomembni deli.

71. ¢€len
(pogoji zaizvolitev v naziv docent in znanstveni sodelavec po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv docenta ali znanstvenega sodelavca po prekinitvi mora od oddaje vloge za zadnjo
izvolitev pred prekinitvijo veljavnosti izpolniti vse pogoje, ki veljajo za prvo izvolitev v naziv docenta oz.
znanstvenega sodelavca.

iv. Vi§ji predavatelj
72. €len
(splosni in posebni kakovostni pogoji za izvolitev v naziv visji predavatelj)
V naziv viSjega predavatelja je lahko izvoljen kandidat, ki ima:

- najmanj univerzitetno izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali izobrazbo
najmanj druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- izkazana strokovna dela in objave, ki dokazujejo njegovo strokovno uveljavljenost na podrocju, na katerem
Zeli biti izvoljen v naziv,

- ustrezno bibliografijo,

- izkazano pedagosko usposobljenost in

- soglasje habilitacijske komisije.

73. ¢€len
(koli€inski pogoji za prvo izvolitev v naziv visji predavatelj)

Za prvo izvolitev v naziv vi§ji predavatelj mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne koli¢inske pogoje za
obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 16 tock,

- odtega najmanj 6 tock od datuma zakljuéenega znanstvenega magisterija ali specializacije oz. izobrazbe
druge stopnje oz. od datuma odobrene teme doktorske disertacije v primeru odobrenega neposrednega
prehoda na doktorski Studij.

74. ¢len
(koli€inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv visji predavatelj)

V naziv viSjega predavatelja je lahko ponovno izvoljen kandidat, ki je od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev v trenutni naziv dosegel vsaj 7,5 toCke iz znanstvenoraziskovalne, umetniSke, strokovne in pedagoske
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dejavnosti.

75. €len
(pogoji zaizvolitev v naziv viSji predavatelj po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv viSjega predavatelja po prekinitvi mora kumulativno izpolnjevati vse pogoje za
prvo izvolitev v naziv viSjega predavatelja, pri ¢emer mora od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv viSjega
predavatelja pred prekinitvijo veljavnosti dosec€i vsaj 7,5 to€k iz znanstvenoraziskovalne, umetniske, strokovne
in pedagoske dejavnosti.

V. Predavatelj
76. ¢€len
(splosniin posebni kakovostni pogoji za prvo in ponovno izvolitev v naziv predavatelj)
V naziv predavatelja za predmete, pri katerih je teziS€e na posebnih strokovnih znanijih, je lahko izvoljen, kdor

- ima najmanj univerzitetno izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazbo najmanj druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- se je strokovno uveljavil na podrocju, na katerem Zeli biti izvoljen v naziv,

- ima 10 let uspeSnega strokovnega dela v praksi,

- ima pozitivne ocene vecine poroCevalcev,

- ima soglasje habilitacijske komisije univerze.

V naziv predavatelja tujega jezika na nejezikovnih smereh Studija je lahko izvoljen, kdor

- ima univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

- se je strokovno uveljavil na podrocju, na katerem Zeli biti izvoljen v naziv,

- ima 5 let ustrezne prakse,

- ima pozitivne ocene vecine porocevalcev in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

Vi. Lektor
77. €len
(splosni in posebni kakovostni pogoji za izvolitev v naziv lektor)
V naziv lektorja je lahko izvoljen kandidat, ki:

- ima univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- ima 3 leta ustrezne pedagoske prakse in, Ce gre za zZive jezike, vsaj 3 mesece neprekinjenega strokovnega
oziroma pedagoSkega delovanja v jezikovnem okolju jezikov s podrocja izvolitve;

- ima ustrezno bibliografijo, ki obsega dela in stvaritve, ki jih priznava stroka kot ustrezni nacin predstavitve
s podroc€ja, za katerega se habilitira;

- je pokazal sposobnost za strokovno in pedagosko delo,

- imaizkazano pedagosko usposobljenost in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

78. ¢len
(koli€¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv lektor)

Za prvo izvolitev v naziv lektorja mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne koli¢inske pogoje za
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obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 5 tock.

79. ¢€len
(koli€inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv lektor)

V naziv lektorja je lahko ponovno izvoljen, kdor od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv dosezZe 4
tocke.

80. é€len
(pogoji zaizvolitev v naziv lektor po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv lektorja po prekinitvi mora kumulativno izpolnjevati vse pogoje za prvo izvolitev v
naziv lektorja, pri ¢emer mora od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv lektorja pred prekinitvijo veljavnosti
dosedi vsaj 5 tock skupno iz znanstvenoraziskovalne, umetniSke, strokovne in pedagoSke dejavnosti.

vii.  Asistent in asistent-raziskovalec
81. ¢€len
(splosni in posebni kakovostni pogoji za izvolitev v naziv asistent in asistent-raziskovalec)
V naziv asistenta ali asistenta-raziskovalca je lahko izvoljen kandidat, ki ima:

- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, ter
- kaze sposobnost za znanstvenoraziskovalno, razvojnoraziskovalno, umetnisko ali strokovno delo.

82. ¢€len
(koli¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv asistent in asistent-raziskovalec)
V naziv asistenta in asistenta-raziskovalca je lahko prvi¢ izvoljen kandidat, ki je:

- dokoncal zadnji Studij s povpre€no oceno najmanj prav dobro (8), pri Eemer se pri izraCunu povprecja
upostevajo ocene vseh opravljenih izpitov, vaj in drugih ocenjenih Studijskih obveznosti,
- zasvoje zakljuéno delo, ¢e je to pogoj za zaklju€ek Studija, dosegel najmanj oceno prav dobro (8).

Ce ima kandidat zakljuten doktorat znanosti ali znanstveni magistrski $tudij, se povpreéna ocena in ocena
zaklju€nega dela ne preverjata.

83. ¢len
(kakovostni pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent)
Kandidat je lahko ponovno izvoljen v naziv asistenta, Ce:

- izkazuje uspehe v znanstvenoraziskovalnem, razvojnoraziskovalnem, umetniSkem ali strokovnem delu in
- izkazuje pedago3ko usposobljenost.

84. ¢€len
(koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent)

Kandidat je lahko drugi€ izvoljen v naziv asistenta, Ce:
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- imavsaj magisterij (0z. znanstveni magisterij) po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem
2004, ali
- je pridobil 60 ECTS Studijskega programa 3. stopnje oz. je ustvarjalen na umetniSkem podrocju.

Kandidat je lahko tretji¢ izvoljen v naziv asistenta, Ce:

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004 ali
- je pridobil 120 ECTS Studijskega programa 3. stopnje  oz. je ustvarjalen na umetniS8kem podrogju.

Kandidat je lahko €etrti€ in nadalje izvoljen v naziv asistenta, Ce:
- ima doktorat znanosti ali priznanje pomembnih umetniskih del.
Kandidat je lahko peti€ in nadalje izvoljen v naziv asistenta, Ce:

- je od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev dosegel najmanj 5 to€k skupno iz znanstvene, umetniske,
pedagoske in strokovne dejavnosti.

85. ¢€len
(kakovostni pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent-raziskovalec)
Kandidat je lahko ponovno izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- izkazuje uspehe v znanstvenoraziskovalnem, razvojnoraziskovalnem, umetniS8kem ali strokovnem delu.

86. €len
(koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent-raziskovalec)
Kandidat je lahko drugi€ izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004 ali
- je pridobil 60 ECTS Studijskega programa 3. stopnije.

Kandidat je lahko tretji¢ izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004 ali
- je pridobil 120 ECTS Studijskega programa 3. stopnje.

Kandidat je lahko ¢etrti€ izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, ¢e:

- ima doktorat znanosti in
- je dosegel kumulativno najmanj 15 tock iz znanstvenoraziskovalne dejavnosti.

Kandidat je lahko peti€ in nadalje izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- je od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev dosegel najmanj 5 tock iz znanstvenoraziskovalne
dejavnosti.

87. ¢len
(pogoji zaizvolitev v naziv asistent ali asistent-raziskovalec po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv asistenta ali asistenta-raziskovalca po prekinitvi mora izpolnjevati pogoje za
naslednjo izvolitev glede na zadnjo izvolitev pred prekinitvijo naziva.
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viii. Bibliotekar
88. ¢len
(sploSni in posebni pogoji za izvolitev v naziv bibliotekar)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv bibliotekarja so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- 3 leta ustrezne prakse,

- sposobnost za samostojno strokovno delo, ki se izkazuje z ustreznimi znanstvenimi in strokovnimi
objavami, aktivnim sodelovanjem v strokovni skupnosti ter udejstvovanjem na strokovnih dogodkih.

iX. Strokovni svetnik
89. ¢€len
(sploSni in posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovni svetnik)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovnega svetnika so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 15 let ustrezne strokovne prakse na podrocju, povezanem s podro¢jem, na katerem se voli v naziv.

X. Vi§ji strokovni sodelavec
90. €len
(sploSni in posebni pogoji za izvolitev v naziv visji strokovni sodelavec)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv viSjega strokovnega sodelavca so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 10 let ustrezne prakse na podro€ju, povezanem s podrocjem, na katerem se voli v naziv.

Xi. Strokovni sodelavec
91. ¢élen
(splosniin posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovni sodelavec)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovnega sodelavca so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnije, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 2 leti ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podrocjem, na katerem se voli v naziv.

Xii. Ugcitelj vescin
92. ¢€len
(splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv uditelj ves¢in)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv ucitelja vesc&in so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 5 let ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podro&jem, na katerem se voli v naziv.
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9. Porocila o usposobljenosti v postopkih izvolitve v naziv
a. Pomen porocila o usposobljenosti
93. ¢€len

Porocilo o usposobljenosti mora vsebovati nepristransko oceno kandidatove usposobljenosti za izvolitev v
zaproseni naziv.

b. Porocevalci
94. ¢clen

PoroCevalec v postopku izvolitve v naziv je lahko visoko3olski uditelj ali znanstveni delavec, ki ima enak ali
vi§ji naziv od naziva, v katerega se voli kandidat. Vsaj dva izmed poroCevalcev morata imeti naziv s
habilitacijskega podroc€ja, za katerega prosi kandidat. Pri izvolitvah v naziv bibliotekar so lahko poroCevalci tudi
strokovni delavci z enakim nazivom. Ce na podrogju, na katerem se kandidat habilitira, ni habilitiranega ugitelja
z enakim ali vi§jim nazivom, je lahko poroCevalec ucitelj, ki ima enak ali vi§ji naziv na sorodnem podrodju.
Kadar gre za prvo ali ponovno izvolitev v naziv visji predavatelj, docent, izredni profesor, znanstveni sodelavec
ali vi§ji znanstveni sodelavec, vsaj en poroCevalec ni s €lanice, na kateri se habilitira ali deluje kandidat, kadar
gre za izvolitev v naziv redni profesor ali znanstveni svetnik pa vsaj en poro€evalec ni iz UL in ni bil habilitiran
na UL. PoroCevalci so lahko tudi upokojeni ugitelji in znanstveni delavci ter tuji univerzitetni u€itelji in znanstveni
delavci z ustreznim nazivom. Pri interdisciplinarnih podrocjih morajo biti poro€evalci obvezno zastopniki vseh
ustreznih podrogij.

Pri poroevalcih ne sme obstajati nasprotje interesov.

c. Vsebina porodil
95. ¢€len
Porocilo 0 usposobljenosti kandidata mora vsebovati:

- mnenje o predlozeni bibliografiji in tockovniku,

- opredelitev do izpolnjevanja minimalnih pogojev za obravnavo vioge,

- obrazloZzeno oceno pomena kandidatovega znanstvenega ali umetniSkega opusa z analizo in oceno
kakovosti predloZenih kandidatovih del,

- obrazloZeno oceno kandidatove pedagoSke usposobljenosti, kadar gre za izvolitev v pedagoski naziv,

- oceno kakovosti in pomembnosti kandidatovega strokovnega dela,

- jasno in nedvoumno izjavo o tem, ali in v kak8ni meri kandidat izpolnjuje pogoje za izvolitev v zaproSeni
naziv.

d. Rok za izdelavo porocil
96. €len
Porocevalec mora izdelati oceno v roku, dolo¢enim s sklepom senata €lanice o imenovanju porocevalca.
Rok za izdelavo porodila o usposobljenosti kandidata ne sme biti daljSi od dveh mesecev.

PoroCevalec lahko v primeru izrednih okolis¢in (bolezni, daljSe sluzbene odsotnosti ipd.) zaprosi za podaljSanje
roka za izdelavo porocila. O podaljSanju roka odlo€a senat Clanice, ki je poroCevalca imenoval. Roka ni
mogoce podaljSati za ve€ kot dva meseca.
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e. Posledice neizdelanega poroéila v roku
97. ¢&len

Ce porogevalec ne izdela porogila v roku in ne zaprosi za njegovo podalj$anje, ga dekan &lanice, na kateri
teCe postopek za izvolitev v naziv, pozove, da nemudoma izdela porodilo.

Ce porogevalec kljub opominu dekana ne izdela porogila v nadaljnjih treh tednih, imenuje senat &lanice
drugega porocevalca.

10. Mnenje Studentskega sveta o pedagoskem delu kandidata
98. €len

Studentski svet &lanice, na kateri je kandidat pedagoko deloval, izdela mnenje o pedago$kem delu kandidata
v roku, ki mu ga v pisnem pozivu dolo€i senat ¢lanice, na kateri te€e postopek za izvolitev v naziv.

Studentski svet izdela mnenje o pedagoskem delu kandidata ob upoStevanju Studentskih anket in drugih
dokumentiranih informacij, ki jih pridobi od Studentov, npr. o kakovosti mentorskega dela.

Studentski svet pri oblikovanju svojega mnenja ni vezan na rezultate $tudentskih anket. Ce mnenje
Studentskega sveta odstopa od rezultatov anket, mora to odstopanije izé&rpno obrazloZiti in utemelijiti.

a. Sestavine mnenja Studentskega sveta
99. élen
Studentsko mnenje mora vsebovati:

- navedbo kandidata in ocenjevalnega obdobja, na katero se nanasa,
- navedbo koli¢inskih in kakovostnih kazalcev, ki so bili podlaga ocene pedago$kega dela kandidata,
- iz€rpno obrazloZitev.

Negativno mnenje Studentskega sveta mora poleg sestavin iz prvega odstavka vsebovati tudi &asovno,
koli¢insko in vsebinsko opredelitev konkretnih pomanijkljivosti v pedagoSkem delu kandidata.

b. Vpliv neizdelanega mnenja Studentskega sveta na postopek izvolitve v naziv
100. ¢len

Ce Studentski svet ¢lanice ne izdela mnenja o pedagoskem delu kandidata v roku, ki mu ga je za izdelavo
mnenja postavil senat, se kakovost kandidatovega pedagoSkega dela presoja na podlagi ostalih elementov iz
46. ¢lena.

Studentski svet &lanice lahko v primeru utemeljenih okoli&in prosi za dvomeseé&no podalj$anje roka za izdajo
mnenja. O podaljSanju roka odlo¢a senat €lanice iz prvega odstavka 98. ¢lena.

10. Prehodne in konéne e dolo¢be sprememb Meril
101. ¢len
(COVID-19 dolocba)

Ne glede na dologbe teh meril se kot prekinitev delovanja na tuji univerzi, raziskovalni ali umetnidki ustanovi
zaradi pandemije COVID -19 ne Steje za prekinitev v smislu zahteve po neprekinjenem delovanju v tujini.
Kandidat v vlogi za izvolitev v naziv obrazlozi, da je naCrtovano neprekinjeno delovanje moral prekiniti zaradi
pandemije COVID-19 ter da ga je kasneje nadaljeval do skupnega trajanja 3 mesecev oziroma je preostanek
izvedel z drugimi oblikami aktivhega delovanja v mednarodnem okolju v primerljivem obsegu.
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V takem primeru mora kandidat izkazovati rezultate svojega mednarodnega delovanja, kot so na primer skupni
Clanek, ki je rezultat mednarodnega sodelovanja, prijava skupnega mednarodnega projekta, izvajanje
celotnega predmeta na tuji univerzi ali podobno. Poleg tega mora kandidat predloZiti podroben opis
mednarodnih aktivnosti in na€ina njihove izvedbe, iz katerega je razvidno, da je z mednarodnim delovanjem
doseZen namen zahteve po neprekinjenem delovanju v tujem okolju (vpetost 0z. spoznavanje z delovanjem
tuje univerze oz. druge institucije, prenos dobrih praks v okolje UL) in da je bilo tako delovanje primerljivo z
neprekinjenim delovanjem na tuji univerzi ali raziskovalni oz. pomembni umetniSki ustanovi. Do ustreznosti
takega delovanja, predvsem z vidika doseganja hamena zahteve po neprekinjenem delovanju v mednarodnem
okolju, se morajo obvezno opredeliti poro€evalci na podlagi predloZzene dokumentacije kandidata.

Za prekinitev delovanja v tujini po tem ¢lenu se Steje prekinitev, ki je nastala v €asu trajanja pandemije COVID-
19 pred sprejemom sklepa Senata UL z dne 21.4.2020 in je trajala najve€ do dne 1.1.2023, ki je s sklepom
Senata UL z dne 25.10.2022 dolo€en kot datum prenehanja izrednih okoliS¢€in.

102. ¢len

Uradno precis€eno besedilo Meril 8t. 76 se po sprejetju objavi na spletni strani Univerze v Ljubljani in zaCne
veljati_in se uporabljati naslednji 45 dan po objavi na spletni strani Univerze v Ljubljani.

Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena se sprememba iz petega odstavka tega ¢lena uporablja od 8.5.2026.

Clanice so dolzne uskladiti priloge k Uradnemu pregiséenemu besedilue Meril $t. 76 in jih predloZiti v potrditev
Senatu UL najkasneje do 1.175.20276.

Postopkovna pravila uradnega preciS¢enega besedila Meril 5t. 76 se uporabljajo za vse habilitacijske

postopke, ki so v teku pri habilitacijski komisiji Senata UL..+razen-vprimeru-iz Setrtega-odstavkategalena-

Doloc¢be 3.,43.,51.,62., 64.,68. in 70. Elena se ne uporabljajo za postopke izvolitve v naziv, zatetih na podlagi
vloge, ki jo kandidat odda po zacetku veljavnosti UPB Meril §t. 7, vendar ne kasneje od dne 15.12.2027 v
primeru izvolitve v naziv, ki velja pet let ali trajno, in ne kasneje od 15.12.2025 v primeru izvolitve v naziv, ki
velja tri leta. V teh primerih se uporabljajo dolo¢be 3., 423., 501.,56., 612., 63., 678. in 6979. ¢lena UPB Meril
St. 4.

Na podlagi teh sprememb Meril se spremembea 432., 576., 621. in 643. ¢lena Meril UPB 6, na podlagi katere
mora kandidat za izvolitev v naziv redni profesor, znanstveni svetnik, izredni profesor ali visji znanstveni
sodelavec imeti dela z afiliacijo Univerze v Ljubljani, uporablja za tista pomembna dela kandidata, ki bodo
sprejeta v objavo od 1. 1. 2020 dalje. Za pomembna dela kandidata, sprejeta v objavo od 1. 1. 20276 dalje,
mora biti afiliacija Univerze v Ljubljani navedena pri kandidatu.

Stevilka: 012-2/2026 prof. dr. Gregor Majdi¢
Datum:_26.5.2026 predsednik Senata UL
rektor UL
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Na podlagi 3. alineja 8. ¢lena in osmega odstavka 102. ¢lena Zakona o visokem Solstvu (Ur. list St. 56/25;
ZViS-1), 14. toCke 52. Elena in 196. Clena Statuta Univerze v Ljubljani (Ur. I. RS, §t. 4/17 s spremembami in
dopolnitvami) je Senat Univerze v Ljubljani na 8. seji dne 26. 5. 2026 sprejel spremembe in dopolnitve

ter

Uradno precis€eno besedilo Meril za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter
sodelavcev Univerze v Ljubljani §t. 7

1. Splosne dolocbe
1. ¢len
(namen)

Z Merili za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter visokoSolskih sodelavcev in
raziskovalnih delavcev Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju: UL) se urejajo pogoji, merila in postopek za
izvolitev v naziv visoko3olskega ucitelja, znanstvenega delavca in visokoSolskega in raziskovalnega sodelavca
(v nadaljevanju: Merila).

Merila opredeljujejo minimalne skupne, sploSne in posebne pogoje za izvolitev v naziv.

Namen teh Meril je zagotoviti enotne in objektivne kriterije za izvolitve v naziv, kar naj poslediéno prispeva k
dvigu kakovosti pedagoskega, raziskovalnega in umetniSkega dela na UL.

Clanice UL lahko tem pogojem po potrebi dodajo $e posebne pogoje za izvolitev v naziv na posameznem
habilitacijskem podrocju. Posebne pogoje za posamezno ¢lanico sprejme na predlog ¢lanice po predhodnem
mnenju habilitacijske komisije univerze Senat UL in so priloga teh Meril.

2. ¢len

Izvolitev v naziv je izraz avtonomne akademske presoje kandidatovega dela, raziskovalne, umetniske,
strokovne in pedagoSke usposobljenosti.

Pri presoji iz prvega odstavka tega Clena se preveri kandidatovo izpolnjevanje minimalnih koli€inskih pogojev
za izvolitev v zaproSen naziv, pri Zemer izpolnjevanje le-teh ne zagotavlja pravice do izvolitve v naziv. Temeljito
je treba oceniti tudi kakovost dela kandidata.

3. ¢len

(priloge)
Priloge in sestavni del teh meril so:

1. seznam habilitacijskih podrogjih (Priloga 1),
2. priloge €lanic, ki vsebujejo:

- opredelitev habilitacijskih podrocij, kjer je moZno kombiniranje znanstvenih in umetniskih del,

- opredelitev habilitacijskih podrogij, kjer nastopi v mednarodnem prostoru niso mogoci oziroma niso
primerni kot merilo kakovosti, in na njih kot za izvolitev pomembna dela Stejejo dela, ki so
pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo,

- opredelitev habilitacijskih podrocij, kjer delovanje v mednarodnem prostoru ni edino primerno
merilo kakovosti in so za razvoj znanosti in stroke potrebne tudi objave v slovenskem jeziku, z
opredeljenimi kriteriji uveljavljanja teh objav,

- opredelitev habilitacijskih podrogij, na katerih prvo oziroma vodilno avtorstvo ne obstaja ali se ne
izkazuje na obic¢ajen nacin,

- seznam revij, primerljivih z revijami, indeksiranimi v SSCI, SClvali ESCI z IF>0, AHCI in Scopus s
SNIP>0 (za habilitacijska podro&ja druzboslovja in humanistike), po posameznih habilitacijskih



podrogjih, za katera je ¢lanica mati¢na,

- seznam zaloznikov, ki se upostevajo pri uvr§¢anju monografij in delov monografij med pomembna
dela oz. pri presoji njihove kakovosti, po posameznih habilitacijskih podrodcjih,

- seznam Kkazalcev mednarodne odmevnosti in njihove zahtevane koli¢inske vrednosti za
posamezne nazive, po posameznih habilitacijskih podrogjih,

- morebitne posebne (dodatne) pogoje za izvolitev v naziv po posameznih habilitacijskih podrogjih.
ter

3. Navodila za izvajanje meril (tehni¢na navodila).

Spremembe prilog in Navodila za izvajanje meril sprejme senat UL po predhodnem mnenju habilitacijske
komisije. Sklep senata o spremembi prilog se sprejme po enakem postopku kot ta Merila in pomeni
spremembo teh Meril.

2. Habilitacijska podrocja
4. ¢clen

Kandidat je lahko izvoljen v nazive na habilitacijskih podrogjih, ki so navedena v Prilogi 1 teh Meril.

5. ¢élen
Kandidat je lahko izvoljen v naziv na enem ali ve€ habilitacijskih podrogjih.

Vsaka vloga se obravnava samostojno in lo¢eno.

3. Nazivi
6. ¢€len
Nazivi visokoSolskih uciteljev so:

- redni profesor,

- izredni profesor,
- docent,

- vigji predavatelj,
- predavatelj in

- lektor.

Nazivi znanstvenih delavcev so:

- znanstveni svetnik,
- Vi§ji znanstveni sodelavec,
- znanstveni sodelavec.

Nazivi visokoSolskih sodelavcev so:

- asistent,

- bibliotekar,

- strokovni svetnik,

- vigji strokovni sodelavec,
- strokovni sodelavec in

- uditelj vesgin.

Naziv raziskovalnega delavca je asistent-raziskovalec.



7. €len
(trajanje naziva)
Senat UL voli v trajni naziv redne profesorje in znanstvene svetnike.

Senat ¢lanice voli v naziv za dobo pet let izredne profesorje, docente, viSje predavatelje, predavatelje, lektorje,
vi§je znanstvene sodelavce in znanstvene sodelavce. Ponovno so lahko izvoljeni po pogojih za ponovno
izvolitev.

Senat €lanice voli v naziv za dobo treh let asistente in asistente-raziskovalce. Ponovno so lahko izvoljeni po
pogojih za ponovno izvolitev.

Senat ¢lanice voli v trajni naziv bibliotekarje, strokovne svetnike, viSje strokovne sodelavce, strokovne
sodelavce in ucitelje vescin.

8. €len
(vrstni red nazivov)

VisokoSolski ucitelji so lahko izvoljeni v nazive po naslednjem vrstnem redu: docent, izredni profesor, redni
profesor.

Znanstveni delavci so lahko izvoljeni v nazive po naslednjem vrstnem redu: znanstveni sodelavec, visji
znanstveni sodelavec, znanstveni svetnik.

NiZji in vi§ji naziv je dolo€en z vrstnim redom posamezne vrste nazivov iz tega Clena Meril.

9. ¢élen
(razmerje med pedagosSkimi in raziskovalnimi nazivi)

Znanstveni delavec je lahko izvoljen v naziv visoko3olskega ucitelja, e izpolnjuje pogoj pedagoSke
usposobljenosti za izvolitev v ustrezni naziv. Steje se, da je pogoj pedagodke usposobljenosti izpolnjen, ¢e
kandidat izpolnjuje vse kakovostne in koli¢inske pogoje iz pedagoske dejavnosti za izvolitev v zaproSeni naziv.

Znanstveni svetnik je lahko pod pogojem iz prvega odstavka izvoljen v naziv rednega, vi§ji znanstveni
sodelavec v naziv izrednega profesorja, znanstveni sodelavec pa v naziv docenta. Tako pridobljeni pedagoski
naziv velja do poteka znanstvenega naziva, na temelju katerega je prislo do izvolitve v naziv visokoSolskega
ucitelja.

V naziv docenta se lahko izvoli tudi znanstvenega svetnika ali viSjega znanstvenega sodelavca, ob
izpolnjevanju pogojev pedagosSke usposobljenosti za naziv docenta.

Pri ponovni izvolitvi v pedagoski naziv iz prejSnjega odstavka oziroma prvi izvolitvi v visji pedagoski naziv se
pri izpolnjevanju kakovostnih in koli¢inskih pogojev, ki so vezani na datume oddaje prejSnjih vlog, smiselno
upoStevajo datumi oddaje vlog za izvolitev v znanstveni naziv, na temelju katerega je bil kandidat izvoljen v
naziv visoko$olskega ucitelja pod pogoji iz tega Clena.

10. ¢clen

Nazivi visokoSolskih uciteljev dokazujejo znanstvene in strokovne usposobljenosti, ki se zahtevajo za izvolitev
v nazive znanstvenih delavcev pod pogoji in v razmerjih med posameznimi nazivi, ki so opredeljena v
prejSnjem &lenu.



4. Splosna dologila o postopku
11. ¢len
(uporaba pravil v postopku)

V postopku presoje izpolnjevanja pogojev za izvolitev v naziv se uporabljajo predpisi, ki veljajo na dan vlozitve
vioge.

V postopku za izvolitev v naziv se poleg dolocil teh Meril uporabljajo dolocila Statuta UL in smiselno dolocila
Zakona o sploSnem upravnem postopku.

Dolocbe teh Meril, ki dolo€ajo postopek, ki te€e na ravni univerze, se smiselno uporabljajo v postopkih na
Clanicah.

12. é€len
(zaupnost gradiva ter varovanje podatkov kandidata in poro¢evalca)

Osebni podatki in zaupni podatki, ki so vsebovani v dokumentaciji postopka, se obdelujejo in hranijo v skladu
z zakonom, ki ureja varovanje teh podatkov, ter v skladu z internimi akti univerze.

13. ¢len
(odlo€itev po prostem preudarku)

Pristojni organ izbere v postopku izvolitve v naziv na temelju svoje diskrecijske pravice med ve¢ mogocimi
odlocitvami tisto, ki jo glede na konkretni primer Steje za najbolj primerno in strokovno in jo kot tak3no obrazloZi
oziroma podpre z navedbo dejstev in dokazov, ki so bili ugotovljeni v postopku.

14. ¢€len
(pritozbeni postopek)

Pritozbeni postopek poteka v skladu z dologili Statuta UL.

15. ¢€len
(zacetek postopka za izvolitev v naziv)
Postopek za izvolitev v naziv se za€ne z vlogo kandidata za izvolitev v naziv.

Ce kandidat ni zaposlen na univerzi, mora pri vsaki vlogi za izvolitev v naziv priloZiti tudi obrazloZeno izjavo
senata Clanice, ki je mati¢na za podrodje, na katerem se kandidat Zeli habilitirati (mati¢na ¢lanica), da na
univerzi obstaja interes za sodelovanje s kandidatom in s tem za izvedbo postopka za izvolitev. Ce je interes
za sodelovanje na €lanici, ki ni mati¢na za podrocje, na katerem se kandidat Zeli habilitirati, senat te ¢lanice
poslje obrazloZeno izjavo senatu mati¢ne ¢lanice, da na univerzi obstaja interes za sodelovanje s kandidatom
in s tem za izvedbo postopka za izvolitev. Senat mati¢ne ¢lanice se seznani z izkazanim interesom in sprejme
ugotovitveni sklep, s katerim pri¢ne postopek.

Kandidat mora vloZziti pisno vlogo na €lanici, ki je znotraj UL mati¢na za podrocje, na katerem se Zeli habilitirati.

Kadar gre za podrocje, ki je mati¢éno na ve¢ ¢lanicah, viozi kandidat vlogo za prvo izvolitev na kateri koli od
mati¢nih &lanic. Ce je kandidat Ze bil izvoljen v naziv na takem podro&ju, mora vse nadaljnje vioge na tem
podrogju vloZiti na isti &lanici. Clanice, na katerih je podrogje kandidatove habilitacije mati¢no, se dogovorijo o
imenovanju poro¢evalcev o usposobljenosti kandidata.



15.a ¢élen
(zamenjava habilitacijskega podrocja)

Kandidat, ki ima na UL veljaven naziv in Zeli pri izvolitvi v vi§ji, isti ali nizji naziv zamenjati podrocje, to lahko
stori, e gre za sorodno podrocje. V tovrstnih primerih naziv na prvotnem podrocju preneha veljati. V vlogi
mora kandidat zamenjavo podrocja utemeljiti in upostevati dela, ki so relevantna na novem podro¢ju. Do
izpolnjevanja koliCinskih in kakovostnih pogojev ter utemeljenosti menjave podroCja se morajo opredeliti
porocevalci.

16. ¢€len
(podaljsanje veljavnosti obstoje¢ega naziva za ¢as postopka)

Kandidat, ki ima veljaven naziv in Zeli biti izvoljen v isti ali drug naziv ter Zeli, da se obstojeci naziv Steje za
veljavnega do dokonénosti odlocitve o vlogi, mora vloziti viogo najve¢ devet in najmanj Sest mesecev pred
iztekom veljavnega naziva.

Kandidat, ki je ponovno izvoljen v naziv, lahko vlozi vlogo za izvolitev v vi§ji naziv kadarkoli,vendar najkasneje
6 mesecev pred iztekom veljavnosti obstojeCega naziva.

17. ¢élen
(izvolitev v nizji naziv)

Ce kandidat vloZi vlogo za izvolitev v niZji naziv, mora od oddaje vioge za zadnjo izvolitev izpolniti pogoje, ki
S0 potrebni za ponovno izvolitev v niZji naziv.

18. ¢clen
(postopek za predcasno izvolitev v visji naziv)

Kandidat, ki je prvi¢ izvoljen v kateri koli naziv visokoSolskega ucitelja ali znanstvenega delavca, se lahko
izjiemoma predCasno izvoli v vi§ji naziv pred potekom veljavnega naziva.

Vloga za izvolitev je predCasna, Ce je vloZena prej kot devet mesecev pred potekom veljavnega naziva. To ne
velja, ¢e je kandidat ponovno izvoljen v naziv in prosi za izvolitev v vi§ji naziv. Pred€asna izvolitev temelji na
izjemnih dosezkih kandidata s prvim ali vodilnim avtorstvom, ki so dolo€eni v 49. ¢lenu teh Meril.

Za predC€asno izvolitev v naziv mora kandidat izpolnjevati pogoje teh Meril za izvolitev v zaproSeni naziv. Del
koli€inskih pogojev lahko nadomestijo izjemni doseZzki.

19. ¢len
(izvolitev v naziv, ki odstopa od vrstnega reda)

Dolocilo predhodnega ¢lena o predC€asni izvolitvi v naziv se smiselno uporablja tudi za izvolitev v naziv, ki
odstopa od vrstnega reda pri izvolitvi v naziv.

Priizvolitvi v naziv, ki odstopa od vrstnega reda, mora kandidat izpolnjevati vse kakovostne in koli€¢inske pogoje
teh Meril za izvolitev v zaproSeni naziv.

20. ¢len
(izvolitev v naziv, pri kateri se upoSteva predhodni nizji naziv, pridobljen zunaj UL)

Ce kandidat prosi za izvolitev v naziv in nima veljavnega niZjega naziva, pridobljenega na UL, ima pa ustrezno



veljavno habilitacijo ustrezne druge univerze ali samostojnega visokoSolskega zavoda oziroma raziskovalne
institucije ali zaseda na taksni organizaciji delovno mesto, za katero se zahtevajo vsaj enakovredni pogoji, kot
za habilitacijski naziv na UL, mora biti v postopku izvolitve izvedeno tudi priznanje tega naziva ob smiselni
uporabi dologili teh Meril in ugotovljeno ustrezno obdobje njegove veljavnosti. Taka izvolitev ne Steje za
izvolitev po 18. ali 19. ¢lenu.

21. é€len
(postopek za izvolitev v naziv po prekinitvi veljavnosti naziva)

Prekinitev veljavnosti naziva nastopi, &e je od konca veljavnosti naziva preteklo ve¢ kot eno leto. Ce kandidat
po prekinitvi veljavnosti naziva na univerzi vloZi vlogo za izvolitev v naziv, ki ga je imel nazadnje pred
prekinitvijo veljavnosti naziva, ali za izvolitev v niZji naziv, vloZi vlogo za prvo izvolitev v naziv in mora
izpolnjevati pogoje, ki jih za izvolitev po prekinitvi dolo¢ajo ta Merila.

22. ¢€len
(vloga zaizvolitev v naziv)

Vloga za izvolitev v naziv mora biti pripravljena v skladu z Navodili za izvajanje Meril, ki so priloga teh Meril.

23. ¢len

Pristojna strokovna sluzba ¢lanice, ki ugotovi, da je predloZena vioga ali dokumentacija nepopolna ali
neustrezno sestavljena, pozove kandidata, da najkasneje v 30 dneh od prejema poziva odpravi pomanijkljivosti.

Ce kandidat v 30 dneh od prejema poziva ne posreduje zahtevanih podatkov in ne zaprosi za podalj$anje
roka, senat €lanice, na kateri teCe postopek, viogo kandidata zavrze.

24. ¢len

Senat Clanice, pri kateri poteka postopek za izvolitev v naziv, imenuje najmanj tri poro¢evalce za oceno
usposobljenosti kandidata ter v primeru, da je kandidat Ze opravljal pedagosko delo na UL, pozove Studentske
svete vseh &lanic, na katerih je kandidat pedagoSko deloval, da oblikujejo mnenje o njegovem pedagoskem
delu.

25. é€len
(izvedba javnega preizkusnega predavanja)

Porocevalci za izdelavo strokovne ocene o usposobljenosti kandidata, ki prvi€ prosi za naziv visokoSolskega
ucitelja, sporazumno s kandidatom doloc€ijo temo ter datum javnega preizkusnega predavanja.

Porogevalci ter $tudent, ki ga dologi Studentski svet &lanice, ocenijo uspe$nost predavanja in pripravijo o tem
posebno porocilo v skladu s Pravilnikom o preizkusnem predavanju.

Porocevalci in $tudent so na javnem preizkusnem predavanju praviloma prisotni osebno, lahko pa tudi preko
elektronskih medijev. Praviloma je lahko preko elektronskih medijev prisoten najve eden od porogevalcev.
Ce se kdo od porogevalcev ne more udeleziti predavanja, senat ¢&lanice dolo¢i nadomestnega ¢lana.

Preizkusno predavanje se praviloma izvede v slovenscini, e obstajajo utemeljeni razlogi, pa lahko tudi v
drugem jeziku.



26. ¢len
(seznanitev z ocenami)

Clanica kandidata seznani z negativnimi ocenami porogevalcev v roku treh dni od prejema vseh ocen ter na
njegovo zahtevo tudi s pozitivnimi ocenami poroCevalcev. Ob seznanitvi kandidata se iz dokumentacije
odstranijo imena porocevalcev in drugi podatki, iz katerih bi bilo mogoce sklepati, kdo so porocevalci.
Kandidata se seznani tudi z mnenjem Studentskega sveta.

Kandidat se lahko v roku deset delovnih dni od prejema opredeli do vsebine negativnih ocen porocevalcev o0z.
negativnega mnenja Studentskega sveta.

V primeru, da kandidat ni podal pisne izjasnitve v predvidenem roku, ¢lanica posreduje habilitacijski komisiji
univerze v okviru celotne dokumentacije tudi izjavo, da kandidat na posredovane negativhe ocene in/ali
negativno mnenje Studentskega sveta ni podal pisne izjasnitve.

27. €len
Clanica posreduje celotno gradivo habilitacijski komisiji univerze v naslednjih primerih:

- prvaizvolitev v naziv,

- izvolitev v visji ali nizji naziv visokoSolskega ucitelja ali znanstvenega delavca,

- druga ponovna in vsaka nadaljnja ponovna izvolitev v naziv visokoSolskega ucitelja ali znanstvenega
delavca, z izjemo lektorja,

- izvolitev v naziv visoko3olskega ucitelja ali znanstvenega delavca, e se spremeni habilitacijsko podrodje,

- imenovanje gostujotega ucitelja ali gostujoega raziskovalca,

- postopek priznanja naziva.

V drugih primerih se celotno gradivo posreduje senatu Clanice.

Za izvolitev v viSji naziv po tem ¢lenu Steje tudi izvolitev v visji naziv, v katerega je bil kandidat Ze izvoljen in je
bil nato izvoljen v niZji naziv, ter je vloZil vlogo za ponovno izvolitev v visji naziv.

28. ¢€len
(odlogitve habilitacijske komisije)

Habilitacijska komisija univerze odlo¢a s sklepi, razen v primerih, ki jih izrecno drugace dolo€ajo ta Merila.
Zoper sklepe habilitacijske komisije univerze ni pritoZbe.

Strokovna sluzba rektorata sklepe habilitacijske komisije iz prejSnjega odstavka posreduje strokovni sluZbi
Clanice, razen v primerih iz 3. odst. 31. ¢lena in iz 34. ¢lena Meril.

Habilitacijska komisija univerze v postopkih, za katere je pristojna v skladu s predhodnim ¢lenom, odloca:

- v postopku izvolitve v naziv visokoSolskega ucitelja in znanstvenega delavca, z izjemo rednega profesorja
in znanstvenega svetnika, s sklepom soglasje k izvolitvi poda ali pa soglasja ne poda. V primeru nepodaje
soglasja mora pristojni organ, ki sprejema dokon&no odlogitev o izvolitvi v naziv, vliogo kandidata zavrniti.
V primeru podaje soglasja pristojni organ ni vezan na odlocitev habilitacijske komisije univerze, vendar
mora svojo drugaéno odloCitev utemeljiti. Pristojni organ odlo¢i v roku 60 dni od prejema sklepa
habilitacijske komisije univerze.

- v postopku izvolitve v naziv rednega profesorja ali znanstvenega svetnika s sklepom senatu univerze poda
pozitiven ali negativen predlog za izvolitev. Senat univerze pri odlo€anju ni vezan na predlog habilitacijske
komisije univerze, vendar mora svojo druga¢no odlocditev utemeljiti.

- v postopku imenovanja gostujoCega ucitelja in gostujoCega raziskovalca rektorju poda predhodno
pozitivno ali negativno mnenje k imenovanju. V primeru pozitivnega mnenja tudi predlaga, katerega od
nazivov visokoSolskega ucitelja oz. znanstvenega delavca naj zasede kandidat. Rektor pri odlo¢anju ni
vezan na mnenje habilitacijske komisije univerze, vendar mora svojo drugac¢no odlocitev utemeljiti.



- v postopku priznanja naziva s sklepom soglasje k priznanju naziva poda ali pa soglasja ne poda. V primeru
nepodaje soglasja mora pristojni organ, ki sprejema dokon¢no odlogitev o izvolitvi v naziv, viogo kandidata
zavrniti. V primeru podaje soglasja pristojni organ ni vezan na odlocitev habilitacijske komisije univerze,
vendar mora svojo drugaéno odlo€itev utemeljiti. Pristojni organ odloci v roku 60 dni od prejema sklepa
habilitacijske komisije univerze.

29. ¢€len

Habilitacijska komisija univerze v primeru pomanjkljive oziroma nepopolne vloge s sklepom odlozi odlo€anje
ter pozove kandidata, da v roku, ki mu ga postavi, predlozi manjkajo¢a dokazila in dokumente. Rok ne sme
biti krajsi od enega in dalj$i od $tirih mesecev. Ce kandidat v roku ne predloZi manjkajo¢ih dokazil ali
dokumentov, habilitacijska komisija univerze o tem obvesti senat &lanice, na kateri te€e postopek za izvolitev
v naziv. Senat ¢lanice tako vlogo zavrze.

V kolikor je to potrebno za celovito presojo vloge, habilitacijska komisija univerze s sklepom odlozi odlo¢anje
in pozove poroc¢evalca ali strokovno sluzbo ¢lanice na dopolnitev ali dodatno obrazlozitev podane ocene
oziroma senatu &lanice predlaga imenovanje dodatnih porogevalcev. Ce porogevalec oziroma strokovna
sluzba €lanice manjkajocih dopolnitev ne predlozi v roku, habilitacijska komisija univerze o tem obvesti senat
Clanice, ki imenuje novega porocevalca.

30. clen

Habilitacijska komisija univerze s sklepom odlo¢i o vlogi kandidata v roku dveh mesecev od prejema popolne
vioge.

Ce habilitacijska komisija univerze na temelju celovite presoje predloZenega gradiva ugotovi, da ni mogoce
sprejeti ocene poroCevalcev, mora v sklepu iz 1. odstavka tega ¢lena svoje mnenje posebej obrazloZiti.

Vlogo lahko kandidat umakne do odlo¢anja na seji habilitacijske komisije.

31. ¢len

Ce habilitacijska komisija univerze ni dala soglasja, lahko kandidat, ki je vloZil viogo za izvolitev v vigji naziv, v
roku 14 dni od prejema sklepa habilitacijske komisije univerze o zavrnitvi soglasja, na &lanici zaprosi za
ponovno izvolitev v trenutni naziv in postopek se nadaljuje kot postopek ponovne izvolitve. S sklepom
habilitacijske komisije iz tega odstavka kandidata seznani strokovna sluzba &lanice, in sicer najkasneje v 8
dneh od prejema sklepa.

V primeru, da kandidat ne zaprosi za ponovno izvolitev v trenutni naziv, senat ¢lanice zavrne vlogo kandidata
skladno s 1. alinejo 3. odstavka 28. ¢lena.

Ce habilitacijska komisija univerze ni predlagala Senatu univerze izvolitve kandidata v naziv rednega
profesorja ali znanstvenega svetnika, strokovna sluzba rektorata seznani kandidata z negativnim predlogom
habilitacijske komisije univerze. Kandidat se lahko v roku 14 dni od seznanitve s predlogom habilitacijske
komisije univerze opredeli do predloga. V enakem roku lahko kandidat na &lanici zaprosi za ponovno izvolitev
v trenutni naziv in postopek se nadaljuje kot postopek ponovne izvolitve.

32. dclen

Pristojni organ za izvolitev v naziv zavrne vlogo kandidata zaradi znanstvene nepostenosti ali hujSih krSitev
etiCnih nacel znanstvenega ter umetniskega dela. V tem primeru kandidat ne more ve¢ zaprositi za izvolitev v
naziv na Univerzi v Ljubljani.



33. ¢len

Kandidat, ki v postopku za izvolitev v naziv ni bil izvoljen, ne more ponovno zaprositi za izvolitev v ta naziv
pred potekom enega leta, odkar je vlogo zavrnil pristojni organ, ki sprejema dokonéno odloditev o izvolitvi v
naziv.

5. Imenovanje gostujocega ucitelja in gostujocega raziskovalca
34. ¢élen

Za gostujoCega udcitelja ali gostujoCega raziskovalca se za skupno dobo najvec dveh let lahko imenuje, kdor
ima ustrezno veljavno habilitacijo ustrezne druge univerze ali samostojnega visokoSolskega zavoda oziroma
raziskovalne institucije ali zaseda na tak3ni organizaciji delovho mesto, za katero se zahtevajo vsaj
enakovredni pogoji, kot za habilitacijski naziv na UL.

Gostujotega ucitelja ali gostujoCega raziskovalca na predlog dekana ¢lanice in po predhodnem mnenju
Habilitacijske komisije Univerze v Ljubljani imenuje rektor.

Predlog vsebuje: utemeljitev potrebe po vkljuCitvi gostujoCega ucitelja ali raziskovalca v pedagoski oziroma
raziskovalni proces, predlog umestitve gostujocega ucitelja v enega od uciteljskih ali raziskovalnih nazivov ter
utemeljitev odli¢nosti kandidata — znanstveni oziroma umetniski doseZki, objave, ugled institucij in obdobje, ko
je deloval na njih. Predlogu je potrebno priloZiti dokazilo o veljavni habilitaciji matiCne institucije oziroma
dokazilo o ustrezni zaposlitvi na delovnem mestu, kot je navedeno v prvem odstavku tega €lena.

Habilitacijska komisija Univerze v Ljubljani v predhodnem mnenju med drugim tudi predlaga, katerega od
nazivov visokoSolskega ucitelja oz. znanstvenega delavca naj zasede kandidat za gostujocega ucitelja ali
gostujoCega raziskovalca.

Gostujocega ugitelja ali gostujoCega raziskovalca z odlo¢bo imenuje rektor za dobo dveh let ali za dobo enega
leta, z mozZnostjo ponovnega imenovanja za dodatno leto. Po preteku dveh let gostovanja so v enega od teh
nazivov lahko ponovno imenovani po preteku Stirih let od zakljucka gostovanja.

6. Postopek priznanja naziva
35. é€len

Naziv, pridobljen zunaj UL, se lahko prizna na UL po postopku priznanja naziva. Za priznanje naziva mora
imeti kandidat veljavno habilitacijo ustrezne druge univerze ali samostojnega visokoSolskega zavoda oziroma
raziskovalne institucije ali e kandidat na tak3ni organizaciji zaseda delovno mesto, za katero se zahtevajo
vsaj enakovredni pogoji, kot za habilitacijski naziv na UL.

V postopku priznanja naziva, pridobljenega zunaj UL, se smiselno uporabljajo dolo€ila teh Meril o izvolitvi v
naziv.

Priznanje naziva velja do izteka naziva na instituciji, kjer je bil naziv pridobljen, vendar ne dlje, kot bi veljal
enak naziv na UL.

36. €len
Postopek se zacne z ugotovitvenim sklepom dekana o tem, da obstaja interes Elanice za priznanje naziva.

Na podlagi ugotovitvenega sklepa dekana kandidat vlozi vlogo na ¢&lanici, ki razvija habilitacijsko podrodje,
najbolj sorodno podrodju, za katerega je kandidat habilitiran. V vlogi predlozi podatke o postopku, po katerem
je pridobil naziv, biografijo in bibliografijo.

Pristojna strokovna sluzba ¢lanice, ki ugotovi, da je vloZena vioga ali dokumentacija nepopolna ali neustrezno
sestavljena, pozove kandidata, da najkasneje v 30 dneh odpravi pomanijkljivosti.



Ce kandidat v 30 dneh od poziva ne posreduje zahtevanih podatkov in ne zaprosi za podaljanje roka, senat
Clanice, na kateri te€e postopek, vlogo kandidata zavrze kot nepopolno.

Senat Clanice, pri kateri poteka postopek za izvolitev v naziv, imenuje najmanj tri poroCevalce za oceno
primerljivosti naziva, pridobljenega zunaj UL. Poroc¢evalci tudi predlagajo, kateri naziv naj se kandidatu prizna.

Dekan Cclanice, na kateri teCe postopek, posreduje poroCila poroCevalcev skupaj z ostalim gradivom
habilitacijski komisiji UL.

37. ¢€len

Habilitacijska komisija univerze v okviru vloge kandidata in na temelju porocil poroCevalcev, prejetega gradiva
ter sploSno dostopnih podatkov s sklepom odlodi o izdaji soglasja k priznanju naziva.

Ce habilitacijska komisija univerze ni dala soglasja, lahko kandidat, ki zapro$a za priznanje naziva, v roku 14
dni od prejema sklepa habilitacijske komisije univerze o zavrnitvi soglasja, zaprosi za priznanje niZjega naziva,
Ce je to mogoce. V nasprotnem primeru senat ¢lanice zavrne viogo kandidata skladno s 4. alinejo 2. odstavka
28. Clena.

7. Elementi za presojo usposobljenosti za podrocje habilitacije in njihovo izkazovanje

a. Elementi za presojo znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti in njihovo
izkazovanje

38. €len
(elementi za presojo znanstvene in strokovne usposobljenosti)
Elementi za presojo znanstvene in strokovne usposobljenosti za podrocje habilitacije so:

- uspesnost pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih ali strokovnih problemov;
- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru;
- izkuSnje pri delu v poklicnem okolju ipd.

39. ¢&len
(izkazovanje znanstvene in strokovne usposobljenosti)
Znanstvena in strokovna usposobljenost na podrocju habilitacije se izkazuje z:

- ustrezno bibliografijo na podro¢ju, na katerem se kandidat Zeli habilitirati, t.j. z dokumentiranimi objavami
znanstvenih in strokovnih del, dokumentiranimi raziskovalnimi in strokovnimi doseZki, dokumentiranim
sodelovanjem pri znanstvenih, raziskovalnih ali strokovnih projektih, izumi in novimi sortami rastlin,
dokumentiranim prenosom znanja v SirSe druzbeno okolje in drugimi dokumentiranimi dosezki, ki se na
podrocju posamezne stroke Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti,

- dokazili o uspeSnem sodelovanju v mednarodnem prostoru,

- dokazljivimi navedki v znanstveni literaturi in

- pozitivnimi ocenami poroCevalcev.

40. €len
(elementi za presojo umetniSke usposobljenosti)
Elementi za presojo umetniSke usposobljenosti za podrocje habilitacije so:

- javne izvedbe avtorskih del,

- javne predstavitve umetniSkega dela (koncerti, recitali, dramske predstave, razstave ipd.),
- nagrade in priznanja za umetnisko delo in

- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru.
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41. ¢clen
(izkazovanje umetniSke usposobljenosti)
UmetniSka usposobljenost za podrocje habilitacije se izkazuje z:

- dokumentiranimi javnimi ali javnosti dostopnimi izvedbami avtorskih del, javnimi ali javnosti dostopnimi
predstavitvami ali objavami umetniSkih del in drugimi dokumentiranimi dosezki, ki se na posameznem
umetnostnem podrocju Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti,

- kritikami o umetniSkem delovanju,

- nagradami za umetniSko delovanje,

- Clanstvom v mednarodnih ansamblih in Zirijah,

- sodelovanjem na uveljavljenih domacih in tujih festivalih, tekmovanijih in prireditvah,

- vabili na gostovanja v tujini,

- sodelovanjem z uveljavljenimi domacimi in tujimi umetniskimi institucijami in

- pozitivnimi ocenami poroCevalcev.

42. ¢len
(upoS&tevanje del)

V postopku izvolitve v naziv se v bibliografiji upoStevajo dela kandidata, ki so relevantna za podrocje
habilitacije, in so izvedena in objavljena oziroma sprejeta v objavo do datuma oddaje vloge.

Ce kandidat vlozi hkrati ve& vlog na istem habilitacijskem podrogju, v vlogah ne more uveljavljati istih del.

43. ¢len
(pomembna dela)

Pri presoji znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti se posebej vrednotijo pomembna dela
kandidata. Kandidatova pomembna dela morajo biti relevantna za podrocje habilitacije in morajo biti objavljena
oziroma predstavljena na nacin, ki ga priznava stroka za uveljavitev v domaci in mednarodni znanstveni in
strokovni ali umetnidki javnosti na podroCju, za katerega se kandidat Zeli habilitirati, 0z. so pomembna za
narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskih podrogjih, kjer nastopi v mednarodnem prostoru
niso mogodi oziroma niso primerni kot merilo kakovosti.

Kot pomembna dela na znanstvenih podroc¢jih se lahko upostevajo:

- znanstveni ¢lanki v razSirjenih tujih jezikih, ki so objavljeni v:

1. revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE ali ESCI z IF>0,

2. AHCI ali Scopus s SNIP>0 za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike,

3. Ceje za habilitacijsko podrocje znacilno, da revije iz 1. in 2. tocke te alineje niso edino zanesljivo merilo
za preverjanje odmevnosti, €lanice v prilogah za posamezna habilitacijska podroc¢ja opredelijo
sezname dodatnih znanstvenih revij, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni odmevnosti
primerljive z revijami iz 1. in 2. to¢ke te alineje,

- znanstvene monografije in deli znanstvenih monografij, objavljeni v enem od razSirjenih tujih jezikov in
izdani pri zaloZbi s potrjenega seznama zaloznikov,

- dela, pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskih podrogjih, kjer nastopi v
mednarodnem prostoru niso mogo¢i oziroma niso primerni kot merilo kakovosti,

- recenzirani univerzitetni u¢beniki,
vrhunski strokovni (prenos tehnologij, patent, priprava zakonskih gradiv ipd.) ali Sportni doseZki.

Delo, ki je objavljeno v tujem jeziku v reviji, ki izhaja v Sloveniji in je v zahtevanih mednarodnih znanstvenih
zbirkah, lahko Steje kot mednarodno pomembno delo le, e revija ustreza kriterijem mednarodne
pomembnosti, torej mora imeti mednarodni uredniSki odbor in mora objavljati prispevke iz mednarodnega
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okolja.

Na podrogjih, kjer delovanje v mednarodnem prostoru ni edino primerno merilo kakovosti in so za razvoj
znanosti in stroke potrebne tudi objave v slovenskem jeziku, se v slovenscCini objavljena dela obravnava
enakovredno delom, objavljenim v enem od razSirjenih tujih jezikov, ob uposStevaniju kriterijev uveljavljanja teh
objav, kot so opredeljeni v prilogah ¢lanic.

Kot pomembna dela na umetniskih podrocjih se lahko upostevajo:

- mednarodno odmevna dela oziroma vrhunski umetniski doseZki z javno predstavitvijo,

- dela, pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskih podrogjih, kjer nastopi v
mednarodnem prostoru niso mogoc¢i oziroma niso primerni kot merilo kakovosti,

- recenzirani univerzitetni u¢beniki,

- vrhunski strokovni doseZki.

Pri pomembnih delih, ki jih kandidat uveljavlja za izvolitev v naziv redni profesor, znanstveni svetnik, izredni
profesor ali vi§ji znanstveni sodelavec, mora biti pri kandidatu navedena afiliacija Univerze v Ljubljani. Enako
velja pri vsaki ponovni izvolitvi v naziva docent ali znanstveni sodelavec. V primeru, ko je Univerza v Ljubljani
kandidatu priznala naziv, pridobljen zunaj UL, ta zahteva velja za dela, ki so bila sprejeta v objavo v obdobju
po priznanju naziva.

Pri presoji znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti se poleg kakovosti posameznih pomembnih
del presoja tudi kakovost opusa pomembnih del kot celote.

44, ¢€len
(prvain vodilna avtorstva)

Pri presoji znanstvene in strokovne ter umetniSke usposobljenosti se upoStevajo prva in vodilna avtorstva
kandidata pri pomembnih delih.

Na podrogjih, na katerih prvo oziroma vodilno avtorstvo ne obstaja ali se ne izkazuje na obi¢ajen nacin (npr.
kjer so avtorji razvrs¢eni po abecednem vrstnem redu), mora biti jasno viden ustrezno pomemben prispevek
kandidata pri teh delih. Sezname takih habilitacijskih podrocij po obrazlozenem mnenju ¢lanice potrdi Senat
univerze in so sestavni del prilog €lanice.

45, ¢€len
(kombiniranje znanstvenih in umetniskih del)

Za specifitna podroc€ja, ki jih opredeli Senat UL, lahko kandidat za izvolitev v naziv izredni in redni profesor
uveljavlja svoja znanstvena in umetniska dela. V takem primeru morata biti vsaj dve tretjini del, ki jih predlozi
za izvolitev v naziv izredni ali redni profesor, bodisi z umetniSkega bodisi z znanstvenega podrocja, na katerem
je bil izvoljen v naziv docent.

b. Elementi pedagoSke usposobljenosti in njihovo izkazovanje
46. ¢len
Elementi za presojo pedagoske usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv so:

- razumljivost ter sistemati¢nost predavanj, vaj, seminarjev, konzultacij ter preverjanj znanja,

- uspeSno mentorstvo pri diplomah, specializacijah, magisterijih, doktoratih in vseZivljenjskem ter drugem
podiplomskem izobraZevanju, mentorstvo Studentom v izmenjavi in pri Studentskem raziskovalnem delu,

- odnos do Studentov,

- mnenje Studentov o pedagosSkem delu,

- spodbujanje k znanstvenemu, umetniSkemu, pedagoskemu in strokovnemu delu,
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- priprava, strokovna, pedagoska in metodi¢na oziroma didakti¢na vrednost pedagoskih pripomockov,
Studijskih gradiv in u¢benikov,

-z dokazili potrjeno pedagosko usposabljanje po sploSnih programih pedagoSkega usposabljanja ali
individualnih programih na ¢lanici.

47. ¢clen

Ko kandidat prvi¢ (ne glede na podrocje izvolitve) prosi za izvolitev v naziv visokoSolskega uditelja, se
pedagoSka usposobljenost izkazuje s preizkusnim predavanjem, pri nadaljnjih izvolitvah pa v skladu s 46.
¢lenom teh Meril.

V primeru, da je kandidat Ze opravljal pedago3sko delo na UL, se pri prvi izvolitvi v naziv visokoSolskega ucitelja
pedago3ka usposobljenost izkazuje tudi z mnenjem Studentskega sveta in rezultati Studentskih anket o
pedagoskem delu kandidata.

c. Izkazovanje mednarodne odmevnosti
48. ¢len
(izkazovanje mednarodne odmevnosti dela)
Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela zlasti z naslednjimi kazalci mednarodne odmevnosti:

- mednarodno odmevnimi objavami,

- citati v znanstveni literaturi,

- vabljenimi predavanji na mednarodnih znanstvenih srecanjih,

- Clanstvom v uredniSkih odborih mednarodnih revij,

- s predstavitvijo svojih del na festivalih ali drugih enakovrednih prireditvah v tujini,

- s Clanstvom v mednarodnih Zirijah.

- Clanstvom v tujih akademijah,

- nosilstvom predmeta v mednarodnih dodiplomskih ali podiplomskih programih ter

- pedagoSkim sodelovanjem pri izvedbi dodiplomskih ali podiplomskih Studijskih programov na tujih
univerzah.

Kriteriji in podrobnejSi seznam kazalcev mednarodne odmevnosti in njihove koli¢inske vrednosti za
posamezna podrocja so sestavni del prilog &lanic.

d. Izjemni doseZzki
49. ¢clen
(izjiemni doseZzki kandidata)

Izjemni dosezki kandidata so: pomembna mednarodna nagrada, pomembna dela z dokazano veliko
mednarodno odmevnostjo, ali svetovno priznani umetnisSki dosezki. Te dosezke posebej ovrednotijo
porocevalci.

e. Tockovanje
50. ¢élen
(tockovanje bibliografske vrednosti del)

Pomen znanstvenoraziskovalne, umetnisSke, strokovne dejavnosti se v postopku izvolitve v naziv koli€¢insko
ocenjuje tudi s pomog&jo tockovnika. Stevilo totk za posamezno delo je odvisno od narave dela, revije, v kateri
je bilo delo objavljeno, zalozbe, pri kateri je iz§la monografija, ali nacina, kako je bilo umetniSsko delo
predstavljeno.
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Tockuje se tudi pedagoska dejavnost.

51. ¢len
(tockovnik)

Kvantitativho vrednotenje znanstvenoraziskovalne, umetnisSke, pedagoske in strokovne dejavnosti kandidatov
se izvaja na temelju naslednjega tockovnika:

1. ZNANSTVENORAZISKOVALNA DEJAVNOST
1.0 Izjiemni dosezek v skladu z 49. ¢lenom Meril do 25 tock
Clanki z recenzijo
1.1. Domace in tuje revije, ki imajo recenzijo, mednarodno izmenjavo in povzetek v
tujem jeziku
I. skupina (zgornjih 5% najvisje citiranih revij iz posameznega podrocja; e je na
1.1.1 [seznamu podrocja 20 ali manj revij, v to kategorijo sodijo revije na 1. in 2. mestu do 12 tock
seznama)
112 grjikt?(?;?:vgﬁwcr:uig:nftice:)l AHCI, Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podrocja do 8 toik
113 M. sflfupilr)a (revije, lsi' nado[’neééajg SSCI, SCI', ESCI, AHCI, Scopus s SNIP>0 (za do 6 tock
habilitacijska podro¢ja druzboslovja in humanistike)
1.1.4 [IV. skupina (ostale recenzirane revije) do 2 tocki
1.1.5 |V. skupina (ostale revije) do 1 tocka
1.2 Monografije
1.2.1 [Monografija (tuja) do 25 tock
1.2.2 [Monografija (domaca) do 20 tock
1.3 Deli monografij
1.3.1 [Del monografije (tuja) do 8 tock
1.3.2 [Del monografije (domaca) do 4 tocke
1.4. Vabljeno objavljeno plenarno predavanje
1.41 |- nadomacih znanstvenih konferencah do 2 tocki
1.4.2 |- namednarodnih znanstvenih konferencah do 5 tock
1.5. Vabljeno sekcijsko objavljeno predavanje
151 |- nadomacih znanstvenih konferencah do 1 toCka
15.2 |- namednarodnih znanstvenih konferencah do 3 tocke
16 Dokl_Jme.r_uirani objavljeni referati na znanstvenih simpozijih in znanstvenih
seminarjih
161 (- domadi dOvO'S
toCke
1.6.2. |- mednarodni do 1 tocka
1.7 Objavljene recenzije v obliki €lanka do 2 tocki
1.8 Izumi in nove sorte rastlin
181 Izgt_(ﬁ;\]/tv|s|:>[:)ct))poln|m vsehinskim preizkusom, podeljen s strani EPO, USPTO, JPO ali do 12 tock
182 LPJaSltgflw_to?Jp;goallwgc\_/rs/\e/\?:géklm preizkusom, razen patenti, podeljeni s strani EPO, do 8 toik
1.8.3 [Podeljena Zlahtniteljska pravica za novo sorto rastlin do 12 tock
2. UMETNISKA DEJAVNOST
2.0 Izjemni umetniSki dosezek v skladu z 49. élenom Meril do 25 tock
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2.1 Javna izvedba ali predstavitev umetniSkega dela do 0.5 tock
2.2 Javnaizvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela z objavljeno kritiko do 2 tocki
23 \F])?(\a/gst;lzvvi?\;j;)ha,ngg{'g\églilég;epdos;nagrzfv umetniSkega dela na pomembnih do 4 toke
2.4 Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela na mednarodni ravni | do 5 to¢k
o5 Javna iz_vgdba, objava a]i pred§tavitey umetnisSkega dela, ki ga stroka do 8 tock
opredeljuje kot vrhunski doseZek nacionalnega pomena
26 Javna iz_vgdba, objava a]i pred§tavitev umetnisSkega dela, ki ga stroka do 20 tock
opredeljuje kot vrhunski dosezek v mednarodnem prostoru
2.7 Ostala dokumentirana umetniSka dejavnost po presoji strokovnih komisij do 5 tock
3. PEDAGOSKA DEJAVNOST
3.1 Ucbeniki
3.1.1 |Univerzitetni u€benik z recenzijo do 10 tock
3.1.2 |Nova, dopolnjena izdaja do 5 tock
3.1.3 |Ostali neuniverzitetni recenzirani uc¢beniki do 5 tock
3.1.4 |Ueni pripomocki in Studijska gradiva (v pisni ali elektronski obliki) do 2 tocki
39 pM:Ji;ga;goSirr\]i r;‘)qrec:j(;e(;(ti![ ga podroéju razvoja kurikulov Studijskih programov, do 3 toke
3.3 Potrjeno pedagosko delovanje na tuji univerzi do 8 tock*
3.4 Mentorstvo (somentorstvo se tockuje poloviéno)
3.4.1 |- pridiplomah (UNI) oz. 2. bolonjska stopnja do 1 tocka
3.42 |- pridiplomah (VS) oz. 1 bolonjska stopnja ?gé?(’eS
3.4.3 |- priStudentskih raziskovalnih nalogah do 1 tocka
3.4.4 |-  priStudentskih umetniskih nalogah do 1 tocka
3.4.5 |- prinacionalnih uvrstitvah na zahtevnih selekcijah do 1,5tocke
3.4.6 |- primednarodnih uvrstitvah po zahtevnih selekcijah do 2 tocki
. “ . . do1,5
3.4.7 |- priPreSernovih nagradah (fakultetnih) tocke
3.4.8 |- priPreSernovih nagradah (univerzitetnih) do 2 tocki
3.49 |- pri magisterijih po programih pred uvedbo bolonjskih programov do 2 tocki
3.4.10 |-  pridoktoratih do 3 tocke
35 Studentska ocena, po_vprt_aénva ocena v zgornjih 10% ocenjevalne lestvice na Elanici, | do 3 tocke*
ocena se uposteva pri najve¢ enem predmetu letno
36 étud_eqtska nagrada za pedagosko delo (nagrade opredelijo ¢lanice s posebnim do 3 tocke
pravilnikom)
3.7 Organizacija poletne Sole, seminarja, tekmovanja s
3.7.1 |- pretezno tujo udelezbo do 2 tocki
3.7.2 |- pretezno domaco udelezbo do 1 tocke
38 \L/J(;Ineézinbaa:(?;n(;rrga:anrigisrt%nrﬁy_psegggr%?llg? usposabljanju (na ravni univerze ali do 1 tocke*
4, STROKOVNA DEJAVNOST
4.1 Poljudno - znanstvena knjiga
411 |- doma do 3 tocke
412 |- vitujini do 6 tock
4.2 Urednik ali sourednik revije, knjige, zbornika konference
421 |- domace do 3 tocke
422 |- tuje do 6 tock
4.3 Strokovni €lanki ali raunalniski program do 1 tocka
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T - . do 0,5
4.4 Objavljeni prikazi, poro€ila, ekspertize tocke
4.5 Poljudno strokovni ¢lanki dov0,1
tocke
4.6 Prenos znanja v SirSe druzbeno okolje
4.6.1 [Mentorstvo zagonskih podijetij, pri katerih se razvijajo inovativni izdelki in storitve do 2 tocki
do 1 tocka,
462 Vodenije raziskovalno-razvojnih (trznih) projektov po narocilu gospodarskih skupaj
o subjektov najvec 12
tock
Prenos znanja (prodan ali licenciran patent, patentna prijava, Zlahtniteljska pravica
4.6.3 |ali strokovno znanje in izkuSnje), v skladu s pravili UL o upravljanju z intelektualno | do 12 tock*
lastnino.
Projektno sodelovanje z inovativnimi izdelki in storitvami v izobrazevalnih, kulturnih, CL%
46.4 o o . . do 12 tock
umetniskih, zdravstvenih in humanitarnih ustanovah.
4.6.5 |Sodelovanije pri pripravi zakonov, predpisov ali standardov do 12 tock*
Ustanovitev odcepljenega podjetja, ki uporablja intelektualno lastnino UL v skladu s .
4.6.6 " R : do 12 tock
Pravili UL o upravljanju z intelektualno lastnino.
4.7 Soustvarjanje vrhunskega Sportnega dosezka
4.7.1 |Sportniki perspektivnega razreda 3 tocke
4.7.2 |Sportniki mednarodnega razreda 5 tock
4.7.3 |Sportniki svetovnega razreda 10 tock
4.8 Ostala dokumentirana strokovna dejavnost po presoji strokovnih komisij do 12 tock*

* Najvecje skupno Stevilo toCk za to kategorijo tockovnika. Za druge kategorije se Stevilo to¢k nanasa na
najvecje Stevilo tock za enoto (Clanek, umetnisko delo, dosezek, idr.).

f. Izkazovanje izpolnjevanja drugih pogojev za izvolitev v naziv
52. ¢élen

(izkazovanje aktivhega znanja tujega jezika)

Aktivho znanje razSirjenega tujega jezika se izkazuje z ustreznim certifikatom ali dokazilom pristojne institucije,
ki izkazuje doseZeno raven znanja B2, C1 ali C2 po Skupnem evropskem jezikovnem okviru ali z mednarodno
uveljavljenim potrdilom znanja doloenega jezika-

Kandidat za izvolitev v naziv, ki je dosegel doktorat na tuji univerzi po programu, ki je potekal v enem od
svetovnih jezikov, in je tudi doktorsko disertacijo napisal v tem jeziku, ni dolZan predloZiti dokazil o aktivnem
znanju enega od razSirjenih tujih jezikov.

Aktivho znanje razSirjenega tujega jezika lahko kandidat izkaze tudi s tem, da predlozi ustrezno dokazilo, da
je:

- pridobil diplomo 1., 2. ali 3. stopnje v tuji drzavi (priloZi diplomo kot dokazilo o znanju tujega jezika);
- opravil izpit iz tujega jezika na 1. ali 2. stopnji (priloZi kopije potrdila o opravljenih izpitih).

Znanje tujega jezika se izkazuje samo pri prvi izvolitvi.

8. Pogoji za izvolitev v naziv
53. €len
Kandidat za izvolitev v naziv mora izpolnjevati skupne, sploSne in posebne pogoje za izvolitev v naziv.

Skupni pogoji za izvolitev v naziv so pogoji, ki jih mora izpolnjevati vsak kandidat za izvolitev v naziv.
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Splosni pogoji so pogoiji, ki jih mora poleg skupnih pogojev izpolnjevati kandidat za izvolitev v posamezni naziv.

Posebni pogoji so minimalni koli€inski pogoji za obravnavo vloge za izvolitev v zaproSeni naziv ter kakovostni
pogoiji, ki jih mora poleg skupnih in sploSnih pogojev izpolnjevati kandidat za izvolitev v naziv.

Presoja kakovosti del kandidata za izvolitev v nazive mora temeljiti na oceni, ki vklju€uje njihovo podro¢no
primernost, znanstveni pomen za razvoj podroc€ja, izvirnost, druzbeno-ekonomsko relevantnost ter odmevnost.

Pri presoji kakovosti se upostevajo vsehbina del, nacin in mesto objav, kakovost in razprSenost revij in zalozb,
pri katerih so dela objavljena, citiranost, javne recenzije del, uporaba rezultatov, ki izhajajo iz del ter
uravnoteZeno vsi drugi dejavniki, ki so skladni z zakonitostmi posamezne znanstvene discipline.

a. Skupni pogoji za izvolitev v naziv
54. é€len
Skupni pogoji za izvolitev v naziv so:

- izkazana ustrezna izobrazba ali ustrezen strokovni ali znanstveni naslov,

- izkazana usposobljenost za znanstvenoraziskovalno ali umetnisko in strokovno delo glede na zaproSeni
naziv,

- izkazana pedagoska usposobljenost,

- pozitivna ocena vecine poroCevalcev o usposobljenosti kandidata ali obrazloZzeno pozitivno mnenje
habilitacijske komisije o usposobljenosti kandidata, podano na podlagi tretjega odstavka 30. &lena

- aktivno znanje vsaj enega razSirjenega tujega jezika.

Pedagoske usposobljenosti niso dolZni izkazati kandidati za izvolitev v nazive znanstvenih delavcev, asistenta
— raziskovalca, strokovnega svetnika, visjega strokovnega sodelavca, strokovnega sodelavca in bibliotekarja.

b. SploSni in posebni pogoji zaizvolitev v posamezni naziv
i Redni profesor in znanstveni svetnik
55. €len
(splosni pogoji zaizvolitev v naziv redni profesor in znanstveni svetnik)
V naziv rednega profesorja ali znanstvenega svetnika je lahko izvoljen, kdor ima:
- doktorat znanosti,
oziroma na umetnidkih podrogjih:

- priznana umetniSka dela in
- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

56. €len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv redni profesor in znanstveni svetnik)

Za izvolitev v naziv rednega profesorja 0z. znanstvenega svetnika mora kandidat poleg skupnih in sploSnih
pogojev izpolnjevati tudi naslednje posebne kakovostne pogoje:

- uspesno deluje v strokovnem okolju;

- poglablja in dopolnjuje znanstvene in umetniSke dosezke ter skrbi za njihovo uporabo oziroma bogati
slovensko in mednarodno znanje in kulturo;

- je objavil znanstvena ali umetniSka dela, ki so pomembna za razvoj stroke v mednarodnem in nacionalnem
okviru;

- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela 0z. s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor,
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- jeraziskovalno, umetnisko ali pedagosko deloval na tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah,

- je ustrezno prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem podrocju in

- jevodil raziskovalne projekte ali projekte, ¢e se kandidat habilitira po umetniski poti. Pogoj vodenja projekta
0z. projektov je podrobneje definiran v Navodilih za izvajanje Meril in v posameznih prilogah ¢lanic k
Merilom.

Minimalni koli¢inski kriteriji za izpolnjevanje zgoraj navedenih kakovostnih pogojev iz 5., 6. in 7. alineje 1.
odstavka tega €lena so:

- je po opravljenem doktoratu najmanj tri mesece neprekinjeno raziskovalno ali pedagosko deloval na tuji
univerzi ali raziskovalni ustanovi ali

- daje po priznanju pomembnih umetniskih del najmanj tri mesece neprekinjeno umetnisko ali pedagosko
deloval na eni ali ve€ tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah na SirSem podro¢ju habilitacije;
enako kot delovanje na tuji univerzi ali umetniSki ustanovi se vrednoti sodelovanje v Ziriji pri pomembnih
mednarodnih umetniSkih tekmovanijih ali nateCajih, mentorstvo Studentom, ki dosezejo mednarodna
priznanja na mednarodnih tekmovanijih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj
dogajanja izjemnega pomena,

- je bil mentor pri vsaj enem zaklju¢enem doktoratu ali somentor pri dveh s SirSega podrocja habilitacije
oziroma mentor pri vsaj enem posebnem umetniSkem dosezku,

- je vodil vsaj en raziskovalni projekt ali projekt, ¢e se kandidat habilitira po umetniski poti, s podroéja, na
katerem zaproSa za naziv.

Na podlagi strokovnih mnenj in predloZene ustrezne dokumentacije se lahko v posebej utemeljenih primerih
kandidatu v specifi€nih Zivljenjskih okolid€inah, ki mu je zaradi teh okoli$€in onemogoc&ena dalj8a odsotnost od
doma (npr. delavci, ki delajo krajSi delovni ¢as v skladu s predpisi 0 pokojninskem in invalidskem zavarovaniju,
predpisi 0 zdravstvenem zavarovanju ali drugimi predpisi; delavci, ki negujejo in varujejo otroka, ki potrebuje
posebno nego in varstvo v skladu s predpisi, ki urejajo druzinske prejemke; drugi podobni, objektivho
utemeljeni primeri), prizna izpolnjevanje pogoja tri mesecnega neprekinjenega pedagoskega, raziskovalnega
ali umetniSkega delovanja na tuji univerzi, raziskovalni ustanovi ali pomembni umetniski ustanovi, na osnovi
izkazanega drugacnega aktivhega mednarodnega delovanja. V takih primerih morajo primerljivost oziroma
ustreznost takega mednarodnega delovanja obvezno oceniti strokovni poro€evalci.

Za izvolitev v naziv znanstveni svetnik ni potrebno izpolnjevanje pogojev iz 6. alineje 1. odstavka in 3. alineje
2. odstavka tega Clena.

57. ¢len

(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv redni profesor in znanstveni svetnik na znanstvenem
podrogju)

Pri izvolitvi v naziv redni profesor in znanstveni svetnik mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koli¢inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 90 tock,

- odtega najmanj 20 tock iz pedagos$ke in najmanj 50 toc¢k iz znanstvene dejavnosti,
- od tega najmanj 30 tock od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najman;j 7,5
toCk iz pedagoske in najmanj 15 tock iz znanstvene dejavnosti);

- je objavil vsaj 14 pomembnih del z afiliacijo Univerze v Ljubljani, pri katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni
avtor,

- od tega najmanj 7 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,

- od 14 pomembnih del mora biti najmanj 6 ¢lankov objavljeni v revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE, ESCI
z IF>0, AHCI ali v Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike),

- Najmanj 1 ¢lanek mora biti objavljen v zgornji polovici revij iz podroc€ij po razvrstitvi WOS ali Scopus, ki
so indeksirane v SSCI, SCIE, ESCI z IF ali Scopus s Snip (za habilitacijska podroc¢ja druzboslovja in
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humanistike). Na posameznih podrogjih in disciplinah se kot objava v zgornji polovici revij iz podroc€ij po
razvrstitvi WOS ali Scopus lahko upoSteva tudi uvrstitev znotraj posamezne discipline, pri éemer se
uvrstitev preraduna znotraj seznama revij, ki so uvré&ene v to disciplino. Ce se ista revija pojavlja na
vec€ podrodjih, se uposteva visja uvrstitev,
- najvec 8 od 14 pomembnih del so lahko:
= Clanki v znanstvenih revijah, opredeljenih v prilogah ¢lanic za posamezna
habilitacijska podrocja, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z revijami, indeksiranimi v SSCI, SCIE, ESCI z IF, AHCI ali
Scopus s Snip (za habilitacijska podro¢ja druzboslovja in humanistike),
= znanstvene monografije ali deli znanstvenih monografij,
= recenzirani univerzitetni u¢benik,
* izum (1.8 v to¢kovniku),
» prenos znanja (4.6 v toCkovniku) ali vrhunski strokovni ali Sportni dosezek,
- Znanstvena monografija v tem primeru Steje kot dve deli; uveljavlja se lahko najve€ en u¢benik, najveé
dva izuma in najve¢ dva prenosa znanja ali vrhunska strokovna ali $portna dosezZka.

Kandidat mora vsaj 3 dela objaviti v slovenskem jeziku. To ne velja za tujce.

Zaizvolitev v naziv znanstveni svetnik ni potrebno doseganje minimalnega Stevila toc¢k iz pedagoske dejavnosti
iz 1. alineje 1. odstavka tega ¢lena, mora pa kandidat dosegati najmanj 70 tock iz znanstvene dejavnosti od
tega najmanj 22,5 tocke iz znanstvene dejavnosti od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv.

58. €len
(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv redni profesor na umetniSkem podrocju)

Pri prvi izvolitvi v naziv redni profesor na umetniSkem podro¢ju mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koli€¢inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 90 tock,

- od tega najmanj 20 tock iz pedagoSke in najmanj 50 toc¢k iz umetniSke dejavnosti,
- odtega najmanj 30 to¢k od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najmanj 7,5
tock iz pedagoske in najmanj 15 to¢k iz umetniSke dejavnosti);

- ima najmanj 14 pomembnih del, pri katerih je kandidat edini avtor ali pa je pri nastanku dela jasno viden
in prepoznaven delez kandidata, ¢e so nastala v soavtorstvu,

- odtega najmanj 7 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,

- s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor.

59. élen
(javno predavanje)
Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja mora pred izvolitvijo opraviti javno predavanje.

Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja umetniSkega podrocja lahko namesto javnega predavanja
predstavi svoje umetniSko delo na za konkretno umetniSko podrocje obi¢ajen nacin.
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ii. Izredni profesor in vi§ji znanstveni sodelavec
60. ¢€len
(splosni pogoji zaizvolitev v naziv izredni profesor in viSji znanstveni sodelavec)
V naziv izrednega profesorja ali viSjega znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima:
- doktorat znanosti,
oziroma na umetniskih podrodjih:

- priznana umetniSka dela in
- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

61. ¢len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv izredni profesor in vi§ji znanstveni sodelavec)

Za izvolitev v naziv izrednega profesorja ali viSjega znanstvenega sodelavca mora kandidat poleg skupnih in
splosnih pogojev izpolnjevati tudi naslednje posebne kakovostne pogoje:

- je sposoben samostojno znanstvenoraziskovalno, razvojnoraziskovalno ali umetniSko delovati na
podrocju, na katerem se habilitira, ter na njem prispevati nova znanja ali stvaritve, kar se izkazuje z
ustrezno bibliografijo na podrocju habilitiranja,

- je uspesno deloval v strokovnem okolju;

- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela 0z. s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor,

- jeraziskovalno, umetnisko ali pedagosko deloval na tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah,

- je ustrezno prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem podrodju,

- je vodil raziskovalne projekte ali projekte, ¢e se kandidat habilitira po umetniski poti in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

Minimalni koli¢inski kriteriji za izpolnjevanje zgoraj navedenih kakovostnih pogojev iz 4., 5. in 6. alineje 1.
odstavka tega ¢lena so:

- je po opravljenem doktoratu najmanj tri mesece neprekinjeno raziskovalno ali pedagosko deloval na tuji
univerzi ali raziskovalni ustanovi ali

- daje po priznanju pomembnih umetniSkih del najmanj tri mesece neprekinjeno umetnisko ali pedagosko
deloval na eni ali ve€ tujih univerzah ali pomembnih umetniskih ustanovah na SirSem podrocju habilitacije;
enako kot delovanje na tuji univerzi ali umetniSki ustanovi se vrednoti sodelovanje v Ziriji pri pomembnih
mednarodnih umetniSkih tekmovanjih ali nate€ajih, mentorstvo Studentom, ki doseZejo mednarodna
priznanja na mednarodnih tekmovanjih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj
dogajanja izjemnega pomena,

- je bil somentor pri najmanj enem zaklju¢enem doktoratu s SirSega podroc¢ja habilitacije ali je sicer ustrezno
prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem podrocju. Za tak prispevek se Steje:

- mentorstvo Studentu pri znanstvenem magisteriju ali magisteriju na umetniSkem podrodju, po Studijskih
programih, sprejetih do junija 2004,

- mentorstvo podiplomskemu Studentu, ki mu je bila odobrena tema doktorske naloge,

- mentorstvo Studentom pri posebnih umetniSkih doseZkih, na tekmovanjih in v okviru poklicnih
umetniskih ansamblov ali skupin;

- uspesno zaklju¢eno mentorstvo pri vsaj enem Studentskem delu, nagrajenim z univerzitetno
PreSernovo nagrado oziroma z nacionalno strokovno ali mednarodno nagrado;

- glavno mentorstvo pri dveh zaklju€enih strokovnih specializacijah, vklju€no s specialisticnim izpitom;

- je vodil vsaj en raziskovalni projekt ali projekt, e se kandidat habilitira po umetniski poti, s podrocja, na
katerem zaproSa za naziv.

Na podlagi strokovnih mnenj in predloZene ustrezne dokumentacije se lahko v posebej utemeljenih primerih
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kandidatu v specifi¢nih Zivljenjskih okoli&€inah, ki mu je zaradi teh okoli&€in onemogoc¢ena daljSa odsotnost od
doma (npr. delavci, ki delajo krajsi delovni ¢as v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovaniu,
predpisi 0 zdravstvenem zavarovanju ali drugimi predpisi; delavci, ki negujejo in varujejo otroka, ki potrebuje
posebno nego in varstvo v skladu s predpisi, ki urejajo druzinske prejemke; drugi podobni, objektivho
utemeljeni primeri), prizna izpolnjevanje pogoja tri mesecnega neprekinjenega pedagoskega, raziskovalnega
ali umetniskega delovanja na tuji univerzi, raziskovalni ustanovi ali pomembni umetniski ustanovi, na osnovi
izkazanega drugacnega aktivnega mednarodnega delovanja. V takih primerih morajo primerljivost oziroma
ustreznost takega mednarodnega delovanja obvezno oceniti strokovni poro€evalci.

Za izvolitev v naziv vi§ji znanstveni sodelavec ni potrebno izpolnjevanje pogojev iz 5. alineje 1. odstavka in 3.
alineje 2. odstavka tega ¢lena.

62. ¢len

(posebni koli¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv izredni profesor in visji znanstveni sodelavec na
znanstvenem podroc¢ju)

Pri prvi izvolitvi v naziv izredni profesor ali viSji znanstveni sodelavec mora kandidat izpolnjevati naslednje
minimalne koli¢inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoske in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 60 tock,

- od tega najmanj 15 tock iz pedagoSke in najmanj 35 toCk iz znanstvene dejavnosti,
- odtega najmanj 25 to¢k od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najmanj 7,5
tock iz pedagoSke in najmanj 15 tock iz znanstvene dejavnosti);

- je objavil vsaj 7 pomembnih del z afiliacijo Univerze v Ljubljani, pri katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni
avtor,

- odtega najmanj 4 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,
- od 7 pomembnih del morajo biti najmanj 3 ¢lanki objavljeni v revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE, ESCI
z IF>0, AHCI ali v Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podro&ja druzboslovja in humanistike),

- Najmanj 1 ¢lanek mora biti objavljen v zgorniji polovici revij iz podrocij po razvrstitvi WOS ali Scopus, ki
so indeksirane v SSCI, SCIE, ESCI z IF ali Scopus s Snip (za habilitacijska podro&ja druzboslovja in
humanistike). Na posameznih podrodjih in disciplinah se kot objava v zgornji polovici revij iz podrodij
po razvrstitvi WOS ali Scopus lahko uposteva tudi uvrstitev znotraj posamezne discipline, pri Eemer se
uvrstitev preraduna znotraj seznama revij, ki so uvrééene v to disciplino. Ce se ista revija pojavlja na
vec podrodjih, se uposteva visja uvrstitev.

najve€ 4 od 7 pomembnih del so lahko:

= Cglanki v znanstvenih revijah, opredeljenih v prilogah ¢lanic za posamezna
habilitacijska podrocja, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z revijami, indeksiranimi v SSCI, SCIE, ESCI z IF, AHCI ali
Scopus s Snip (za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike),

= znanstvene monografije ali deli znanstvenih monografij,

= recenzirani univerzitetni uébenik,

= jzum (1.8 v tockovniku),

= prenos znanja (4.6 v tockovniku) ali vrhunski strokovni ali Sportni dosezek,

- Znanstvena monografija v tem primeru Steje kot dve deli; uveljavlja se lahko najvec en u¢benik, najve¢

dva izuma in najve¢ en prenos znanja ali vrhunski strokovni ali Sportni dosezek.

Kandidat mora vsaj 2 deli objaviti v slovenskem jeziku. To ne velja za tujce.

Za izvolitev v naziv vi§ji znanstveni sodelavec ni potrebno doseganje minimalnega $tevila toc¢k iz pedagoske
dejavnosti iz 1. alineje 1. odstavka tega €lena, mora pa kandidat dosegati najmanj 50 toc¢k iz znanstvene
dejavnosti od tega najmanj 22,5 toCke iz znanstvene dejavnosti od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v
trenutni naziv.
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63. ¢€len
(posebni koli¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv izredni profesor na umetniSkem podro¢ju)

Pri prvi izvolitvi v naziv izredni profesor na umetniSkem podroc¢ju mora kandidat izpolnjevati naslednje
minimalne koli€inske pogoje za obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 60 tock

- od tega najmanj 15 toCk iz pedagoSke in najmanj 35 toCk iz umetniSke dejavnosti,
- odtega najmanj 25 to¢k od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv (od tega najmanj 7,5
tock iz pedagoske in najmanj 15 tock iz umetniSke dejavnosti);

- ima najmanj 7 pomembnih del, pri katerih je kandidat edini avtor ali pa je pri nastanku dela jasno viden in
prepoznaven delez kandidata, ¢e so nastala v soavtorstvu,

- odtega najmanj 4 od datuma oddaje vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv,

- s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor.

64. ¢€len
(posebni koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv izredni profesor in visji znanstveni sodelavec)

Pri ponovni izvolitvi v naziv izrednega profesorja mora kandidat v ¢asu od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev doseci vsaj 15 to¢k (od tega najmanj 5 to¢k iz pedagoske in najmanj 9 tock iz znanstvene ali umetniSke
dejavnosti) po to¢kovniku in mora iz €asa od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev predloziti vsaj tri
pomembna dela z afiliacijo Univerze v Ljubljani.

Pri ponovni izvolitvi v naziv vi§ji znanstveni sodelavec mora kandidat v €asu od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev dosedi vsaj 15 tock iz znanstvene dejavnosti in mora iz ¢asa od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev predloZiti vsaj tri pomembna dela z afiliacijo Univerze v Ljubljani.

65. ¢€len

(pogoji za izvolitev v naziv izredni profesor in viSji znanstveni sodelavec po prekinitvi veljavnosti
naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv izrednega profesorja ali viSjega znanstvenega sodelavca po prekinitvi veljavnosti
naziva mora kumulativno izpolnjevati vse pogoje za prvo izvolitev v naziv izrednega profesorja 0z. viSjega
znanstvenega sodelavca (60. do 63. ¢len Meril), pri Eemer mora od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv
pred prekinitvijo veljavnosti pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoske in strokovne
dejavnosti mora kandidat dosegati najmanj 25 tock (od tega najmanj 7,5 tock iz pedagoske in najmanj 15 tock
iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti) in objaviti najmanj 4 pomembna dela, pri katerih mora biti kandidat
prvi ali vodilni avtor, s seznama revij, ki ga pripravi ¢lanica, in so v skladu z zahtevami Meril in prilog meril
Clanice, na kateri je kandidat vloZil vliogo.

Za izvolitev v naziv vi§ji znanstveni sodelavec ni potrebno doseganje minimalnega Stevila toCk iz pedagoske
dejavnosti iz 1. odstavka tega ¢lena, mora pa kandidat dosegati najmanj 22,5 toCke iz znanstvene dejavnosti
od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv pred prekinitvijo veljavnosti.
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iii. Docent in znanstveni delavec
66. ¢€len
(sploSni pogoji zaizvolitev v naziv docent in znanstveni delavec)
V naziv docenta in znanstvenega delavca je lahko izvoljen, kdor ima:
- doktorat znanosti,
oziroma na umetniskih podrogjih:

- priznana umetniSka dela in
- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

67. ¢len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv docent in znanstveni delavec)

Za izvolitev v naziv docenta in znanstvenega delavca mora kandidat poleg skupnih in sploSnih pogojev
izpolnjevati tudi naslednje posebne kakovostne pogoje:

- je uspeSen pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih, umetniskih ali strokovnih problemov,
- aktivno deluje v mednarodnem prostoru oz. s svojim umetniSkim delom sega v mednarodni prostor,
- ima soglasje habilitacijske komisije.

68. ¢len

(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv docent in znanstveni delavec na znanstvenem
podrogju)

Pri prvi izvolitvi v naziv docent in znanstveni sodelavec mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koli¢inske pogoje za obravnavo vloge:

pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne dejavnosti mora kandidat dosegati najmanj 20 tock,
je objavil vsaj 3 pomembna dela, pri katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni avtor,
- od 3 pomembnih del mora biti najmanj 1 ¢lanek objavljen v revijah, indeksiranih v SSCI, SCIE, ESCI z
IF>0, AHCI ali v Scopus s SNIP>0 (za habilitacijska podro¢ja druzboslovja in humanistike),
najve€ 2 od 3 pomembnih del sta lahko:
= (¢lanka v znanstvenih revijah, opredeljenih v prilogah c¢lanic za posamezna
habilitacijska podrocja, ki so po mnenju stroke po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z revijami, indeksiranimi v SSCI, SCIE, ESCI z IF, AHCI ali
Scopus s Snip (za habilitacijska podrocja druzboslovja in humanistike),
= znanstvene monografije ali deli znanstvenih monografij,
= izum (1.8 v to¢kovniku).
Kandidat lahko uveljavlja najve¢ en izum. Znanstvena monografija Steje kot dve deli.

Kandidat mora vsaj 1 delo objaviti v slovenskem jeziku. To ne velja za tujce.

69. €len
(posebni koli¢inski pogoji za izvolitev v naziv docent na umetniSkem podrogju)

Pri prvi izvolitvi v naziv docent na umetniSkem podro¢ju mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne
koliinske pogoje za obravnavo vloge:

- privrednotenju umetniSke dejavnosti mora kandidat dosegati najmanj 20 tock,
- ima najmanj 3 pomembna dela, pri katerih je kandidat edini avtor ali pa je pri nastanku dela jasno viden in
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prepoznaven delez kandidata, ¢e so nastala v soavtorstvu.

70. ¢€len
(posebni koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv docent in znanstveni sodelavec)

Za ponovno izvolitev v naziv docenta na istem habilitacijskem podro¢ju mora kandidat v ¢asu od datuma
oddaje vloge za zadnjo izvolitev doseci vsaj 12 tock (od tega najmanj 3,75 tocke iz pedagoske in najmanj 7,5
toCk iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti) in mora iz ¢asa od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev
predloZiti vsaj dve pomembni deli.

Pri ponovni izvolitvi v naziv znanstveni sodelavec na istem habilitacijskem podro¢ju mora kandidat v ¢asu od
datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev dosec€i vsaj 12 toCk iz znanstvene dejavnosti in mora iz ¢asa od
datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev predloZiti vsaj dve pomembni deli.

71. ¢€len
(pogoji zaizvolitev v naziv docent in znanstveni sodelavec po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv docenta ali znanstvenega sodelavca po prekinitvi mora od oddaje vloge za zadnjo
izvolitev pred prekinitvijo veljavnosti izpolniti vse pogoje, ki veljajo za prvo izvolitev v naziv docenta oz.
znanstvenega sodelavca.

iv. Vi§ji predavatelj
72. €len
(splosni in posebni kakovostni pogoji za izvolitev v naziv visji predavatelj)
V naziv viSjega predavatelja je lahko izvoljen kandidat, ki ima:

- najmanj univerzitetno izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali izobrazbo
najmanj druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- izkazana strokovna dela in objave, ki dokazujejo njegovo strokovno uveljavljenost na podrocju, na katerem
Zeli biti izvoljen v naziv,

- ustrezno bibliografijo,

- izkazano pedagosko usposobljenost in

- soglasje habilitacijske komisije.

73. ¢€len
(koli€inski pogoji za prvo izvolitev v naziv visji predavatelj)

Za prvo izvolitev v naziv vi§ji predavatelj mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne koli¢inske pogoje za
obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 16 tock,

- odtega najmanj 6 tock od datuma zakljuéenega znanstvenega magisterija ali specializacije oz. izobrazbe
druge stopnje oz. od datuma odobrene teme doktorske disertacije v primeru odobrenega neposrednega
prehoda na doktorski Studij.

74. ¢len
(koli€inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv visji predavatelj)

V naziv viSjega predavatelja je lahko ponovno izvoljen kandidat, ki je od datuma oddaje vloge za zadnjo
izvolitev v trenutni naziv dosegel vsaj 7,5 toCke iz znanstvenoraziskovalne, umetniSke, strokovne in pedagoske
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dejavnosti.

75. €len
(pogoji zaizvolitev v naziv viSji predavatelj po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv viSjega predavatelja po prekinitvi mora kumulativno izpolnjevati vse pogoje za
prvo izvolitev v naziv viSjega predavatelja, pri ¢emer mora od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv viSjega
predavatelja pred prekinitvijo veljavnosti dosec€i vsaj 7,5 to€k iz znanstvenoraziskovalne, umetniske, strokovne
in pedagoske dejavnosti.

V. Predavatelj
76. ¢€len
(splosniin posebni kakovostni pogoji za prvo in ponovno izvolitev v naziv predavatelj)
V naziv predavatelja za predmete, pri katerih je teziS€e na posebnih strokovnih znanijih, je lahko izvoljen, kdor

- ima najmanj univerzitetno izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazbo najmanj druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- se je strokovno uveljavil na podrocju, na katerem Zeli biti izvoljen v naziv,

- ima 10 let uspeSnega strokovnega dela v praksi,

- ima pozitivne ocene vecine poroCevalcev,

- ima soglasje habilitacijske komisije univerze.

V naziv predavatelja tujega jezika na nejezikovnih smereh Studija je lahko izvoljen, kdor

- ima univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu.

- se je strokovno uveljavil na podrocju, na katerem Zeli biti izvoljen v naziv,

- ima 5 let ustrezne prakse,

- ima pozitivne ocene vecine porocevalcev in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

Vi. Lektor
77. €len
(splosni in posebni kakovostni pogoji za izvolitev v naziv lektor)
V naziv lektorja je lahko izvoljen kandidat, ki:

- ima univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- ima 3 leta ustrezne pedagoske prakse in, Ce gre za zZive jezike, vsaj 3 mesece neprekinjenega strokovnega
oziroma pedagoSkega delovanja v jezikovnem okolju jezikov s podrocja izvolitve;

- ima ustrezno bibliografijo, ki obsega dela in stvaritve, ki jih priznava stroka kot ustrezni nacin predstavitve
s podroc€ja, za katerega se habilitira;

- je pokazal sposobnost za strokovno in pedagosko delo,

- imaizkazano pedagosko usposobljenost in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

78. ¢len
(koli€¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv lektor)

Za prvo izvolitev v naziv lektorja mora kandidat izpolnjevati naslednje minimalne koli¢inske pogoje za
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obravnavo vloge:

- pri vrednotenju znanstvenoraziskovalne, umetniSke, pedagoSke in strokovne dejavnosti mora kandidat
dosegati najmanj 5 tock.

79. ¢€len
(koli€inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv lektor)

V naziv lektorja je lahko ponovno izvoljen, kdor od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv dosezZe 4
tocke.

80. é€len
(pogoji zaizvolitev v naziv lektor po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv lektorja po prekinitvi mora kumulativno izpolnjevati vse pogoje za prvo izvolitev v
naziv lektorja, pri ¢emer mora od oddaje vloge za zadnjo izvolitev v naziv lektorja pred prekinitvijo veljavnosti
dosedi vsaj 5 tock skupno iz znanstvenoraziskovalne, umetniSke, strokovne in pedagoSke dejavnosti.

vii.  Asistent in asistent-raziskovalec
81. ¢€len
(splosni in posebni kakovostni pogoji za izvolitev v naziv asistent in asistent-raziskovalec)
V naziv asistenta ali asistenta-raziskovalca je lahko izvoljen kandidat, ki ima:

- univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, ter
- kaze sposobnost za znanstvenoraziskovalno, razvojnoraziskovalno, umetnisko ali strokovno delo.

82. ¢€len
(koli¢inski pogoji za prvo izvolitev v naziv asistent in asistent-raziskovalec)
V naziv asistenta in asistenta-raziskovalca je lahko prvi¢ izvoljen kandidat, ki je:

- dokoncal zadnji Studij s povpre€no oceno najmanj prav dobro (8), pri Eemer se pri izraCunu povprecja
upostevajo ocene vseh opravljenih izpitov, vaj in drugih ocenjenih Studijskih obveznosti,
- zasvoje zakljuéno delo, ¢e je to pogoj za zaklju€ek Studija, dosegel najmanj oceno prav dobro (8).

Ce ima kandidat zakljuten doktorat znanosti ali znanstveni magistrski $tudij, se povpreéna ocena in ocena
zaklju€nega dela ne preverjata.

83. ¢len
(kakovostni pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent)
Kandidat je lahko ponovno izvoljen v naziv asistenta, Ce:

- izkazuje uspehe v znanstvenoraziskovalnem, razvojnoraziskovalnem, umetniSkem ali strokovnem delu in
- izkazuje pedago3ko usposobljenost.

84. ¢€len
(koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent)

Kandidat je lahko drugi€ izvoljen v naziv asistenta, Ce:
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- imavsaj magisterij (0z. znanstveni magisterij) po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem
2004, ali
- je pridobil 60 ECTS Studijskega programa 3. stopnje oz. je ustvarjalen na umetniSkem podrocju.

Kandidat je lahko tretji¢ izvoljen v naziv asistenta, Ce:

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004 ali
- je pridobil 120 ECTS Studijskega programa 3. stopnje  oz. je ustvarjalen na umetniS8kem podrogju.

Kandidat je lahko €etrti€ in nadalje izvoljen v naziv asistenta, Ce:
- ima doktorat znanosti ali priznanje pomembnih umetniskih del.
Kandidat je lahko peti€ in nadalje izvoljen v naziv asistenta, Ce:

- je od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev dosegel najmanj 5 to€k skupno iz znanstvene, umetniske,
pedagoske in strokovne dejavnosti.

85. ¢€len
(kakovostni pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent-raziskovalec)
Kandidat je lahko ponovno izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- izkazuje uspehe v znanstvenoraziskovalnem, razvojnoraziskovalnem, umetniS8kem ali strokovnem delu.

86. €len
(koli¢inski pogoji za ponovno izvolitev v naziv asistent-raziskovalec)
Kandidat je lahko drugi€ izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004 ali
- je pridobil 60 ECTS Studijskega programa 3. stopnije.

Kandidat je lahko tretji¢ izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004 ali
- je pridobil 120 ECTS Studijskega programa 3. stopnje.

Kandidat je lahko ¢etrti€ izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, ¢e:

- ima doktorat znanosti in
- je dosegel kumulativno najmanj 15 tock iz znanstvenoraziskovalne dejavnosti.

Kandidat je lahko peti€ in nadalje izvoljen v naziv asistent-raziskovalec, Ce:

- je od datuma oddaje vloge za zadnjo izvolitev dosegel najmanj 5 tock iz znanstvenoraziskovalne
dejavnosti.

87. ¢len
(pogoji zaizvolitev v naziv asistent ali asistent-raziskovalec po prekinitvi veljavnosti naziva)

Kandidat za izvolitev v naziv asistenta ali asistenta-raziskovalca po prekinitvi mora izpolnjevati pogoje za
naslednjo izvolitev glede na zadnjo izvolitev pred prekinitvijo naziva.
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viii. Bibliotekar
88. ¢len
(sploSni in posebni pogoji za izvolitev v naziv bibliotekar)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv bibliotekarja so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu,

- 3 leta ustrezne prakse,

- sposobnost za samostojno strokovno delo, ki se izkazuje z ustreznimi znanstvenimi in strokovnimi
objavami, aktivnim sodelovanjem v strokovni skupnosti ter udejstvovanjem na strokovnih dogodkih.

iX. Strokovni svetnik
89. ¢€len
(sploSni in posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovni svetnik)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovnega svetnika so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 15 let ustrezne strokovne prakse na podrocju, povezanem s podro¢jem, na katerem se voli v naziv.

X. Vi§ji strokovni sodelavec
90. €len
(sploSni in posebni pogoji za izvolitev v naziv visji strokovni sodelavec)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv viSjega strokovnega sodelavca so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 10 let ustrezne prakse na podro€ju, povezanem s podrocjem, na katerem se voli v naziv.

Xi. Strokovni sodelavec
91. ¢élen
(splosniin posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovni sodelavec)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv strokovnega sodelavca so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnije, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 2 leti ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podrocjem, na katerem se voli v naziv.

Xii. Ugcitelj vescin
92. ¢€len
(splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv uditelj ves¢in)
Splosni in posebni pogoji za izvolitev v naziv ucitelja vesc&in so:

- univerzitetna izobrazba ustrezne smeri, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali
izobrazba druge stopnje, pridobljena po Studijskih programih, sprejetih po tem datumu, in
- 5 let ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podro&jem, na katerem se voli v naziv.
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9. Porocila o usposobljenosti v postopkih izvolitve v naziv
a. Pomen porocila o usposobljenosti
93. ¢€len

Porocilo o usposobljenosti mora vsebovati nepristransko oceno kandidatove usposobljenosti za izvolitev v
zaproseni naziv.

b. Porocevalci
94. ¢clen

PoroCevalec v postopku izvolitve v naziv je lahko visoko3olski uditelj ali znanstveni delavec, ki ima enak ali
vi§ji naziv od naziva, v katerega se voli kandidat. Vsaj dva izmed poroCevalcev morata imeti naziv s
habilitacijskega podroc€ja, za katerega prosi kandidat. Pri izvolitvah v naziv bibliotekar so lahko poroCevalci tudi
strokovni delavci z enakim nazivom. Ce na podrogju, na katerem se kandidat habilitira, ni habilitiranega ugitelja
z enakim ali vi§jim nazivom, je lahko poroCevalec ucitelj, ki ima enak ali vi§ji naziv na sorodnem podrodju.
Kadar gre za prvo ali ponovno izvolitev v naziv visji predavatelj, docent, izredni profesor, znanstveni sodelavec
ali vi§ji znanstveni sodelavec, vsaj en poroCevalec ni s €lanice, na kateri se habilitira ali deluje kandidat, kadar
gre za izvolitev v naziv redni profesor ali znanstveni svetnik pa vsaj en poro€evalec ni iz UL in ni bil habilitiran
na UL. PoroCevalci so lahko tudi upokojeni ugitelji in znanstveni delavci ter tuji univerzitetni u€itelji in znanstveni
delavci z ustreznim nazivom. Pri interdisciplinarnih podrocjih morajo biti poro€evalci obvezno zastopniki vseh
ustreznih podrogij.

Pri poroevalcih ne sme obstajati nasprotje interesov.

c. Vsebina porodil
95. ¢€len
Porocilo 0 usposobljenosti kandidata mora vsebovati:

- mnenje o predlozeni bibliografiji in tockovniku,

- opredelitev do izpolnjevanja minimalnih pogojev za obravnavo vioge,

- obrazloZzeno oceno pomena kandidatovega znanstvenega ali umetniSkega opusa z analizo in oceno
kakovosti predloZenih kandidatovih del,

- obrazloZeno oceno kandidatove pedagoSke usposobljenosti, kadar gre za izvolitev v pedagoski naziv,

- oceno kakovosti in pomembnosti kandidatovega strokovnega dela,

- jasno in nedvoumno izjavo o tem, ali in v kak8ni meri kandidat izpolnjuje pogoje za izvolitev v zaproSeni
naziv.

d. Rok za izdelavo porocil
96. €len
Porocevalec mora izdelati oceno v roku, dolo¢enim s sklepom senata €lanice o imenovanju porocevalca.
Rok za izdelavo porodila o usposobljenosti kandidata ne sme biti daljSi od dveh mesecev.

PoroCevalec lahko v primeru izrednih okolis¢in (bolezni, daljSe sluzbene odsotnosti ipd.) zaprosi za podaljSanje
roka za izdelavo porocila. O podaljSanju roka odlo€a senat Clanice, ki je poroCevalca imenoval. Roka ni
mogoce podaljSati za ve€ kot dva meseca.
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e. Posledice neizdelanega poroéila v roku
97. ¢&len

Ce porogevalec ne izdela porogila v roku in ne zaprosi za njegovo podalj$anje, ga dekan &lanice, na kateri
teCe postopek za izvolitev v naziv, pozove, da nemudoma izdela porodilo.

Ce porogevalec kljub opominu dekana ne izdela porogila v nadaljnjih treh tednih, imenuje senat &lanice
drugega porocevalca.

10. Mnenje Studentskega sveta o pedagoskem delu kandidata
98. €len

Studentski svet &lanice, na kateri je kandidat pedagoko deloval, izdela mnenje o pedago$kem delu kandidata
v roku, ki mu ga v pisnem pozivu dolo€i senat ¢lanice, na kateri te€e postopek za izvolitev v naziv.

Studentski svet izdela mnenje o pedagoskem delu kandidata ob upoStevanju Studentskih anket in drugih
dokumentiranih informacij, ki jih pridobi od Studentov, npr. o kakovosti mentorskega dela.

Studentski svet pri oblikovanju svojega mnenja ni vezan na rezultate $tudentskih anket. Ce mnenje
Studentskega sveta odstopa od rezultatov anket, mora to odstopanije izé&rpno obrazloZiti in utemelijiti.

a. Sestavine mnenja Studentskega sveta
99. élen
Studentsko mnenje mora vsebovati:

- navedbo kandidata in ocenjevalnega obdobja, na katero se nanasa,
- navedbo koli¢inskih in kakovostnih kazalcev, ki so bili podlaga ocene pedago$kega dela kandidata,
- iz€rpno obrazloZitev.

Negativno mnenje Studentskega sveta mora poleg sestavin iz prvega odstavka vsebovati tudi &asovno,
koli¢insko in vsebinsko opredelitev konkretnih pomanijkljivosti v pedagoSkem delu kandidata.

b. Vpliv neizdelanega mnenja Studentskega sveta na postopek izvolitve v naziv
100. ¢len

Ce Studentski svet ¢lanice ne izdela mnenja o pedagoskem delu kandidata v roku, ki mu ga je za izdelavo
mnenja postavil senat, se kakovost kandidatovega pedagoSkega dela presoja na podlagi ostalih elementov iz
46. ¢lena.

Studentski svet &lanice lahko v primeru utemeljenih okoli&in prosi za dvomeseé&no podalj$anje roka za izdajo
mnenja. O podaljSanju roka odlo¢a senat €lanice iz prvega odstavka 98. ¢lena.

10. Prehodne in konéne e dolo¢be sprememb Meril
101. ¢len
(COVID-19 dolocba)

Ne glede na dologbe teh meril se kot prekinitev delovanja na tuji univerzi, raziskovalni ali umetnidki ustanovi
zaradi pandemije COVID -19 ne Steje za prekinitev v smislu zahteve po neprekinjenem delovanju v tujini.
Kandidat v vlogi za izvolitev v naziv obrazlozi, da je naCrtovano neprekinjeno delovanje moral prekiniti zaradi
pandemije COVID-19 ter da ga je kasneje nadaljeval do skupnega trajanja 3 mesecev oziroma je preostanek
izvedel z drugimi oblikami aktivhega delovanja v mednarodnem okolju v primerljivem obsegu.
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V takem primeru mora kandidat izkazovati rezultate svojega mednarodnega delovanja, kot so na primer skupni
Clanek, ki je rezultat mednarodnega sodelovanja, prijava skupnega mednarodnega projekta, izvajanje
celotnega predmeta na tuji univerzi ali podobno. Poleg tega mora kandidat predloZiti podroben opis
mednarodnih aktivnosti in na€ina njihove izvedbe, iz katerega je razvidno, da je z mednarodnim delovanjem
doseZen namen zahteve po neprekinjenem delovanju v tujem okolju (vpetost 0z. spoznavanje z delovanjem
tuje univerze oz. druge institucije, prenos dobrih praks v okolje UL) in da je bilo tako delovanje primerljivo z
neprekinjenim delovanjem na tuji univerzi ali raziskovalni oz. pomembni umetniSki ustanovi. Do ustreznosti
takega delovanja, predvsem z vidika doseganja hamena zahteve po neprekinjenem delovanju v mednarodnem
okolju, se morajo obvezno opredeliti poro€evalci na podlagi predloZzene dokumentacije kandidata.

Za prekinitev delovanja v tujini po tem ¢lenu se Steje prekinitev, ki je nastala v €asu trajanja pandemije COVID-
19 pred sprejemom sklepa Senata UL z dne 21.4.2020 in je trajala najve€ do dne 1.1.2023, ki je s sklepom
Senata UL z dne 25.10.2022 dolo€en kot datum prenehanja izrednih okoliS¢€in.

102. ¢len

Uradno precis€eno besedilo Meril §t. 7 se po sprejetju objavi na spletni strani Univerze v Ljubljani in zaCne
veljati in se uporabljati naslednji dan po objavi na spletni strani Univerze v Ljubljani.

Ne glede na prvi odstavek tega €lena se sprememba iz petega odstavka tega ¢lena uporablja od 8. 5. 2026.

Clanice so dolzne uskladiti priloge k Uradnemu preciséenemu besedilu Meril &t. 7 in jih predloZiti v potrditev
Senatu UL najkasneje do 1. 1. 2027.

Postopkovna pravila uradnega precidenega besedila Meril 5t. 7 se uporabljajo za vse habilitacijske postopke,
ki so v teku pri habilitacijski komisiji Senata UL.

Dolocbe 3.,43.,51.,62.,64.,68. in 70. Clena se ne uporabljajo za postopke izvolitve v naziv, zacetih na podlagi
vloge, ki jo kandidat odda po zacetku veljavnosti UPB Meril &t. 7, vendar ne kasneje od dne 15.12.2027 v
primeru izvolitve v naziv, ki velja pet let ali trajno, in ne kasneje od 15.12.2025 v primeru izvolitve v naziv, ki
velja tri leta. V teh primerih se uporabljajo dolo¢be 3., 42., 50.,56., 61., 63., 67. in 69. ¢lena UPB Meril §t. 4.

Na podlagi teh sprememb Meril se spremembe 43., 57., 62. in 64. ¢lena Meril UPB 6, na podlagi katere mora
kandidat za izvolitev v naziv redni profesor, znanstveni svetnik, izredni profesor ali vi§ji znanstveni sodelavec
imeti dela z afiliacijo Univerze v Ljubljani, uporablja za tista pomembna dela kandidata, ki bodo sprejeta v
objavo od 1. 1. 2020 dalje. Za pomembna dela kandidata, sprejeta v objavo od 1. 1. 2027 dalje, mora biti
afiliacija Univerze v Ljubljani navedena pri kandidatu.

Stevilka: 012-2/2026 prof. dr. Gregor Majdi¢
Datum: 26. 5. 2026 predsednik Senata UL
rektor UL
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