
EFJAVNA OBJAVA PROSTIH DELOVNIH MEST  

 

Članica: Ekonomska fakulteta, Kardeljeva ploščad 17, 1000 Ljubljana 

1. Razpisano delovno mesto: 

RAZISKOVALEC, šifra DM: H017004 (m/ž), za določen čas do 31. 12. 2025 s polnim (100 
%) delovnim časom (40 ur na teden) na projektu  »UL za trajnostno družbo - ULTRA«. Predviden 
datum zaposlitve je 1. 7. 2024. Projekt sofinancirata Republika Slovenija, Ministrstvo za 
izobraževanje, znanost in šport ter Evropska unija – NextGenerationEU. Projekt se izvaja v okviru 
Mehanizma za okrevanje in odpornost.   
 
Raziskovalno delo se bo opravljalo v okviru projekta NOO ULTRA. 

2. Pogoji za opravljanje dela: 

Zahtevana izobrazba (stopnja in smer) glede na naziv: 

 
● - specializacija po visokošolski izobrazbi (prejšnja) s smeri  

o družbene vede in vedenjske znanosti 
o poslovne in upravne vede, pravo; 
o matematika in statistika 
o informacijsko komunikacijske vede (IKT) 

● - visokošolska univerzitetna izobrazba (prejšnja) s smeri 

o družbene vede in vedenjske znanosti 
o poslovne in upravne vede, pravo; 
o matematika in statistika 
o informacijsko komunikacijske vede (IKT) 

● - magistrska izobrazba (2. Bolonjska stopnja) s smeri  

o družbene vede in vedenjske znanosti 
o poslovne in upravne vede, pravo; 
o matematika in statistika 
o informacijsko komunikacijske vede (IKT) 
o  

Veljaven habilitacijski naziv (ime naziva in področje izvolitve): 

● / 

 
Odgovornost za lastno delo, nadzor drugih delavcev in delovnih sredstev: 

● za potek in rezultate raziskave ter za strokovno in pravočasno izvedbo del 

● za opremo oziroma delovna sredstva. 

 
Delovne izkušnje: 

● / 
 

Poskusno delo:  



● 3 mesece. 
 

3. Kratek opis dela in nalog: 

● znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo pri raziskavah, 
● strokovno sodelovanje z naročniki raziskovalnih nalog, 
● pripravljanje pisnih poročil in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz, 
● priprava gradiv, materialov in opreme za izvedbo predavanj in vaj 
● pripravljanje poročil o izvedbi posameznih faz projekta; 
● sodelovanje pri dodiplomskem in podiplomskem študiju na predmetih, ki potekajo v 

okviru projekta z diseminacijo raziskovalnih vsebin 
● pripravljanje predlogov za nabavljanje raziskovalne opreme, vzdrževanje opreme in 

naročanje potrošnega materiala, 
● izvajanje opravil s svojega področja po nalogu predstojnika organizacijske enote in 

drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v širše strokovno področje delovnega mesta. 
 
Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z: 
 

● izobrazbo s področja ekonomije in poslovnih ved ali računalništva in tehnike 
● sposobnostjo empirične analize, uporabe orodij za podatkovno analizo 
● znanjem uporabe okolja MS Office ali podobnega 
● s sposobnostjo priprave in predstavitve analiz 
● znanje slovenskega jezika na ravni B2 glede na evropski referenčni okvir za jezike 

(CEFR). Če izbrani kandidat tega pogoja ob zasedbi delovnega mesta ne izpolnjuje, 
ga mora izpolniti najkasneje v treh letih po zaposlitvi. 

 
4. Kandidat/tka posreduje prošnjo z naslednjimi prilogami: 

● Življenjepis 
● Dokazila o izobrazbi 
● Bibliografija 

 
 

5. Rok za prijavo: 

Prijave pošljite do vključno 3. 6. 2024; prijave so možne po e-pošti: jasmina.repse@ef.uni-lj.si v 
zadevo obvezno vpišite »PRIJAVA NA RAZPIS RRC24-21«. 
  
Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu. 

 

6. Kontaktna oseba na članici: 

Ime in priimek: Jasmina Repše 

Telefonska številka: 01 5892 768 

E-mail: jasmina.repse@ef.uni-lj.si 

mailto:jasmina.repse@ef.uni-lj.si

