JAVNA OBJAVA 1 (enega) PROSTEGA DELOVNEGA MESTA

Clanica: Univerza v Ljubljani, Fakulteta za raCunalniStvo in informatiko, Ve¢na pot 113,
1000 Ljubljana

Razpisano delovno mesto: ASISTENT (D010001), v vseh treh nazivih: asistent / asistent z
magisterijem / asistent z doktoratom, za podrodje rafunalni§tva in informatike, za
nedolocen Cas, s krajSim delovnim ¢asom

1. Zaposlitev za: nedolocen ¢as, s krajSim (30%) delovnim Easom, s trimese¢no (oz.
stirimesecno) poskusno dobo, zaCetek: po dogovoru

2. DPogoji za zasedbo delovnega mesta:
a) zahtevana izobrazba:
- specializacija po visokosolski izobrazbi (prej$nja) ustrezne smeri,
- visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja) ustrezne smeri,
- magistrska izobrazba (2. Bolonjska stopnja) racunalnistva in informatike,
- specializacija po univerzitetni izobrazbi (prejsnja) ustrezne smeri,
- magisterij znanosti (prejSnji) ustrezne smeri,
- doktorat znanosti (prej$nji) ustrezne smeri ali
- doktorat znanosti (3. Bolonjske stopnje) ustrezne smeri.
b) veljaven habilitacijski naziv: asistent za podrocje racunalnistva in informatike,
¢) funkcionalna znanja: smisel za organizacijo lastnega dela in dela skupine (Studentov),
uporaba racunalniskih orodij.

3. Opis delovnega mesta:

- vodenje teoretskih, prakti¢nih in drugih oblik vaj oz. usposabljanja studentov pri
predmetu,

- sodelovanje z uciteljem pri pripravi preizkusov znanja Studentov in pri drugih pedagoskih
aktivnostih,

- sodelovanje pri znanstveno-raziskovalnem delu,

- nadzor nad delovnimi pripravami in aparaturami ter potrebnimi sredstvi za izvedbo
pedagoskega in raziskovalnega dela,

- sodelovanje pri ostalih aktivnostih vezanih na pedagosko in znanstveno raziskovalno delo
na podrocju stroke,

- skrbi da so nevarne snovi ustrezno in predpisano skladiscene,

- skrbi za varno in zdravo delo delavcev in Studentov enote, za ustrezno izobrazevanje in
poucenost oseb ki prihajajo v stik z nevarnimi snovmi, uporabi osebne varovalne opreme
in drugih varnostnih ukrepih,

- stalno nadzira izvajanje varnostnih ukrepov in uporabo osebne varovalne opreme,

- opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v $irse strokovno podrocje delovnega mesta.

4. Kaj nudimo:

- redno zaposlitev,

- moznost povisanja osnovne place preko razsirjenega obsega dela, dela na strokovno-
raziskovalnih projektih z mednarodnimi podjetjt ali delo na evropskih projektih (v okviru
redne zaposlitve — predhodna tocka ali dodatnih avtorskih honorarjev),

- 2500 EUR zacetnih sredstev za nakup opreme (ob vsaj 50% prvi pedagoski zaposlitvi),



- moznost brezplacnega doktorskega studija in raziskovalnih obiskov na tujih univerzah,

- moznost napredovanja na akademskem, raziskovalnem in strokovnem podrocju,

- redno delovno uspesnost (2 krat letno),

- razvoj kariere z izobrazevanji za mehke vescine, retorike, vodenje ekip, ..., - placana
izobrazevanja (tecaji, konference, Erasmus izmenjave, ipd.),

- moznost samostojnega organiziranja dela, prijave projektov, in lastna izbira podrocja
raziskovalnega dela,

- moznost oddaljenega dela oz. dela na domu,

- fleksibilen delovni cas,

- moderno delovno okolje in parkirno mesto v garazi,

- sodelavce, ki so ti pripravljeni pomagati, ko to potrebujes,

- brezplacne tedenske rekreacijske aktivnosti (funkcionalna vadba, plesna rekreacija, tek, ...);
kopalnica in tusi so dostopni za vse zaposlene na fakulteti,

- teambuildingi, prostor za druzenje in sadje na delovhem mestu,

- konstruktivno resevanje izzivov v strokovnem dialogu in v timskem duhu,

- moznost sodelovanja pri upravljanju fakultete.

5. Datum objave: 6. 6. 2024
Rok za prijavo: 3 dni

6. Prijava:

Kandidati naj v prijavo prilozijo:

a) zivljenjepis,

b) bibliografijo (le v primeru, da ta ni zavedena v sistemu Cobiss),

¢) kopijo odlocbe o pridobljenem nazivu (¢e kandidat v ¢asu prijave nima izvolitve v naziv asistent,
izpolnjuje pa zahtevane pogoje za izvolitev v ta naziv glede na dolocila Statuta UL in Meril za
volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev Univerze v Ljubljani z
dne 22. 11. 2022 lahko kandidira na razpisano delovno mesto in v tem primeru skupaj s prijavo
odda tudi dokazila o izpolnjevanju kriterijev ter prilozi izjavo, da soglasa, da se v primeru odlocitve
komisije za izbor, njegova prijava obravnava tudi kot vloga za izvolitev v naziv),

d) kratko vizijo svojega dela na FRI in opis kompetenc s podrocij, na katerih bo kandidat
pedagosko deloval,

e) opis minulega pedagoskega dela.

Kandidati naj v prijavi navedejo Zeleni delez zaposlitve.

Prijavo s prilogami kandidati posljejo na elektronski naslov kadrovska@fti.uni-lj.si z obveznim
pripisom: »IME IN PRIIMEK_KCD«.

UL FRI si pridrzuje pravico, da v skladu z pogodbeno svobodo po 24. ¢lenu ZDR-1 kandidata ne
izbere, navkljub temu, da izpolnjuje pogoje. UL FRI si pridruzuje pravico, da ne zapolni vseh
razpisanih delovnih mest.

Kontaktna oseba na ¢lanici:
Mateja Malesic¢
e-mail: kadrovska(@fri.uni-lj.si
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