JAVNA OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA
Clanica: Fakulteta za $port, Gortanova 22, 1000 Ljubljana

1. Razpisano delovno mesto: RAZISKOVALEC (H017004)

Delovno mesto razpisujemo za dolocen ¢as s polnim delovnim casom (40 ur tedensko) za obdobje od 1.
10. 2024 do 30. 9. 2028.

Pri prijavi prosimo navedite $tevilko objave prostega del. mesta.

Raziskovalno delo se bo opravljalo v mednarodnem sodelovanju na projektu Obzorja Evropa z imenom
PERSIMMON, ki vklju¢uje razvoj novih fizioloskih in biomehanskih senzorjev v obliki nosljivih oblizev.

Prednost bodo imeli kandidati z izku$njami pri meritvah z razli¢nimi fizioloskimi in biomehanskimi senzorji
ter osnovnim znanjem obdelave podatkov v okolju Matlab.

Raziskovalno delo se bo opravljalo tudi na projektu NOO Ultra - Digitalni strokovnjak na podrocju
kineziologije za druzbo 5.0.

Zaposlitev bo delno financirana iz projekta »UL za trajnostno druzbo ULTRA«. Projekt sofinancirata

Republika Slovenija, Ministrstvo za visoko $olstvo, znanost in inovacije ter Evropska unija —
NextGenerationEU.

Reg. st. PH36037

2. Pogoji za opravljanje dela:

e Zahtevana izobrazba:

- specializacija po visokos$olski izobrazbi (prej$nja) ustrezne smeri,
- visoko$olska univerzitetna izobrazba (prej$nja) ustrezne smeri,

- magistrska izobrazba (2. Bolonjska stopnja) ustrezne smeti.

* Funkcionalna znanja in ostale zahteve:
- Inovativnost, sposobnost za timsko delo, komunikativnost, organizacijske sposobnosti,
delovna zagnanost in motivacija,
- osnovno znanje obdelave podatkov v okolju Matlab,
- dobro znanje angleskega jezika (C1).

o Delovne izku$nie:

-/

o DPoskusno delo: 3 mesece

3. Kratek opis dela in nalog:
- znanstvenoraziskovalno delo in strokovno delo pri raziskavah,
- strokovno sodelovanje z naroéniki raziskovalnih nalog,
- pripravljanje pisnih porocil in elaboratov o raziskavi ter ekspertiz,

- sodelovanje pti dodiplomskem in podiplomskem $tudiju,



- pripravljanje predlogov za nabavljanje raziskovalne opreme, vzdrzevanje opreme in
narocanje potro$nega materiala,
- izvajanje opravil s svojega podrocja po nalogu predstojnika organizacijske enote in drugih

nalog, ki vsebinsko sodijo v sirse strokovno podrocje delovnega mesta.
4. Rok za prijavo: 60 dni (12. 6. 2024 — 11. 8. 2024)

»Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu.«

5. Vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev kandidati postedujejo po e posti na naslov: ks@fsp.uni-lj.si.

Osebne podatke kandidata bo danica Univerze v Ljubljani, Fakulteta za sport, Gortanova 22, Ljubljana, obdelovala za namen
razpisa za prosto delovno mesto 0z. za namen sklepanja pogodbe o zaposlitvi ter v okvirn ZDR-1, ZJU in ZSPIS*. V" primeru
zaposlitve se bodo kandidatovi podatki hranili trajno, sicer pa (Ce za daljso hrambo kandidat ne da svoje osebne privolitve) do izteka
pritogbenih rokov (30 dni po izbiri kandidata). Ce kandidat svojih osebnih podathkov ne Zeli posredovati, se njegova vloga ne more
obravnavati. Kandidat lahko od Fakultete za $port Univerze v Linbliani kadarkoli zabteva pravico dostopa in izbrisa (do sklenitve
pagodbe o zaposlitvi) osebnib podatko, popravek, omejitev obdelave ter pravico do prenosijivosti podatkov. Za pomod pri nveljavljanju
svgji pravic, se kandidat lahko obrne na pooblasieno osebo 3a varstvo podatkor Univerze v Ljubljani (dpo@uni-l.5i). Ce bo menil,
da se njegovih pravic ne izvrsuje ustrezno, se labko pritogi informacijskenn pooblaséencu RS.

Fakulteta za sport Univerze v Ljubljani si pridriuje pravico, da v skladu s pogodbeno svobodo po 24. clenn ZDR-1, kandidata ne
izbere, kljub tenn, da izpolnjuje pogoje.

6. Kontaktne osebe na ¢lanici:

Kadrovska sluzba:

Ime in priimek: Maja ZdeSar
Telefonska Stevilka: 01 520 77 33
E-mail: maja.zdesar@fsp.uni-lj.si
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