UNIVERZA Uprava Univerze v Ljubljani
V LJUBL]ANI

ZADEVA: JAVNA OBJAVA PROSTIH DELOVNIH MEST — na spletnih straneh UL in ZRSZ

UNIVERZA V LJUBLIANI je v 100. letih razvoja utrdila svoj poloZaj kot najvecja in najboljsa
znanstveno raziskovalna in akademska institucija v Sloveniji, saj ustvarja, razvija, nudi in uporablja
svoje znanje in strokovnost za resevanje nekaterih poglavitnih druzbenih, gospodarskih in drugih
vprasan;j.

Ce vas delo v takem okolju privla¢i, vam lahko na Univerzi v Ljubljani ponudimo delovno mesto,
ki ga boste drugje tezko dobili zaradi nasih prednosti, kot so:

¢ zanimivo in dinamicno delo,

e delo v prijetnem in stimulativnem delovnem okolju,

® moznost ob¢asnega dela od doma,

® moznost razvoja vasih sposobnosti in znanj, osebni ter strokovni razvoj ter izmenjave izkusenj,
* na Univerzi v Ljubljani je veliko izzivov in posledi¢no veliko priloZnosti za dokazovanje.
Poslovno okolje je zelo veliko, raznoliko in kompleksno: skoraj 40.000 studentov, 6.000
zaposlenih in 26 ¢lanic univerze,

e vpetost v mednarodno okolje.

TAINISTVO (REKTORAT) UNIVERZE V LIUBLJANI, Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana
razpisuje prosta delovna mesta:

VODJA SLUZBE NA UNIVERZI VI1/2 (1) — skrbnik sistema kakovosti

Stevilo razpisanih delovnih mest: 1
Sifra delovnega mesta: J017935
Tarifni razred: VII/2

Pla¢na podskupina: J2

Vrsta zaposlitve: polni delovni ¢as
Trajanje zaposlitve: za nedolocen c¢as
Poskusno delo: 3 mesece

Elektronske vloge z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev naj kandidati/ke v
razpisnem roku posljejo na elektronski naslov: rektorat@uni-lj.si
Kandidati se morajo ob oddaji vioge obvezno sklicati na Stevilko zadeve: 103-32/2024.

Opis del in nalog:
- organizira, razporeja in vodi delo na svojem delovnem podrocju
- nadzira in koordinira dela drugih delavcev
- sodeluje in usklajuje naloge sluzbe
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izvrSuje in nadzoruje sklepe organov clanice ali univerze

koordinira in vodi postopke za ¢lanico ali univerzo

predlaga resitve, pripravlja dokumente, spremlja potek postopkov podrocne sluzbe
svetuje s svojega delovnega podrocja delavcem clanic univerze in tajnistva

opravlja druge naloge, ki vsebinsko sodijo v SirSe podrocje delovnega mesta po nalogu
nadrejenega

Podrobnejsi opis:

je odgovoren za izvajanje sistema kakovosti in oblikuje predloge za njegov razvoj na
vseh podrocjih delovanja univerze,

zagotavlja pripravo in izvedbo zunanje periodi¢ne institucionalne presoje kakovosti, s
katero univerza ohranja veljavnost akreditacije,

izvaja naloge, vezane na postopke na pristojni agenciji za zagotavljanje kakovosti na
podrocju dela sluzbe, v skladu s predpisi,

pripravlja in spremlja izvajanje ukrepov na podrodju dela,

pripravlja gradivo in predloge dokumentov na univerzitetni ravni na podrocju dela,
pripravlja analize, porocila in nacrte s strokovnega podrocja ter oblikuje priporocila,
izvaja naloge skrbnika komisije senata univerze, pristojne za podrocje kakovosti,
opravlja strokovne naloge pri izvajanju mednarodnega primerjalnega ucenja (t.i.
benchlearning),

nudi podporo in svetuje drugim sluzbam rektorata in ¢lanicam na svojem podrodju,
sodeluje pri izvajanju projektov na SirSem podrocju delovnega mesta.

Pogoji za opravljanje dela:

specializacija po visokoSolski izobrazbi (prejsnja), ali
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja), ali
magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja) smeri

4 |eta ustreznih delovnih izkusenj

zazelene izkuSnje na podrocju kakovosti v visokem Solstvu
aktivno znanje enega tujega svetovnega jezika

znanja za uporabo racunalniskih programov

poznavanje predpisov podrocja

odgovornost, zanesljivost, natancnost

komunikativnost, organizacijske sposobnosti

Placa: osnovna placa se doloci z uvrstitvijo v 39. placni razred (2.111,39 EUR bruto)

Rok za prijavo: 27. 6. 2024 - 2. 7. 2024



