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I. Metodologija izračuna števila mladih raziskovalcev za leto 2023, Izhodišča za 
dodelitev mentorskih mest izjemnim mentorjem in vloga za prenos 
mentorskega mesta 
 

Priloge: 
- Metodologija za dodelitev mentorskih mest za leto 2023  
- Vloga za prenos mentorskega mesta članice 

 
Predlogi sklepov:  
 
SKLEP št. 5.1: 
Senat UL sprejme Metodologijo za dodelitev mentorskih mest za leto 2023.  
 
 
SKLEP št. 5.2: 
Senat UL soglaša s prenosom lani dodeljenega mentorskega mesta znotraj UL FE z raziskovalnega 
programa P2-0232 na raziskovalni program P2-0249. 
 

II. Predlog UL EF za razdružitev raziskovalnega programaP5-0410 in prošnja UL 
FRI za dodelitev mentorskega mesta 

 
Priloge: 

- Dopis UL EF št.1-1/23-VK-AKM z dne 14.1.2023 (soglasje članice v zvezi s postopkom 
urejanja razdružitve programske skupine P5-0410) 

- Dopis UL FRI z dne 12.1.2023 (dodelitev MR) 
- Odpravek sklepa ULFRI z dne 12.1.2023 (razdružitev programske skupine P5-0410) 

SENAT UL  
14. SEJA  
 

 Številka: 031-1/2023 
Datum:  17. 1. 2023 

 
5. 



- Sporazum o ukinitvi PS P5-0410 in oblikovanju dveh novih PS 
- Sklep Senata UL EF,št. 29-2/23-MT-AKM z dne 12.1.2023  

 
 
Obrazložitev strokovne službe glede mentorskih mest: 
Raziskovalni program P5-0140, ki ga izvajata UL EF in UL FRI, v letu 2021 skladno z odločitvijo 
Senata UL EF zaradi odsotnosti dogovora znotraj raziskovalnega programa ni mogel koristiti 
mentorskega mesta za mladega raziskovalca, čeprav je bil po metodologiji ARRS v tem letu do 
mesta upravičen. 
 
Senat UL EF predlaga razdružitev tega programa (s čimer Senat UL FRI soglaša) in dodelitev 
mentorskega mesta UL FRI iz leta 2021.  
 
ARRS za raziskovalni program, ki mu je bilo mesto dodeljeno, ni prejel predloga kandidata za 
mentorja (zaradi nesoglasij znotraj programa), zato je štel, da je bilo mesto v letu 2021 koriščeno, 
kar je posledično pomenilo dodelitev malusa, ki se je upošteval tudi pri prenosu bonusov/malusov 
raziskovalnih programov v leto 2022.  
 
Število mentorskih mest po posameznih raziskovalnih programih je bilo v letu 2022 na UL 
dodeljeno ob smiselni uporabi metodologije, ki jo je doslej uporabljal ARRS. Glede na izračune za 
leto 2022 temu programu ni bilo dodeljeno mentorsko mesto na UL. 
 
Obravnava predloga UL EF – razdružitev programske skupine na KRP: 
V skladu s Pravilnikom o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti Univerze v 
Ljubljani je predlog UL EF in UL FRI obravnavala KRP, in sicer na seji 16.1.2023. 
Prisotnih je bilo 7 clanov komisije KRP, eden se je pri glasovanju izločil, ostali so soglasno sprejeli 
naslednji sklep: 
 "KRP je prejela vlogi FRI in EF za ukinitev raziskovalnega programa P5-0410 ter ustanovitev dveh 
novih raziskovalnih programov. KRP ugotavlja, da vsebinsko vlogi FRI in EF naslavljata 
preoblikovanje programske skupine (razdruzitev programske skupine P5-0410) v skladu z 11. 
členom pravilnika o stabilnem financiranju UL in zato KRP predlaga rektorju in senatu UL, da 
sprejme sklep o razdruzitvi raziskovalnega programa P5-0410 na dva raziskovalna programa.” 
 
Potrditev rektorja  
Rektor je predlog KRP potrdil 16.1.2023. 
 
 
Predloga sklepov: 
SKLEP št. 5.3. 
Senat UL se strinja z razdružitvijo raziskovalnega programa P5-0410 na dva raziskovalna programa. 
 
SKLEP št. 5.4. 
Senat UL soglaša, da se v letu 2023 poleg mentorskih mest, ki bodo dodeljena raziskovalnim 
programom na podlagi Metodologije UL, dodeli dodatno mentorsko mesto UL FRI. 
 
 



Metodologija za dodelitev mentorskih mest za leto 2023 
 
 

1. Dodelitev mentorskih mest raziskovalnim programom  
 
Uporabljamo metodologijo ARRS, prirejeno za UL in z dopolnitvami: 
 
 

(1) V letu 2023 se na UL med 184 raziskovalnih programov razdeli 100 MR mest. 
 

(2) V prvem koraku določimo število MR mest za posamezno vedo na UL, Nv: 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3) MR mesta se razdelijo znotraj posamezne vede, tako da je dodeljeno število za 
program, Np, sorazmerno z delilno funkcijo F (pojasnjena je v točki 4) velikosti 
programa na UL (Sp, izraženo v EUR v začetku leta 2022; pri deljenih programih je to 
delež programa, ki poteka na UL) in faktorjem programa fp (pojasnjen je v točki 5): 

 

                                                         
 

Vsota v formuli se izvede po programih znotraj posamezne vede. 
 

(4) Funkcija F je podana z: 
 

 
 

Tukaj je S0=71.479,99 EUR povprečna vrednost FTE na UL (vsota vrednosti vseh 
programov na UL deljena s skupnim številom FTE na UL). 

 
Če je delež programa na UL manjši od 0.3 FTE, programu mesto MR v letu 2023 ni 
dodeljeno (F=0).  
 

    
2015- 
2021 

2015- 
2021 [%] 2020 2021 2022 

Nv 
2023 

P1 NARAVOSLOVJE 126 24,32 30 26 24 24 

P2 TEHNIKA 161 31,08 30 31 31 31 

P3 MEDICINA 51 9,85 9 9 10 10 

P4 BIOTEHNIKA 83 16,02 14 13 16 16 

P5 DRUŽBOSLOVJE 64 12,36 14 13 12 12 

P6 HUMANISTIKA 33 6,37 6 8 7 7 

SKUPAJ   518 100 103 100 100 100 



 
Delilna funkcija F(S): 
 

  
 

 
(5) Faktor programa fp je določen na podlagi najnovejših ARRS ocen ABC [iz prve 

kategorije (znanstveni kazalci) sta dve oceni: članki in citati; iz druge kategorije 
(relevanca ) so tri ocene: domači/tuji projekti in druga pridobljena sredstva]: 
 

 
 

Novi programi, ki nimajo ocen ABC, imajo faktor fp=1. 
 
 

(6) V naslednjem koraku se številu Np doda ostanek od leta 2022 (»bonus 2022«), ki je 
lahko negativen. Izračunano število MR mest za izbrani program je tako podano z: 
 
 

 
 

(7) Ta rezultat najverjetneje ni celo število in ga je potrebno zaokrožiti. Za vsako vedo 
posebej se najprej programom dodeli cele dele posameznih Np. Nato se programe 
uredi po velikosti ostanka in se dodatno dodeli mesta MR toliko najviše uvrščenim, 
da je skupno število določenih MR mest v vedi enako vrednosti Nv. 
 

(8) Razlika med posameznemu programu dodeljenim številom MR in vrednostjo Np se 
bo v naslednjem letu upoštevala kot »bonus 2023«. 
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2. Dodelitev mentorskih mest izjemnim mentorjev 
 
 

(1) UL vsako leto dodeli 10 mentorskih mest izjemnim mentorjem.  

 

(2) UL objavi odprti interni razpis, na katerega se lahko prijavijo vsi zaposleni UL, ki 

ustrezajo pogojem za mentorja.  

 

(3) Posamezni mentor ima lahko največ enega mladega raziskovalca v programu izjemnih 

mentorjev.   

 

(4) Prijavna vloga mora vsebovati kratko biografijo mentorja (do 1 strani), seznam 5 

najpomembnejših objav oz. umetniških predstavitev s kratko obrazložitvijo vsake 

objave oz. predstavitve (do 1/3 strani), seznam vodenih projektov in seznam 

študentov, ki so v preteklih 6 letih zaključili doktorski študij pri predlaganem mentorju, 

skupaj z navedbo 2 ali 3 objav oz. umetniških predstavitev teh doktorskih študentov, 

kratkim opisom (do 1/3 strani) in odmevnostjo del (citiranost, povzemanje v splošnih 

medijih, nagrade) ter zaposlitve doktorandov po končanem doktoratu. 

 

(5) Vstopni pogoji za izjemnega mentorja so: 

1. Vodenje vsaj enega mednarodnega raziskovalnega projekta (vrednega več kot 

100.000 EUR) v zadnjih 10 letih oziroma vodenje slovenskega dela takšnega 

mednarodnega projekta, če slovenski delež dosega vsaj 100.000 EUR na 

projekt. 

2. Vsaj dva njegova doktoranda sta doktorirala v zadnjih šestih letih. Pri enem 

mentorstvu je kandidat lahko bil somentor, če je šlo za interdisciplinarno 

doktorsko delo (v takšnem primeru je k vlogi potrebno predložiti obrazložitev 

somentorstva). Iz vsakega zaključenega doktorata sta objavljeni vsaj 2 

znanstveni objavi v revijah ali knjigah, ki so pomembne za raziskovalno 

področje oz. sta predstavljeni vsaj 2 pomembni predstavitvi umetniških del. 

 

(6) Vstopne pogoje preveri Komisija za izbor mentoric in mentorjev ter spremljanje 

mladih raziskovalk in raziskovalcev.  

 

(7) Člane komisije za izjemne mentorje rektorju predlaga Svetovna mreža Univerze v 

Ljubljani (SMUL). Rektor preveri primernost predlaganih članov. Izbrani člani te 

komisije morajo imeti najmanj naziv docent ali znanstveni sodelavec, ali so zaposleni 

na delovnem mestu v tujini na primerljivem delovnem mestu docenta ali 

znanstvenega sodelavca oz. imajo v tujini pridobljen naziv, ki ustreza najmanj nazivu 

docent ali znanstveni sodelavec v Sloveniji. 

 



(8) Na predlog rektorja člane komisije ta izjemne mentorje potrdi Senat UL. Komisijo 

sestavlja 6 članov, in sicer po en predstavnik s področij naravoslovja, tehnike, 

biomedicine oziroma biotehnike, humanistike, družboslovja in umetnosti. Komisija je 

imenovana za dve leti in deluje po poslovniku. 

 

(9) Komisija za izjemne mentorje izbere največ 10 izjemnih mentorjev.  

 



  
 

Univerza v Ljubljani 
Kongresni trg 12 
1000 Ljubljana  

Ljubljana, 6. januarja 2023 
 
Zadeva: Prenos lani dodeljenega mesta mladega raziskovalca znotraj UL FE 

Spoštovani, 

UL je maja 2022 raziskovalnima programoma P2-0232 (»Analiza biomedicinskih slik in signalov«, vodja prof. dr. 
Franjo Pernuš) in P2-0249 (»Elektroporacija v biologiji, biotehnologiji in medicini«, vodja prof. dr. Damijan 
Miklavčič), ki se oba v celoti izvajata na UL FE, dodelila vsakemu po eno mesto mladega raziskovalca.  
Oba programa sta izbrala vsak svojega kandidata za mentorja in sodelovala v razpisu UL za mlade raziskovalce.  

Za mesto P2-0232 sta prispeli dve ustrezni prijavi (ena v prvem razpisu in druga v ponovitvi), a sta oba kandidata 
prijavo nato umaknila, zaradi česar je to mesto ostalo prosto, sredstva zanj pa nerazporejena na UL. Za mesto  
P2-0249 pa so prispele štiri ustrezne prijave, od katerih je bila prvouvrščena kandidatka Zala Vidic izbrana in s 
01.10.2022 zaposlena kot mlada raziskovalka, drugouvrščeno kandidatko Tino Cimperman (roj. Vindiš) pa smo 
na UL FE, ker je bil prenos dodeljenega mentorskega mesta med raziskovalnimi programi v okviru članice mogoč 
le do 30.06.2022, s 01.10.2022 kratkoročno zaposlili kot raziskovalko na drugih virih iste raziskovalne skupine. 

UL prosimo za odobritev prenosa mesta mladega raziskovalca, maja 2022 dodeljenega programu P2-0232, na 
program P2-0249. V okviru programa P2-0249 bomo nato Tino Cimperman, ki se je prijavila na zadnji razpis 
za mlade raziskovalce in izpolnjevala vse pogoje za to mesto, zatem pa se je na UL FE tudi že vpisala na 
doktorski študij pod mentorstvom doc. dr. Lee Rems in je v postopku habilitacije v naziv asistent, z dnem 
01.02.2023 zaposlili kot mlado raziskovalko pod mentorstvom doc. dr. Lee Rems (šifra raziskovalke 35414), 
ki izpolnjuje vse pogoje za to mentorstvo (doktorirala leta 2016, 100% redna zaposlena na UL FE, članica 
programa P2-0249, 760.25 točk Z (od tega 323.93 v zadnjih petih letih), 684.59 točk A1/2 (od tega 319.93 v 
zadnjih petih letih), trenutno število mentorstev doktorandom 3 (vključno s Tino Cimperman), trenutno 
število mentorstev mladim raziskovalcem 1). 

Menimo, da je ta prenos mesta smotrn kadrovsko in finančno. 

S spoštovanjem, 
 

 
 

 
prof. dr. Franjo Pernuš, prof. dr. Damijan Miklavčič, prof. dr. Gregor Dolinar, 
vodja programa P2-0232 vodja programa P2-0249 dekan UL FE 
 
 
 

doc. dr. Lea Rems, Tina Cimperman, mag. inž. el., 
kandidatka za mentorico kandidatka za mlado raziskovalko  
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Senat Univerze v Ljubljani 

 

Št. dokumenta: 1-1/23-VK-AKM  

Datum: 14. 1. 2023 

 

 

 

Zadeva: Soglasje Univerze v Ljubljani Ekonomske fakultete v zvezi s postopkom urejanja razdružitve 

programske skupine P5-0410 

 

 

Spoštovani, 

 

Univerza v Ljubljani Ekonomska fakulteta podaja svoje soglasje in strinjanje, da se sklep Senata UL EF št. 6-

IS/2-1, ki se nanaša na sklenjeni Sporazum med UL EF in UL FRI, ki opredeljuje medsebojno soglasje obeh 

članic UL, ki si delita raziskovalni program, za ukinitev raziskovalnega programa: »P5–0410 Digitalizacija 

kot gonilo trajnostnega razvoja posameznika, organizacij in družbe«, v sklopu obravnave na seji Komisije za 

izvajanje postopkov spremljanja, vrednotenja in nadzora raziskovalnih programov (v nadaljevanju KRP), 

upošteva kot predlog za izvedbo postopka preoblikovanja raziskovalnega programa P5-0410 skladno s 

podanim predlogom sprememb Pravilnika o stabilnem financiranju (predlog UL EF), pri čemer se zadevni 

raziskovalni progam razdruži, tako, da se upošteva določbe sklenjenega dogovora med UL EF in UL FRI, ob 

čemer se na UL EF oblikuje nova programska skupina, ki se bo izvajala v obsegu 1,5 FTE z 2550 urami in 

katere vodja bo prof. dr. Ljubica Knežević Cvelbar. 

 

O zadevni spremembi obravnave sklepa Senata UL EF št. 6-IS/2-1 bom kot predsednica Senata UL EF le-tega 

seznanila na naslednji seji organa. 

 

S spoštovanjem, 

 

 

 

Prof. dr. Metka Tekavčič, 

dekanja UL EF 

 

 

 

 

Priloge: 

- Predlog spremembe Pravilnika o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti Univerze 

v Ljubljani; 

- Sporazum o ukinitvi programske skupine P5-0410 in oblikovanju dveh novih programskih skupin. 

 

 

Poslano: 

- Senatu Univerze v Ljubljani, Univerza v Ljubljani, Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana. 
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Univerza v Ljubljani, Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana, Ekonomska fakulteta, 
Kardeljeva ploščad 17, 1000 Ljubljana, ki jo po pooblastilu rektorja UL zastopa dekanja, 
prof. dr. Metka Tekavčič (v nadaljevanju: UL EF) 
 
in  
 
Univerza v Ljubljani, Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana, Fakulteta za računalništvo in 
informatiko, Večna pot 113, 1000 Ljubljana, ki jo po pooblastilu rektorja UL zastopa 
dekanja, prof. dr. Mojca Ciglarič (v nadaljevanju: UL FRI) 
 
skleneta 
 

SPORAZUM O UKINITVI PROGRAMSKE SKUPINE P5-0410  
IN OBLIKOVANJU DVEH NOVIH PROGRAMSKIH SKUPIN 

 
 

1. člen 
 

UL EF in UL FRI (v nadaljevanju stranki sporazuma) soglasno ugotovita, da obstaja 
medsebojno soglasje  za ukinitev raziskovalnega programa: »P5–0410 Digitalizacija kot 
gonilo trajnostnega razvoja posameznika, organizacij in družbe«; pri čemer s tem 
sporazumom določita pogoje za izvedbo ukinitve, s ciljem, da se na tej osnovi oblikujeta 
dve novi programski skupini. 
 

2. člen 
 
Stranki sporazuma sporazumno določita, da se izvede ukinitev programske skupine P5-
0410 pod naslednjimi pogoji: 
 

- Skladno z drugim odstavkom 12. člena Pravilnika o stabilnem financiranju 
znanstvenoraziskovalne dejavnosti Univerze v Ljubljani se sredstva ukinjenega 
programa porabijo za financiranje aktivnosti PSF tako, da se na UL FRI in UL 
EF na novo oblikujeta dve programski skupini. 

- UL FRI po ukinitvi izvaja 1 FTE novega programa, UL EF pa 1,5 FTE, oboje s 
pripadajočimi materialnimi stroški, pri čemer sta stranki sporazuma sporazumni, 
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da se program na UL FRI izvaja s 1733 urami, program na UL EF pa z 2550 
urami. 

- UL FRI že pred ukinitvijo programske skupine P5-0410 pridobi v izvajanje 
mesto mladega raziskovalca iz leta 2022, ki bi ji pripadlo v prvem štiriletnem 
obdobju izvajanja skupine in ji v letu 2021 skladno z odločitvijo Senata UL EF 
ni bilo dodeljeno zaradi odsotnosti dogovora znotraj programske skupine. 

- UL FRI se zavezuje, da bo prof. dr. Alešu Popoviču zagotovila delovno mesto v 
novoustanovljeni programski skupini (zaposlitev za 20% polnega delovnega 
časa), ki se bo skladno s tem sporazumom ustanovila na UL FRI, zadevno 
zaposlitev bo UL FRI uredila istočasno z ustanovitvijo nove programske 
skupine. 
 
 

3. člen 
 

Morebitne dodatke k vsebini zadevnega dogovora glede ukinitve programske skupine 
P5-0410 in ustanovitve dveh novih raziskovalnih skupin bosta stranki sporazuma 
dorekli naknadno, vendar ne kasneje kot v roku dveh tednov po sklenitvi zadevnega 
sporazuma. 
 

4. člen 
 
Postopek ukinitve programske skupine in ustanovitve nove programske skupine je 
skladno z določili 12. in 13. člena Pravilnika o stabilnem financiranju 
znanstvenoraziskovalne dejavnosti Univerze v Ljubljani sledeč: 

(Ukinitev raziskovalnega programa) 
Ukinitev raziskovalnega programa lahko predlaga: 

- članica kadarkoli med izvajanjem raziskovalnega programa; 
- članica pošlje predlog v potrditev rektorju UL; 
- o ukinitvi raziskovalnega programa odloči Senat UL; 

pri čemer sredstva ukinjenega programa ostanejo na članici in se porabijo za financiranje 
aktivnosti PSF (kamor sodi tudi oblikovanje novega programa). 
. 
(Ustanovitev novega raziskovalnega programa) 
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V primeru razpoložljivih sredstev v okviru stebra PSF je možna ustanovitev novega 
raziskovalnega programa. 

- predloge novih raziskovalnih programov potrdijo senati članic in jih pošljejo na 
KRP; 

- KRP vodi ocenjevalni postopek predlaganih novih raziskovalnih programov v 
skladu z metodologijo. Na podlagi postopkov in meril, opredeljenih v 
metodologiji, KRP pripravi seznam predlaganih novih raziskovalnih programov 
in ga pošlje v potrditev rektorju; 

- odločitev o ustanovitvi novega raziskovalnega programa sprejme Senat UL. 
 
Splošni akt o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti (Uradni list RS, 
št. 87/22 in 103/22 – popr.) glede namenov strank sporazuma določa sledeče: 
Prejemnik lahko v okviru stabilnega financiranja ustanovi nov raziskovalni program, 
preoblikuje obstoječi raziskovalni program ali ukine raziskovalni program, o čemer 
mora matična RO obvestiti ARRS v 30 dneh od nastale spremembe.  
 
Obvestilo mora vsebovati obvezne sestavine raziskovalnega programa, ki so naslov, 
vodja raziskovalnega programa, raziskovalno področje, cilji raziskovalnega programa, 
sestava programske skupine, obseg financiranja raziskovalnega programa v EUR in 
FTE. Če bo nov raziskovalni program izvajalo več RO, morajo biti v obvestilu navedeni 
tudi matična RO in vsi izvajalci raziskovalnega programa. Vzorec obvestila ARRS objavi 
na svoji spletni strani. 
 
Ustanovitev novega raziskovalnega programa, preoblikovanje oziroma ukinitev 
obstoječega raziskovalnega programa ter sprememba raziskovalnega področja veljajo 
praviloma od 1. januarja tekočega leta dalje. 
 
Nov raziskovalni program, ki ni nastal s preoblikovanjem po 6. odstavku 10. člena  
Splošnega akta o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti do prve 
naslednje evalvacije nima ocene. 
 
 

5. člen 
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Stranki sporazuma soglašata, da zadevni sporazum stopi v veljavo z dnem podpisa obeh 
zakonitih zastopnikov, pri čemer se aktivnosti, ki izhajajo iz zadevnega sporazuma, 
pričnejo izvajati takoj po izvedenih podpisih obeh zakonitih zastopnikov. 
 
V primeru spora iz razmerij, ki jih ureja ta sporazum, bosta stranki spor skušali rešiti 
sporazumno, če to ne bo mogoče, bosta stranki zadevni spor predali v razrešitev 
Univerzi v Ljubljani, v primeru, da Univerza v Ljubljani ne bi uspela razrešiti temelja 
spora, pa je za rešitev pristojno stvarno pristojno sodišče v Ljubljani. 
 

6. člen 
 

Ta sporazum je sklenjen v treh (3) izvodih, od katerih prejme vsaka stranka sporazuma 
po en izvod, en izvod pa se posreduje rektorju Univerze v Ljubljani. 
 
 
 
 
Prof. dr. Metka Tekavčič,       Izr. prof. dr. Mojca Ciglarič, 
dekanja UL EF         dekanja UL FRI 
 



 

 

 Datum: 12. 1. 2023 
 

 

 

Zadeva: DODELITEV MLADEGA RAZISKOVALCA 

 

 

Spoštovani,  

 

UL FRI prosi za dodelitev mesta mladega raziskovalca programski skupini P5-0410, ki skupini ni bil dodeljen 

v letu 2021, za mentorja predlagamo prof. dr. Erika Štrumblja s Fakultete za računalništvo in informatiko.  

 

 

Lep pozdrav, 

 

 

 
 
 
 

izr. prof. dr. Mojca Ciglarič 
Dekanja UL FRI 

 

 
 
Poslano: 
- UL 
- arhiv (tu) 
 



 

 

 Datum: 12. 1. 2023 
 

 

 

Zadeva: ODPRAVEK SKLEPA 

 

 

Spoštovani,  

 

Senat UL FRI je na 18. dopisni seji, ki je potekala od 11. 1. 2023 do 12. 1. 2023, sprejel naslednji 

sklep:  

 

Senat UL FRI soglaša z ukinitvijo programske skupine P5-0410 in ustanovitvijo nove programske 

skupine na FRI v skladu s “Sporazumom o ukinitvi programske skupine P5-0410 in ustanovitvi 

dveh novih programskih skupin”, ki je bil usklajen med dekanjo FRI in dekanjo EF. 

Nova programska skupina “Podatkovne vede in digitalna preobrazba” (Data science and digital 

transformation) bo delovala na področju tehnike, točneje računalništva in informatike, predvideni 

vodja pa je izr. prof. dr. Erik Štrumbelj. 

 

 

Lep pozdrav, 

 

 

Pripravil/a:  
Ana Hvastija 
 
 
 
 

izr. prof. dr. Mojca Ciglarič 
Predsednica Senata UL FRI 

 

 
 
Poslano: 
- UL 
- arhiv (tu) 
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