Na podlagi 3. alineje 2. odstavka 6. ¢lena, 55. in 57. ¢lena Zakona o visokem Solstvu (Ur. list

RS, &t. 119/2006 - UPB3, 64/2008, 86/2009, 78/2011) ter 15. toCke 47. Clena Statuta

Univerze v Ljubljani (Ur. list RS, §t. 8/2005, 118/2005, 72/2006 (76/2006 popr.), 59/2007

(82/2007 popr.), 81/2007, 5/2008, 42/2008, 62/2008, 3/2009, 14/2009, 38/2009 in 48/2009,

3/2010, 47/2010, 18/2011, 26/2011) je Senat Univerze v Ljubljani na . seji, dne
sprejel

Merila za volitve v nazive visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter
sodelavcev Univerze v Ljubljani
Prvi del:

1. Splosne doloébe

1. Clen
(namen)

Z Merili za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev ter sodelavcev (v
nadaljevanju: Merila) Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju: UL) se urejajo pogoji, merila in
postopek za izvolitev v naziv visokoSolskega ucitelja, znanstvenega delavca in sodelavca.
Merila opredeljujejo minimalne skupne, splodne in posebne pogoje za izvolitev v naziv.
Clanice UL lahko tem pogojem po potrebi dodajo $e posebne pogoje za izvolitev v naziv na
posameznem habilitacijskem podrocju. Posebne pogoje za posamezno Clanico sprejme na
predlog Clanice po predhodnem mnenju habilitacijske komisije Senat UL in so priloga teh
Meril.

2. Clen
Namen teh Meril je zagotoviti enotne in objektivhe kriterije za izvolitve v naziv, kar naj

posledi¢no prispeva k dvigu kakovosti pedagoskega, raziskovalnega in umetniSkega dela na
UL.

2. Habilitacijska podrocja

3. dlen

Kandidati so lahko izvoljeni v nazive na habilitacijskih podrocjih, ki so navedena v Prilogi 1
teh Meril.

Senat UL lahko na predlog €lanice in po predhodnem mnenju habilitacijske komisije dopolni
ali spremeni seznam habilitacijskih podrogij.

Sklep senata o spremembi habilitacijskih podrocij se sprejme po enakem postopku kot ta
Merila in pomeni spremembo teh Meril.
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4. dlen

Kandidat je lahko izvoljen v naziv na enem ali ve€ habilitacijskih podrodgjih.

3. Nazivi

5. dlen

Nazivi visokoSolskih uciteljev so:
- redni profesor,
- izredni profesor,
- docent,
- Vi§ji predavatelj,
- predavatelj in
- lektor.

Nazivi znanstvenih delavcev so:
- znanstveni svetnik,
- Vi§ji znanstveni sodelavec,
- znanstveni sodelavec.

Nazivi visokoSolskih sodelavcev so:
- asistent,
- bibliotekar,
- strokovni svetnik,
- viSji strokovni sodelavec,
- strokovni sodelavec in
- ucitelj vesc€in.

Naziv raziskovalnega sodelavca je asistent - raziskovalec.

a. Trajanje naziva

6. Cclen
VisokoSolski ucitelji in znanstveni delavci, z izjemo rednih profesorjev in znanstvenih
svetnikov, so izvoljeni v naziv za dobo pet let (v nadaljevanju: voliino obdobje). Ponovno so
lahko izvoljeni v isti naziv za enako volilno obdobje po pogojih za ponovno izvolitev.

Asistenti in asistenti - raziskovalci so izvoljeni v naziv za dobo treh let. Ponovno so lahko
izvoljeni v isti naziv za enako volilno obdobje po pogojih za ponovno izvolitev.

Redne profesorje in znanstvene svetnike voli senat UL v trajni naziv.

Druge visokoSolske sodelavce voli senat €lanice v trajni naziv.



b. Vrstni red nazivov

7. Clen
VisokoSolski ucitelji so lahko izvoljeni v nazive po naslednjem vrstnem redu:
- docent, izredni profesor, redni profesor,
- predavatelj, visji predavatel.
Znanstveni delavci so lahko izvoljeni v nazive po naslednjem vrstnem redu: znanstveni
sodelavec, vi§ji znanstveni sodelavec, znanstveni svetnik.

c. Razmerje med pedagoskimi in raziskovalnimi nazivi

8. dlen

Znanstveni delavec je lahko izvoljen v naziv visokoSolskega uditelja, ¢e izpolnjuje pogoj
pedagoske usposobljenosti za izvolitev v ustrezni naziv.

Znanstveni svetnik je lahko pod pogojem iz prvega odstavka izvoljen v naziv rednega, vi§ji
znanstveni sodelavec v naziv izrednega profesorja, znanstveni sodelavec pa v naziv docenta.

V takem primeru velja pedago$ki naziv do poteka znanstvenega naziva, na temelju katerega
je prislo do izvolitve v naziv visokoSolskega ucitelja.

9. dlen
Nazivi visokoSolskih uciteljev dokazujejo znanstvene in strokovne usposobljenosti, ki se
zahtevajo za izvolitev v nazive znanstvenih delavcev v razmerjih med posameznimi naslovi,
ki so opredeljena v prejSnjem Clenu.
4. Postopek izvolitve v naziv

10. clen
(uporaba pravil v postopku)

V postopku za izvolitev v naziv se poleg dolo€il teh Meril smiselno uporabljajo doloCila
Zakona o sploSnem upravnem postopku in Statuta UL.
11. ¢len

(zaCetek postopka za prvo izvolitev v naziv)

Postopek za izvolitev v naziv visokoSolskega uditelja ali sodelavca oziroma znanstvenega
delavca ali sodelavca se zaCne na prosSnjo kandidata za izvolitev v naziv.

Kandidat mora vloziti pisno vlogo na €lanici, ki je znotraj UL mati¢na za podrocje, na katerem
se zeli habilitirati.

Kadar gre za podrocja, ki so mati¢na na vec¢ Clanicah, vlozi kandidat viogo za izvolitev na
kateri koli od njih. Clanice, na katerih je podrocje kandidatove habilitacije mati¢no, se v



takem primeru dogovorijo o imenovanju poroCevalcev o strokovni ali umetniski
usposobljenosti kandidata.

12. C&len
(zaCetek postopka za nadaljnjo ali ponovno izvolitev v naziv)

Postopek za nadaljnjo ali ponovno izvolitev v naziv se zaCne najmanj 6 mesecev pred
iztekom veljavnega naziva. Strokovne sluzbe C&lanice, kjer je kandidat zaposlen, so dolzne
kandidata o tem pravo¢asno pisno obvestiti.

13. clen
(dokazila v postopku za izvolitev v naziv)

Vloga za izvolitev v naziv mora vsebovati:

- prosnjo z navedbo habilitacijskega podrocja, na katerem se kandidat Zeli habilitirati, in
naziva, v katerega Zeli biti izvoljen;

- Zivljenjepis, iz katerega je razvidno kandidatovo strokovno, znanstveno, umetnisko in
izobraZevalno delo;

- bibliografijo v obliki izpiska iz COBISSa oziroma dokazila o zasnovanih in izvedenih
znanstvenih ali umetniskih delih;

- dokazila o pedagoski usposobljenosti;

- dokazila o izvolitvi v naziv, ¢e ga je kandidat Ze imel,;

- overjene prepise visokoSolske, univerzitetne, magistrske, specialisticne ali doktorske
diplome ali dokazilo o priznanju pomembnih umetniskih del;

- pri volitvah v naziv za umetniSka podrocja, pri katerih se upoSteva umetniska
usposobljenost ali ustvarjalnost, dokazila o javnem priznanju pomembnih umetniskih
del, kot to dolo¢ajo posebna merila za priznanje pomembnih umetniskih del;

- dokazilo o znanju tujih jezikov,

Pri prvi izvolitvi v naziv mora kandidat predloziti tudi dokazila o dotedanjih zaposlitvah.

14. c&len
V postopku izvolitve v naziv se v bibliografiji upostevajo dela kandidata, ki jih je objavil v €asu
od vlozitve vloge za prvo izvolitev v trenutni naziv.

15. Clen
Pristojna strokovna sluzba Clanice, ki ugotovi, da je predlozena proSnja ali dokumentacija
nepopolna ali neustrezno sestavljena, pozove kandidata, da najkasneje v 15 dneh odpravi
pomanijkljivosti.
Ce kandidat v 30 dneh od prejema obvestila ne odpravi pomanikljivosti, se Steje, da je viogo
umakanil.

16. ¢len

Senat Clanice, pri kateri poteka postopek za izvolitev v naziv, razpravlja o predlozeni vilogi in
imenuje najmanj tri poroCevalce za oceno strokovne ali umetniSke usposobljenosti kandidata
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ter v primeru, da je kandidat Ze opravljal pedago$ko delo, pozove Studentski svet &lanice, da
oblikuje mnenje o njegovem pedagoskem delu.

17. Clen
(javno preizkusno predavanje)
PorocCevalci za izdelavo strokovne ocene o strokovni ali umetniski usposobljenosti kandidata,
ki prvi€ prosi za naziv visokoSolskega ucitelja, sporazumno s kandidatom dolocijo temo ter

datum javnega preizkusnega predavanja, ¢e to zahtevajo Merila.

PorocCevalci ter Student, ki ga dolog¢i Studentski svet €lanice, ocenijo uspesnost predavanja in
pripravijo o tem posebno porocilo v skladu s Pravilnikom o preizkusnem predavaniju.

Ce se kdo od poroevalcev ne more udeleziti predavanja, senat &lanice dologi
nadomestnega ¢lana.

18. dclen
V primeru prve izvolitve v naziv ali izvolitve v vi§ji naziv ¢lanica posreduje celotno gradivo
habilitacijski komisiji, skupaj z ocenami poroCevalcev, mnenjem Studentskega sveta in
rezultati Studentske ankete o pedagoskem delu kandidata.

19. dlen
Ce habilitacijska komisija ugotovi, da je pro$nja za izvolitev v naziv nepopolna, odloZi
odloanje o njej ter pozove kandidata, da v roku, ki mu ga postavi, predlozi manjkajoCa
dokazila in dokumente. Rok ne sme biti krajSi od enega in daljsi od Stirih mesecev.
Ce kandidat v $tirih mesecih ne predlozi manjkajo&ih dokazil ali dokumentov, se $teje, da je
proSnja umaknjena, in se postopek ustavi.

20. ¢len

Habilitacijska komisija v roku dveh mesecev odloCi o prosnji za izvolitev v naziv in svojo
odloCitev posreduje senatu €lanice, ki je pristojen za izvolitev.

Pri odlo¢anju o kandidatu za izvolitev v naziv izhaja iz ocen porolevalcev o kandidatovi
strokovni ali umetniski usposobljenosti.

Ce habilitacijska komisija na temelju celovite presoje predloZenega gradiva ugotovi, da ni
mogoce sprejeti mnenja poroCevalcev, mora svoje mnenje posebej obrazloziti.

Po odloCitvi habilitacijske komisije o soglasju k izvolitvi vioge ni mogo€e umakniti.

21. ¢len

Ce habilitacijska komisija ugotovi, da so mnenja dveh ali ve& porogevalcev za ugotavljanje
strokovne usposobljenosti kandidata negativna, sprejme sklep, da niso izpolnjeni pogoji za
nadaljevanje postopka, ter o tem obvesti senat Clanice, pred katero tee postopek za
izvolitev v naziv.



Senat ¢lanice sprejme ugotovitveni sklep o ustavitvi postopka.

22. Clen
Pri ponovni izvolitvi v naziv odlo€a senat &lanice, na kateri teCe postopek za izvolitev v naziv,
na temelju gradiva, ki se zahteva za izvolitev v naziv.

23. ¢len

Senat Clanice v roku enega meseca po prejemu soglasja habilitacijske komisije odlo€i o
izvolitvi kandidata v naziv.

Ce habilitacijska komisija ni dala soglasja, senat &lanice v roku enega meseca sprejme
ugotovitveni sklep, da izvolitev v naziv ni mogoca.

24. Clen
Kandidat, ki v postopku za izvolitev v naziv ni bil izvoljen, ne more ponovno zaprositi za
izvolitev v ta naziv pred potekom enega leta, odkar mu je bila vioga zavrnjena.

25. Clen

(odlocitev po prostem preudarku)

Izvolitev v naziv je izraz avtonomne akademske presoje kandidatovega dela, strokovnih ali
umetniskih in pedagoskih usposobljenosti. Izpolnjevanje pogojev za izvolitev po teh Merilih je
le pogoj za obravnavo prodnje za izvolitev in ne ustvarja nobene pravice do izvolitve.
Pristojni organ izbere v postopku izvolitve v naziv na temelju svoje diskrecijske pravice med
ve¢ mogocimi odloCitvami tisto, ki jo glede na konkretni primer Steje za najbolj primerno in

strokovno in jo kot takSno obrazlozZi oziroma podpre z navedbo dejstev in dokazov, ki so bili
ugotovljeni v postopku.

A. Pritozba v postopku izvolitve v naziv

a. Pravica do pritozbe

26. ¢len

Kandidat lahko v 15 dneh od dneva, ko mu je bila vro€ena odlo¢ba, s katero je bila njegova
vloga za izvolitev v naziv zavrnjena oziroma s katero je bilo odlo¢eno o njegovi ponovni
izvolitvi v isti naziv, vlozi pritoZzbo na senat univerze.



b. Razlogi za pritozbo
27. Clen
Pritozba se lahko vlozi:
- Ce so bile v postopku za izvolitev v naziv krSene dolo¢be zakona ali Statuta,
- Ce so bila v postopku za izvolitev nepravilno ali nepopolno ugotovljena dejstva, ki so
pomembna za odlocitev.

28. ¢len

Pritozba se vlozi na €lanici, ki je vodila postopek za izvolitev v naziv. Ta jo je dolzna v roku
sedmih dni posredovati univerzi.

Senat univerze na prvi seji po prejemu pritozbe izmed svojih ¢lanov dolo€i porocevalca.

PoroCevalec v roku 30 dni izdela porocilo in ga predlozi senatu univerze.

29. Clen
Univerza po prejemu pritozbe obvesti kandidata, da lahko v roku desetih dni od prejema
obvestila v navzo€nosti poobladCenega delavca univerze vpogleda v dokumentacijo
pritozbenega postopka in da se lahko v nadaljnjih desetih dneh od vpogleda v dokumentacijo
pisno opredeli do vseh dejstev v pritoZbenem postopku.

c. Odlo¢anje o pritozbi

30. ¢élen

Senat univerze odlo¢a o pritozbi na prvi seji po prejemu porocila poro¢evalca.
Ce iz porogila porogevalca izhaja, da je pritoZba prepozna, rektor pritoZzbo zavrZe in o tem
obvesti senat.

31. ¢len

O pritoZzbi odloCi senat univerze na nejavnem delu seje, na kateri opravi posvetovanje in
glasovanje.

Posvetovanje se za¢ne s porocilom porocevalca, ki predstavi senatu ustrezen sklep.

Senat univerze lahko pritoZzbo zavrne ali ji ugodi, s tem da izpodbijani akt razveljavi in zadevo
vrne v ponovno odlo¢anje na ¢lanico v fazo postopka, v kateri je priSlo do krsitve.

Senat odlo¢a z vedino glasov navzocih €lanov, pri ¢emer se €lan senata ne more vzdrzati
glasovanja.

Odlocitev senata univerze je dokonéna.



5. Postopek priznanja naziva, pridobljenega na drugi univerzi
32. cClen

Ce se na razpis za mesto ugitelja na UL prijavi kandidat, ki Ze ima naziv ugitelja na drugi
univerzi, je potrebno pred odlocitvijo o izbiri v posebnem postopku ugotoviti enakovrednost
njegovega naziva z uciteljskim nazivom na UL.

Kadar je potreben postopek ugotavljanja enakovrednosti uciteljskega naziva, se postopek
izbire prijavljenih kandidatov podaljSa za ¢as, ki je potreben za izvedbo postopka za
ugotavljanje enakovrednosti uciteljskega naziva.

33. élen

V postopku ugotavljanja enakovrednosti uciteljskega naziva, pridobljenega na drugi univerzi,
se ugotavlja enakovrednost koli¢inskih in kakovostnih kriterijev, na temelju katerih je kandidat
pridobil uiteljski naziv na drugi univerzi, s kriteriji, ki se zahtevajo za izvolitev v naziv po teh
Merilih.

V postopku ugotavljanja enakovrednosti uCiteljskega naziva, pridobljenega na drugi univerzi,
se smiselno uporabljajo dolocila teh Meril o izvolitvi v naziv.

Priznanje enakovrednega naziva velja za enako dobo, kot bi veljala elekcija v ustrezen
uciteljski naziv na UL.

34. ¢len

Postopek ugotavljanja enakovrednosti ucCiteljskega naziva, pridobljenega na drugi univerzi,
te€e na Clanici, ki je dala pobudo za razpis prostega delovnega mesta ucitelja.

Postopek se za¢ne z ugotovitvenim sklepom dekana o tem, da se je na razpis prijavil
kandidat, ki je pridobil uciteljski naziv na drugi univerzi.

Senat Clanice, na kateri teCe postopek ugotavljanja enakovrednosti uciteljskega naziva,
pozove kandidata, da nemudoma predlozZi podatke o postopku, po katerem je pridobil naziv
ucitelja, biografijo in bibliografijo ter v fizi¢ni obliki tri najpomembnejSa dela, dostopna v enem
od svetovnih jezikov.

Senat €lanice imenuje izmed uciteljev UL tri poroCevalce, ki v roku enega meseca izdelajo
vsak svoje porocilo o enakovrednosti kandidatovega uciteljskega naziva z nazivom ucitelja
na Univerzi v Ljubljani.

Dekan clanice, na kateri teCe postopek, posreduje porocCila poroCevalcev skupaj z ostalim
gradivom habilitacijski komisiji UL.

35. ¢len
Habilitacijska komisija na temelju poroCil poroCevalcev, prejetega gradiva in sploSno

dostopnih podatkov ugotovi, ali je kandidatov uciteljski naziv enakovreden uciteljskemu
nazivu na UL, in o tem izda pozitivno ali negativho mnenje.



Na temelju pozitivnega mnenja habilitacijske komisije sprejme senat Clanice, na kateri teCe
postopek, ugotovitveni sklep, da je kandidatov uciteljski naziv enakovreden uciteljskemu
nazivu na UL.

V primeru negativnega mnenja habilitacijske komisije sprejme senat Clanice, na kateri teCe
postopek, ugotovitveni sklep, da kandidatov uditeljski naziv ni enakovreden uciteljskemu
nazivu na UL in da kandidat ne more biti izbran na javnem razpisu za mesto ucitelja na UL.

36. dlen

Ce kandidat v enem mesecu, odkar je bil pozvan, ne posreduje zahtevanih podatkov in tudi
ne zaprosi za podaljSanje roka, senat Clanice, na kateri te€e postopek, sprejme sklep o
ustavitvi postopka za ugotavljanje enakovrednosti u€iteljskega naziva, pridobljenega na drugi
univerzi z ustreznim uciteljskim nazivom na UL.

6. Pogoji za izvolitev v naziv

37. ¢len

Kandidat za izvolitev v naziv mora kumulativno izpolnjevati skupne, splosne in posebne
pogoje za izvolitev v naziv.

A. Skupni pogoji za izvolitev v naziv

38. ¢len

Skupni pogoiji za izvolitev v naziv so pogoji, ki jih mora izpolnjevati vsak kandidat za izvolitev
VvV haziv.

39. ¢len

Skupni pogoji za izvolitev v naziv so:

- izkazana ustrezna izobrazba ali ustrezen znanstveni naslov,

- izkazana usposobljenost za strokovno ali umetnisSko delo,

- izkazana pedago$ka usposobljenost,

- pozitivna ocena vecine poroc¢evalcev o usposobljenosti kandidata,
- aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika.

Pedagoske usposobljenosti niso dolzni izkazati kandidati za izvolitev v nazive znanstvenih
delavcev, asistenta — raziskovalca, strokovnega svetnika, viSjega strokovnega sodelavca,
strokovnega sodelavca in bibliotekarja.

40. ¢&len

Kandidat izkazuje usposobljenost za strokovno delo z dokumentiranimi objavami znanstvenih
in strokovnih del, dokumentiranimi raziskovalnimi in strokovnimi dosezki, dokumentiranim
sodelovanjem pri znanstvenih ali strokovnih projektih, patenti in drugimi dokumentiranimi
dosezki, ki se na podro¢ju posamezne stroke Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti.



Usposobljenost za umetniSko delo se izkazuje z dokumentiranimi javnimi ali javnosti
dostopnimi izvedbami avtorskih del, javnimi ali javnosti dostopnimi predstavitvami ali
objavami umetniSkih del in drugimi dokumentiranimi dosezki, ki se na posameznem
umetnostnem podrocju Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti.

41. c¢len

PedagosSka usposobljenost se pri prvi izvolitvi v naziv visokoSolskega ucitelja izkazuje s
preizkusnim predavanjem, pri izvolitvi v vi§ji naziv ali ponovni izvolitvi pa z mnenjem
Studentskega sveta in rezultati Studentske ankete o kandidatovem pedagosSkem delu.

42. ¢len

Aktivno znanje tujega jezika se izkazuje z dokazilom institucije, ki je pristojna izdajati tovrstna
potrdila, ali z mednarodno uveljavljenim potrdilom znanja dolo¢enega jezika (TOEFL, IELTS,
TCF, TestDaF, CELU ipd.)

Kandidat za izvolitev v naziv, ki je dosegel doktorat na tuji univerzi po programu, ki je potekal
v enem od svetovnih jezikov, in je tudi doktorsko disertacijo napisal v tem jeziku, ni dolzan
predloziti dokazil o aktivnem znanju enega od svetovnih jezikov.

Znanje tujega jezika se izkazuje samo pri prvi izvolitvi.

B. Splosni pogoji za izvolitev v posamezni naziv

43. C&len

Splosni pogoji so formalni pogoji, ki jih mora poleg skupnih pogojev izpolnjevati kandidat za
izvolitev v posamezni naziv.

V naziv:
1. rednega profesorja, izrednega profesorja, docenta, znanstvenega svetnika, viSjega
znanstvenega sodelavca in znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima

- doktorat znanosti;
2. rednega profesorja, izrednega profesorja in docenta umetniskih disciplin je lahko izvoljen,
kdor ima
priznana umetniSka dela in
univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu;
3. vi§jega predavatelja je lahko izvoljen, kdor ima
znanstveni magisterij ali specializacijo po programih za pridobitev izobrazbe, pridobljeno po
Studijskih programih, sprejetih do junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po
Studijskih programih, sprejetih po tem datumui;
4. predavatelja tujega jezika na nejezikovnih smereh Studija je lahko izvoljen, kdor ima
5 let ustrezne prakse in
univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu;
5. predavatelja za predmete, pri katerih je teziS€e na posebnih strokovnih znanjih so, je lahko
izvoljen, kdor ima
10 let uspednega strokovnega dela v praksi in
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najmanj univerzitetno izobrazbo, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do junija 2004,
ali izobrazbo najmanj druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu;

6. lektorja je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu;

7. asistenta je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu, in

je v teku Studija dosegel povprecno oceno prav dobro (8 );

8. asistenta — raziskovalca je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu, in

je v teku Studija dosegel povpreéno oceno prav dobro (8);

9. strokovnega svetnika je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu, in

15 let ustrezne strokovne prakse na podrocju, povezanem s podro¢jem, na katerem se voli v
naziv;

10. viSjega strokovnega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu, in

10 let ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podro¢jem, na katerem se voli v naziv;

11. strokovnega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu, in

2 leti ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podro¢jem, na katerem se voli v naziv;

12. ucitelja ve&cin je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu, in

5 let ustrezne prakse na podrocju, povezanem s podrocjem, na katerem se voli v naziv;

13. bibliotekarja je lahko izvoljen, kdor ima

univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih do
junija 2004, ali izobrazbo druge stopnje, pridobljeno po Studijskih programih, sprejetih po tem
datumu,

3 leta ustrezne prakse,

izkazano sposobnost za samostojno strokovno delo.

a. Elementi usposobljenosti za podrocje habilitacije

44. ¢&len

Vsebinski elementi za presojo usposobljenosti za podrocje habilitacije so:

- uspesnost pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih ali strokovnih problemov;
- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru;

- izkudnje pri delu v poklicnem okolju ipd.
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45, ¢len

Usposobljenost na podrocju habilitacije se izkazuje z:

- ustrezno bibliografijo na podrocju, na katerem se kandidat zeli habilitirati,
- dokazili o uspesnem sodelovanju v mednarodnem prostoru,

- dokazljivimi navedki v znanstveni literaturi in

- pozitivnimi ocenami poroCevalcev.

46. c&len

Kandidatova dela morajo biti objavljena oziroma predstavljena na nacin, ki ga priznava
stroka za uveljavitev v domaci in mednarodni strokovni javnosti na podrocju, za katerega se
kandidat Zeli habilitirati.

Kandidat lahko dela z mednarodno pomembnostjo nadomesti z deli, ki so pomembna za
narodno ali drzavno samobitnost in kulturo na habilitacijskin podrocjih, kjer nastopi v
mednarodnem prostoru niso mogoc¢i oziroma niso primerni kot merilo kakovosti. Ta podrocja
na predlog Clanic opredeli habilitacijska komisija in nato sprejme Senat UL (Priloga 2).

47. ¢len

Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela zlasti z naslednjimi kazalci
mednarodne odmevnosti:

- dokazljivimi citati v znanstveni literaturi,

- vabljenimi predavanji na mednarodnih znanstvenih srecanjih,

- Clanstvom v uredniskih odborih mednarodnih revij,

- ¢lanstvom v tujih akademijah,

- nosilstvom predmeta v mednarodnih dodiplomskih ali podiplomskih programih ter

- pedagoskim sodelovanjem pri izvedbi dodiplomskih ali podiplomskih Studijskih programov
na tujih univerzah.

Seznam kazalcev mednarodne odmevnosti in njihove koli€inske vrednosti za posamezna
podrocja na predlog €lanic po predhodnem mnenju habilitacijske komisije sprejme senat UL.
Seznam je priloga teh Meril (Priloga 3).

48. Clen
Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega umetniSkega dela z naslednjimi kazalci
mednarodne odmevnosti:
- s predstavitvijo svojih del na festivalih ali drugih enakovrednih prireditvah v tujini,

- s Clanstvom v mednarodnih Zzirijah.
Podrobne kriterije mednarodne odmevnosti predlagajo ¢lanice, ki jih po predhodnem mnenju
habilitacijske komisije sprejme Senat UL. Seznam je priloga teh Meril (Priloga 4).

49. ¢len

Za objavo z mednarodno odmevnostjo se Steje besedilo, objavljeno v enem od svetovnih
jezikov v eni od revij, indeksiranih v SSCI ali SCI z IF>0 ter AHCI, ali v revijah, ki so po
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mnenju stroke po kakovosti in mednarodni odmevnosti primerljive s temi revijami. Seznam
teh revij na predlog ¢lanice, ki kot mati¢no goji podrocje, na katerem se kandidat voli v naziv,
po predhodnem mnenju HK potrdi Senat UL (Priloga 5).

50. d&len

Na podrocjih, na katerih po obrazloZenem mnenju ¢lanice, prvo oziroma vodilno avtorstvo ne
obstaja (npr. kjer so avtorji razvr§&eni po abecednem vrstnem redu), se prvo oziroma vodilno
avtorstvo ne uposteva.

b. Elementi umetniSke usposobljenosti

51. ¢len

Elementi za presojo umetnidke usposobljenosti za podrocje habilitacije so:
- javne izvedbe avtorskih del,

- javne predstavitve umetniSkega dela,

- nagrade in priznanja za umetnidko delo in

- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru.

52. ¢&len

UmetniSka usposobljenost za podrocje habilitacije se izkazuje s:

- kritikami o umetniSkem delovanju,

- hagradami za umetniSko delovanje,

- Clanstvom v mednarodnih ansamblih in Zzirijah,

- sodelovanjem na uveljavljenih domacih in tujih festivalih, tekmovanijih in prireditvah,
- vabili na gostovanja v tujini,

- sodelovanjem z uveljavljenimi domacimi in tujimi umetniskimi institucijami in

- pozitivnimi ocenami poro¢evalcev.

c. Elementi pedagoske usposobljenosti

53. ¢len

Elementi za presojo pedagoske usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv so:

razumljivost ter sistematiCnost predavanj, vaj, seminarjev, konzultacij ter preverjanj
znanja;

uspeSno mentorstvo pri diplomah, specializacijah, magisterijih, doktoratih in
vsezivljenjskem ter drugem podiplomskem izobrazevanju, mentorstvo Studentom v
izmenjavi in pri Studentskem raziskovalnem delu;

odnos do Studentov,

spodbujanje k znanstvenemu, umetniskemu, pedagoskemu in strokovnemu delu,
priprava, strokovna, pedagoSka in metodi¢na oziroma didaktiCha vrednost
pedagoskih pripomockov, Studijskih gradiv in u€benikov;

razvijanje laboratorijev ali drugih specializiranih enot, ki podpirajo pedagoski proces;

z dokazili potrieno pedagodko usposabljanje po sploSnih programih pedagoSkega
usposabljanja ali individualnih programih na ¢lanici.
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C. Posebni pogoji za izvolitev v posamezni naziv

54. ¢len

Posebni pogoji so koli€inski in kakovostni pogoji, ki jih mora poleg skupnih in sploSnih
pogojev izpolnjevati kandidat za izvolitev v naziv.

i. Redni profesor in znanstveni svetnik
55. ¢len

V naziv rednega profesorja je lahko izvoljen kandidat, ki poleg skupnih in sploSnih pogojev
izpolnjuje tudi naslednje posebne kakovostne in koli€inske pogoje:

Kakovostni pogoji:

- je na podrocju, na katerem se habilitira, sposoben samostojno znanstveno, umetnisko in
raziskovalno-razvojno delovati ter prispevati nova znanja ali stvaritve,

- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela,

- je po opravljenem doktoratu najmanj 3 mesece neprekinjeno raziskovalno ali pedagosko
deloval na tuji univerzi ali raziskovalni ustanovi,

- da je po priznanju pomembnih umetniskih del najmanj 3 mesece neprekinjeno umetnisko ali
pedagodko deloval na tuji univerzi ali pomembni umetniski ustanovi. Enako kot delovanje na
tuji univerzi ali umetniSki ustanovi se vrednoti sodelovanje v Ziriji pri pomembnih
mednarodnih umetniskih tekmovanijih ali natecajih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede
na prostor in kraj dogajanja izjemnega pomena,

- poglablja in dopolnjuje znanstvene in umetniSke dosezke ter skrbi za njihovo uporabo
oziroma bogati slovensko in mednarodno znanje in kulturo;

- je bil mentor pri vsaj enem zakljuéenem doktoratu ali somentor pri dveh oziroma mentor pri
vsaj enem posebnem umetniSkem dosezku;

- je objavil znanstvena ali umetniska dela (monografija, knjiga, u€benik), ki so pomembna za
razvoj stroke v mednarodnem in nacionalnem okviru;

- je vodil raziskovalne projekte in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

Koli€inski pogoji:

- pri ocenjevanju objavljenih del in pedagoske dejavnosti doseze najmanj 90 tock (od tega
najmanj 20 tock iz pedagoske in najmanj 50 tock iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti), od
tega najmanj 30 tock v zadnjem volilnem obdobju (od tega najmanj 7,5 tock iz pedagoske in
najmanj 15 toc¢k iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti);

- je objavil vsaj 14 Clankov (od tega najmanj 7 €lankov od zadnje izvolitve v niZji naziv) pri
katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni avtor, s seznama revij, ki ga pripravi Clanica. Od tega
mora biti najmanj 6 ¢lankov objavljenih v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI revije z IF>0 oz.
AHCI revije ali v revijah, ki so po kakovosti in mednarodni odmevnosti primerljive s pravkar
omenjenimi revijami, ¢e je za habilitacijsko podrocje znacilno, da SSCI, SCI revije z IF>0 oz.
AHCI revije niso edino zanesljivo merilo za preverjanje odmevnosti. Seznam revij na predlog
Clanice po predhodnem mnenju HK potrdi Senat UL.

Kandidat lahko najve¢ 8 ¢lankov iz druge alineje prejSnjega odstavka (ki pa ne nadomesc&ajo
obveznih €lankov, objavljenih v revijah, indeksiranih v SSCI in SCI z IF>0 ter AHCI, oziroma
v revijah s seznama revij, ki ga na predlog Clanice po predhodnem mnenju habilitacijske
komisije potrdi Senat UL) nadomesti z znanstveno monografijo, delom znanstvene
monografije, uébenikom ali strokovnim dosezkom. Pri tem avtorstvo znanstvene monografije,
izdane pri zalozbi s potrjenega seznama zaloznikov, nadomes¢a dva Clanka. Avtorstvo dela
znanstvene monografije, izdane pri zalozbi s potrienega seznama zaloznikov (Priloga 6), pa
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nadomes&ca en ¢lanek. Dva od €&lankov, ki jih kandidat nadomes¢€a z znanstveno monografijo
ali delom znanstvene monografije, lahko nadomesti z recenziranim univerzitetnim u¢benikom.
Avtorstvo recenziranega univerzitetnega ucbenika Steje kot en ¢lanek. Enega od &lankov, ki
jih kandidat nadomes¢a z znanstveno monografijo ali delom znanstvene monografije, lahko
nadomesti z vrhunskim strokovnim ali $portnim dosezkom (prenos tehnologij, patent,
priprava zakonskih gradiv ipd.).

56. d¢len

V naziv rednega profesorja na umetniS8kem podro€ju je lahko izvoljen kandidat, ki poleg
skupnih in splosnih pogojev izpolnjuje tudi koli€inske in kakovostne pogoje za izvolitev:

- z najmanj 14 mednarodno odmevnimi deli oziroma 14 vrhunskimi umetniskimi dosezki z
javno predstavitvijo (7 od prve izvolitve v trenutni naziv),

- s svojim umetnidkim delom sega v mednarodni prostor.

Izjemno umetnidko delo z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji poroevalcev o
umetniski usposobljenosti nadomesti Stiri od del iz prve alineje prejSnjega odstavka tega
Clena.

57. ¢len

Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja mora pred izvolitvijo opraviti javno
predavanje.

Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja umetniSkega podroc¢ja lahko namesto
javnega predavanja predstavi svoje umetnidko delo na za konkretno umetnidko podrocje
obi¢ajen nacin.

58. ¢len

V naziv znanstvenega svetnika je lahko izvoljen kandidat, ki ob izpolnjevanju sploSnih
pogojev iz raziskovalne dejavnosti in ob izpolnjevanju posebnih kakovostnih in koli€inskih
pogojev, navedenih v 55. ¢lenu Meril, z izjemo 6. alineje 2. odstavka in 1. alineje 3. odstavka,
doseze najmanj 90 tock.

ii. Izredni profesor in visji znanstveni sodelavec
59. clen

V naziv izrednega profesorja je lahko izvoljen kandidat, ki poleg skupnih in splo$nih pogojev
izpolnjuje tudi naslednje posebne kakovostne in koli€inske pogoje:

Kakovostni pogoji:

- je sposoben samostojno znanstveno, umetnisko ali raziskovalno-razvojno delovati na

podrocju, na katerem se habilitira, ter na njem prispevati nova znanja ali stvaritve. Ta

sposobnost se izkazuje z ustrezno bibliografijo na podrocju habilitiranja,

- je uspesSno deloval v strokovnem okolju;

- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela,

- je po opravljenem doktoratu raziskovalno ali pedagoSko deloval na tuji univerzi ali
raziskovalni ustanovi v skupnem obsegu najmanj 3 mesece, od tega neprekinjeno po vsaj
30 dni, ali
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- da je po priznanju pomembnih umetniskih del najmanj 3 mesece, od tega neprekinjeno po
vsaj 30 dni, umetniSko ali pedagoSko deloval na tuji univerzi ali pomembni umetniski
ustanovi. Enako kot delovanje na tuji univerzi ali umetniSki ustanovi se vrednoti
sodelovanje v Zziriji pri pomembnih mednarodnih umetniskih tekmovanjih ali natecajih,
mentorstvo Studentom, ki dosezejo mednarodna priznanja na mednarodnih tekmovanijih ali
na mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj dogajanja izjemnega pomena.

- je bil somentor pri najmanj enem zaklju¢enem doktoratu ali je sicer ustrezno prispeval k
vzgoji strokovnjakov na svojem podrocCju. Za tak prispevek se Steje:

- mentorstvo podiplomskemu Studentu, ki mu je bil dovolijen neposreden prehod z
magistrskega na doktorski Studij;

- mentorstvo Studentom pri posebnih umetniSkih dosezkih, na tekmovanijih in v okviru
poklicnih umetniskih ansamblov ali skupin;

- uspesno zakljuCeno mentorstvo pri vsaj enem Studentskem delu, nagrajenim z
univerzitetno PreSernovo nagrado oziroma z nacionalno strokovno ali mednarodno
nagrado;

- glavno mentorstvo pri dveh zakljuCenih strokovnih specializacijah, vklju¢no s
specialisti¢nim izpitom;

- vodenje raziskovalnega projekta in

- ima soglasje habilitacijske komisije.

Koli€inski pogoiji:

- pri ocenjevanju objavljenih del in pedagoSke dejavnosti doseZe najmanj 60 to¢k (od tega
najmanj 15 tock iz pedagoske in najmanj 35 tock iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti), od
tega najmanj 25 to¢k v zadnjem volilnem obdobju (od tega najmanj 7,5 tock iz pedagoske in
najmanj 15 tock iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti);

- je objavil vsaj 7 Clankov (od tega najmanj 4 Clanke od zadnje izvolitve v nizji naziv) pri
katerih mora biti kandidat prvi ali vodilni avtor, s seznama revij, ki ga pripravi ¢lanica. Od tega
morajo biti najmanj 3 ¢lanki objavljeni v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI z IF>0 oz. AHCI ali
v revijah, ki so po kakovosti in mednarodni odmevnosti primerljive s temi revijami, ¢e je za
habilitacijsko podro¢je znacilno, da SSCI, SCI z IF>0 oz. AHCI revije niso edino zanesljivo
merilo za preverjanje odmevnosti. Seznam revij na predlog ¢lanice po predhodnem mnenju
HK potrdi Senat UL.

Kandidat lahko najveC 4 Clanke iz druge alineje prejSnjega odstavka (ki pa ne nadomescajo
obveznih ¢&lankov, objavljenih v revijah, indeksiranih v SSCI in SCI z IF>0 ter AHCI)
nadomesti z znanstveno monografijo, delom znanstvene monografije, ucbenikom ali
strokovnim dosezkom. Pri tem avtorstvo znanstvene monografije, izdane pri zalozbi s
potrjenega seznama zaloZnikov, nadomesSCa dva Clanka. Avtorstvo dela znanstvene
monografije, izdane pri zalozbi s potrjenega seznama zaloznikov, pa nadomesc¢a en Clanek.
Enega od Cdlankov, ki jih kandidat nadomeS¢a z znanstveno monografijo ali delom
znanstvene monografije, lahko nadomesti z recenziranim univerzitetnim ucbenikom. Enega
od Clankov, ki jih kandidat nadomesS€a z znanstveno monografijo ali delom znanstvene
monografije, lahko nadomesti z vrhunskim strokovnim ali Sportnim dosezkom (prenos
tehnologij, patent, priprava zakonskih gradiv ipd.).

60. ¢len

V naziv izrednega profesorja na umetniSkem podrocju je lahko izvoljen kandidat, ki poleg
skupnih in splosSnih pogojev izpolnjuje tudi naslednje posebne kakovostne in koliinske
pogoje:

- Z najmanj 7 mednarodno odmevnimi deli oziroma sedmimi vrhunskimi umetniskimi dosezki
Z javno predstavitvijo (4 od prve izvolitve v trenutni naziv),

- s svojim umetniskim delom sega v mednarodni prostor.
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Iziemno umetnisko delo z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji poroCevalcev o
umetniski usposobljenosti nadomesti tri od del iz prve alineje prejSnjega odstavka tega Clena.

61. Clen
(kombiniranje znanstvenih in umetniskih del)

Za specifiéna podroc€ja, ki jih opredeli Senat UL, lahko kandidat za izvolitev v naziv izredni in
redni profesor uveljavlja svoja znanstvena in umetniSka dela. V takem primeru morata biti
vsaj dve tretjini del, ki jih predlozi za izvolitev v naziv izredni ali redni profesor, z umetniSkega
ali znanstvenega podrocja, na katerem je bil izvoljen v naziv docent.

62. ¢len

V naziv viSjega znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen kandidat, ki ob izpolnjevanju
splosnih pogojev iz raziskovalne dejavnosti in ob izpolnjevanju posebnih kakovostnih in
kolic¢inskih pogojev, navedenih v 59. ¢lenu Meril, z izjemo 6. alineje 2. odstavka in 1. alineje 3.
odstavka, doseze najmanj 60 tock.

iii. Docent in znanstveni sodelavec
63. ¢len

V naziv docenta je lahko izvoljen kandidat, ki poleg skupnih in sploSnih pogojev izpolnjuje
tudi naslednje posebne kakovostne in koli€inske pogoje:

Kakovostni pogoji:

- je uspeden pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih, umetniskih ali strokovnih
problemov.

- aktivno deluje v mednarodnem prostoru;

- ima soglasje habilitacijske komisije, ki temelji na celoviti (koli€inski in kakovostni) presoji
kandidatovega dela.

Koli€inski pogoji:

- pri ocenjevanju objavljenih del doseze najmanj 20 tock iz naslova znanstvene dejavnosti in
- je objavil vsaj 3 Clanke pri katerih je bil prvi ali vodilni avtor. Od tega mora biti najmanj 1
Clanek objavljen v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI z IF>0 oz. AHCI ali v revijah, ki so po
kakovosti in mednarodni odmevnosti primerljive s temi revijami, ¢e je za habilitacijsko
podrocje znacilno, da SSCI, SCI z IF>0 oz. AHCI revije niso edino zanesljivo merilo za
preverjanje odmevnosti. Seznam revij na predlog Clanice po predhodnem mnenju HK potrdi
Senat UL.

Najve€ 2 Clanka iz druge alineje prejSnjega odstavka (ki pa ne nadomescata obveznega
Clanka, objavljenega v reviji, indeksirani v SSCI in SCI z IF>0 ter AHCI) lahko kandidat
nadomesti z znanstveno monografijo ali delom znanstvene monografije. Pri tem avtorstvo v
znanstveni monografiji, izdano pri zalozbi s potrijenega seznama zalozZnikov, nadomes$ca dva
Clanka. Avtorstvo v delu znanstvene monografije, izdane pri zalozbi s potrienega seznama
zaloznikov, nadomesc¢a en ¢lanek.
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64. dlen

V naziv docenta na umetniSkem podrocju je lahko izvoljen kandidat, ki poleg skupnih in
splosnih pogojev izpolnjuje tudi naslednje kakovostne in koli¢inske pogoje:

- Z javno izvedenimi avtorskimi deli ali z javnimi predstavitvami svojega umetniSkega dela
(koncerti, recitali, dramske predstave, razstave ipd.) doseze kumulativho najmanj 20 tock;

- izkaZe najmanj tri mednarodno odmevna dela oziroma tri vrhunske umetniSke dosezke,

- s svojim umetniskim delom sega v mednarodni prostor.

Izjemno umetnidko delo z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji poroevalcev o
umetniSki usposobljenosti nadomesti dve od del iz druge alineje prejSnjega odstavka tega
Clena.

65. ¢len

V naziv znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen kandidat, ki ob izpolnjevanju splosnih
pogojev iz raziskovalne dejavnosti in ob izpolnjevanju posebnih kakovostnih in koli€inskih
pogojev, havedenih v 63. ¢lenu Meril, doseze najmanj 20 tock.

iv. Visji predavatelj
66. Clen

V naziv viSjega predavatelja je lahko izvoljen kandidat, ki ima:
- izkazana strokovna dela in objave, ki dokazujejo njegovo strokovno uveljavljenost na
podrocju, na katerem Zeli biti izvoljen v naziv;
- ustrezno bibliografijo;
- izkazano pedago$ko usposobljenost.

Kandidat za viSjega predavatelja koli€insko izpolnjuje pogoj iz druge alineje prvega odstavka
tega €lena, Ce pri ocenjevanju objavljenih del doseze kumulativho najmanj 16 tock, od tega
najmanj 6 to¢k po zaklju¢enem podiplomskem Studiju.

v. Predavatelj
67. Clen

V naziv predavatelja je lahko izvoljen kandidat, ki se je strokovno uveljavil na podrocju, na
katerem Zeli biti izvoljen v naziv in ima pozitivhe ocene vecline poroCevalcev.

vi. Lektor
68. ¢len

(1) V naziv lektorja je lahko izvoljen kandidat, ki:
- ima 3 leta ustrezne pedagoSke prakse in, Ce gre za Zive jezike, vsaj 3 mesece
strokovnega oziroma pedagoSkega delovanja v Casovnih intervalih po najmanj 14 dni v
jezikovnem okolju jezikov, glede katerih je vklju&en v pedagoski proces;
- ima ustrezno bibliografijo, ki obsega dela in stvaritve, ki jih priznava stroka kot ustrezni
nacin predstavitve s podro€ja, za katerega se habilitira;
- je pokazal sposobnost za strokovno in pedago$ko delo in
- ima izkazano pedagosko usposobljenost.
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Kandidat za lektorja koli¢insko izpolnjuje pogoj iz druge alineje te tocke, €e pri ocenjevaniju
objavljenih del doseze kumulativno najmanj 5 tock.

vii. Asistent in asistent - raziskovalec
69. ¢len

V naziv asistenta in asistenta - raziskovalca je lahko izvoljen kandidat, ki je:

- dokoncal predhodni Studij s povpreéno oceno najmanj prav dobro (8), s tem da se pri
izraCunu povprecja upoStevajo ocene vseh opravljenih izpitov, vaj in drugih ocenjenih
Studijskih obveznosti, ki jih je kandidat opravil do vklju¢no zadnje stopnje pridobljene
izobrazbe;

- za svoje zaklju¢no delo, Ce je to pogoj za zaklju€ek Studija, dosegel najmanj oceno prav
dobro (8);

- pokazal sposobnost za strokovno, znanstveno, raziskovalno-razvojno ali umetnidko delo.

7. Pogoji za ponovno izvolitev

A. Ponovnaizvolitev v naziv asistent

70. ¢len

Asistent je po preteku prvega volilnega obdobja lahko ponovno izvoljen v isti naziv, Ce

izpolnjuje naslednje pogoje:

- ima uspehe v izobraZevalnem in znanstvenem ali umetniSkem ter raziskovalno-
razvojnem delu;

- izkazuje pedagosko usposobljenost in

- je opravil vse obveznosti po programu za pridobitev magisterija razen magistrskega dela
ali drugih zakljuénih obveznosti na podiplomskem Studiju, Ce je vpisan v Studijski program
za pridobitev magisterija ali specializacije, sprejet pred junijem 2004.

71. ¢len

Asistent je lahko tretji€ izvoljen v isti naziv, e izpolnjuje naslednje pogoje:

- ima uspehe v izobraZevalnem in znanstvenem ali umetniSkem ter raziskovalno-razvojnem
delu;

- izkazuje pedagosko usposobljenost in

- ima vsaj magisterij po programu za pridobitev izobrazbe, sprejetim pred junijem 2004.

72. ¢len

Asistent, ki je pridobil izobrazbo druge stopnje po Studijskih programih, sprejetih po juniju
2004, je lahko tretji¢ izvoljen v naziv, e izpolnjuje naslednje pogoje:

- ima dokazljive uspehe v izobrazevalnem in znanstvenem ali umetniSkem ter raziskovalno-
razvojnem delu;

- izkazuje pedagosko usposobljenost in

- je uspesSen na doktorskem Studiju ali ustvarjalen na umetniSkem podrocju.
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73. ¢len

Asistent je lahko cCetrtiC in nadalje izvoljen v isti naziv, Ce izpolnjuje naslednje pogoje in
merila:

- Ce ima doktorat znanosti ali priznanje pomembnih umetniskih del;

- ima uspehe v izobraZevalnem in znanstvenem ali umetniSkem ter raziskovalno-razvojnem
delu in

- izkazuje pedagosko usposobljenost.

Steje se, da kandidat pri peti in nadaljnjih izvolitvah v naziv asistenta izpolnjuje koli¢inske
pogoje, ¢e v vsakem voliinem obdobju doseze najmanj 5 to¢k iz znanstveno-raziskovalne,
pedagoske, strokovne ali umetniSke dejavnosti.

B. Ponovna izvolitev v naziv asistent - raziskovalec

74. Clen

Asistent - raziskovalec je lahko po preteku prvega voliinega obdobja ponovno izvoljen, ¢e
izkazuje uspehe v znanstvenem ali raziskovalnem in razvojnem delu ter ima magisterij,
pridobljen po programu za pridobitev magisterija ali specializacije, ki je bil sprejet pred
junijem 2004.

75. Clen
Kandidat je lahko tretji¢ izvoljen v naziv asistent — raziskovalec, ¢e ima doktorat.

Ce je kandidat pridobil izobrazbo druge stopnje po $tudijskem programu, sprejetem po juniju
2004, je lahko tretji¢ izvoljen v naziv, e ima opravljene obveznosti Studijskega programa za
pridobitev doktorata znanosti (razen zagovora doktorata).

V naziv asistenta - raziskovalca je kandidat lahko Cetrti¢ in nadalje izvoljen, ¢e doseze
najmanj 15 toc¢k iz znanstveno-raziskovalne dejavnosti.

C. Ponovna izvolitev v naziv visokosSolskega ucitelja in znanstvenega delavca

76. ¢len

Pri ponovni izvolitvi v naziv izrednega profesorja mora kandidat v ¢asu od zadnje izvolitve
dosedi vsaj 15 tock (od tega najmanj 5 tock iz pedagoske in najmanj 9 to€k iz znanstvene ali
umetniSke dejavnosti) po tockovalniku iz teh Meril in mora iz ¢asa od zadnje izvolitve
predloziti vsaj dve pomembni deli.

Pri ponovni izvolitvi v naziv vi§jega znanstvenega sodelavca mora kandidat v asu od zadnje
izvolitve dosecCi vsaj 15 tocCk iz znanstvene dejavnosti po tockovalniku iz teh Meril in mora iz
Casa od zadnje izvolitve predloziti vsaj dve pomembni deli.

Za ponovno izvolitev v naziv docenta na istem habilitacijskem podrocju mora kandidat v ¢asu
od zadnje izvolitve dosecCi vsaj 12 tock (od tega najmanj 3,75 toCke iz pedagoske in najman]
7,5 toCk iz znanstvene ali umetniSke dejavnosti) po tockovalniku iz teh Meril in mora iz Casa
od zadnje izvolitve predloziti vsaj eno pomembno delo.
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Pri ponovni izvolitvi v naziv znanstvenega sodelavca na istem habilitacijskem podro¢ju mora
kandidat v Casu od zadnje izvolitve doseli vsaj 12 toCk iz znanstvene dejavnosti po
to¢kovalniku iz teh Meril in mora iz asa od zadnje izvolitve predloziti vsaj eno pomembno
delo.

V naziv viSjega predavatelja je lahko ponovno izvoljen kandidat, ki je v zadnjem volilnem
obdobju dosegel vsaj 7,5 toCk iz znanstveno raziskovalne, umetniSke, strokovne in
pedagoske dejavnosti.

V naziv predavatelja je lahko ponovno izvoljen kandidat, ki je v zadnjem volilnem obdobju
dosegel vsaj 5 toCk iz znanstveno raziskovalne, umetniSke, strokovne in pedagoske
dejavnosti.

V naziv lektorja je lahko ponovno izvoljen, kdor v zadnjem volilnem obdobju dosezZe 4 tocke.

77. Clen

Ce kandidat ne izpolni pogojev za ponovno izvolitev, lahko zaprosi za izvolitev v niZji naziv,
Ce je bil pred tem ze izvoljen v ta naziv. Pri tem mora izpolnjevati pogoje, ki so potrebni za
ponovno izvolitev v nizji naziv.

Ce kandidat ne vlozi vloge za izvolitev v visji ali ponovno izvolitev v isti naziv, ali za izvolitev
ne zaprosi do poteka roka za vlozitev prosnje za izvolitev v naziv, mu naziv ugasne.

Kandidat, ki mu je naziv ugasnil, se lahko ponovno izvoli v isti naziv. Pri tem se glede
izpolnjevanja pogojev in meril za izvolitev v naziv upostevajo dela od zadnje izvolitve naprej.

Kandidat, ki vloZi vlogo za izvolitev v naziv na habilitacijskem podro¢ju, na katerem do

vloZitve vloge Se ni pridobil naziva, ne more uveljavljati znanstvenih del, ki jih je predloZil Ze
pri prejSnjih izvolitvah.

8. Pred¢asna izvolitev v naziv in izvolitev v naziv, ki odstopa od vrstnega reda

78. ¢len

Kandidat se izjemoma lahko izvoli v naziv pred potekom veljavnega naziva oziroma v naziv,
pri katerem se ne uposteva vrstni red nazivov.

Vloga za izvolitev je predCasna, Ce je vlozena prej kot 9 mesecev pred potekom veljavnega
naziva. Postopek za pred€asno izvolitev v naziv, ki temelji na iziemnem dosezku kandidata,
zacnejo trije redni profesorji s podroc¢ja kandidatove habilitacije, ki na lastno pobudo napiSejo
tri loCene in neodvisne utemeljitve izjemnosti kandidatovega dosezka.

Za predCasno izvolitev v naziv mora kandidat izpolnjevati vse kakovostne in koliinske
pogoje teh Meril za izvolitev v zaproSeni naziv.
79. Clen

Dolocilo predhodnega &lena o predCasni izvolitvi v naziv se smiselno uporablja tudi za
izvolitev v naziv, ki odstopa od vrstnega reda pri izvolitvi v naziv.

21



Pri izvolitvi v naziv, ki odstopa od vrstnega reda, mora kandidat izpolnjevati vse kakovostne
in koli¢inske pogoje teh Meril za izvolitev v zaproSeni naziv.

80. dlen

Za izjemni dosezek kandidata, ki utemeljuje pred€asno izvolitev v naziv ali izvolitev v naziv,
ki odstopa od vrstnega reda, se Steje prejem pomembne, sploSno znane mednarodne
nagrade, izjemno pomembna dela z dokazano veliko odmevnostjo pri nas in v tujini ali
odlocilen prispevek k razvoju pomembnega novega podrocja raziskav ali umetnidke
dejavnosti.

9. Porocila o strokovni ali umetniski usposobljenosti v postopkih izvolitve v naziv

A. Pomen porocila o strokovni ali umetniski usposobljenosti (vezanost komisije na
porogila)

81. ¢len

Porocilo o znanstveni, strokovni ali umetniski usposobljenosti mora vsebovati nepristransko
oceno kandidatovih del. PoroCevalec mora v svojem porocilu skladno z Navodili za izvajanje
Meril navesti, ali in v kakSni meri kandidat izpolnjuje pogoje za izvolitev v naziv iz teh Meril
(Priloga 7).

B. Porocevalci

82. ¢len

PoroCevalec v postopku izvolitve v naziv je lahko visokoSolski ucitelj ali znanstveni delavec,
ki ima enak ali vi§ji naziv od naziva, v katerega se voli kandidat.

Med porocCevalci morata biti vsaj dva visokoSolska ucitelja, ki sta habilitirana na podrocju, na
katerem se Zeli habilitirati kandidat. Ce na podrocju, na katerem se kandidat habilitira, ni
habilitiranega ucitelja z enakim ali vi§jim nazivom, je lahko poroCevalec uditelj, ki ima enak ali
vi§ji naziv na sorodnem podrocju.

83. ¢len

PoroCevalec o kandidatovi znanstveni, strokovni ali umetniSki usposobljenosti ne more biti
ucitelj ali znanstveni delavec, pri katerem zaradi sorodstvenega (sorodstvo v ravni vrsti ali v
stranski vrsti do Cetrtega kolena), svastvenega (svastvo do drugega kolena) ali sicerSnjega
razmerja (zakonec ali zunajzakonski partner ipd.) s kandidatom obstaja utemeljen dvom o
nepristranskosti in objektivnosti.

Poro€ilo o znanstveni, strokovni ali umetniski usposobljenosti kandidata mora vsebovati

izjavo poroCevalca, da za korektnost in vsebino poro€ila prevzema moralno in strokovno
odgovornost.
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C. Vsebina poroéil
84. ¢len
Porocilo o strokovni ali umetniski usposobljenosti kandidata mora vsebovati:
- analizo in oceno kakovosti predloZenih kandidatovih del,
- obrazlozeno oceno pomena kandidatovega znanstvenega ali umetniSkega opusa in

pedagoskega dela, kadar gre za izvolitev v pedagos$ki naziv,
- jasno in nedvoumno izjavo o tem, ali kandidat izpolnjuje pogoje za izvolitev v naziv.

C. Rok za izdelavo poroéil

85. dlen

Poro&evalec mora izdelati oceno v roku, dolo¢enim s sklepom senata &lanice o imenovanju
porocevalca.

Rok za izdelavo poro€ila o strokovni ali umetniSki usposobljenosti kandidata ne sme biti
krajSi od enega in ne daljSi od treh mesecev.

PoroCevalec lahko v primeru izrednih okoliS¢in (bolezni, dalj8e sluzbene odsotnosti ipd.)

zaprosi za podaljSanje roka za izdelavo porocila. O podaljSanju roka odlo¢a senat ¢lanice, ki
je porocevalca imenoval. Roka ni mogoce podalj$ati za ve¢ kot dva meseca.

D. Posledice neizdelave porocil v roku

86. ¢len

Ce porogevalec ne izdela porogila v roku in ne zaprosi za njegovo podalj$anje, ga dekan
¢lanice, na kateri teCe postopek za izvolitev v naziv, pozove, da nemudoma izdela porodilo.

Ce porogevalec kljub opominu dekana ne izdela porogila v nadaljnjih treh tednih, imenuje
senat ¢lanice drugega poroCevalca.

V €asu zamude poroc€evalca roki v zvezi s habilitacijo kandidata ne tecCejo, tako da kandidat
ohranja svoj trenutni status.

E. Zaupnost porogila in varstvo pravic poro¢evalca in kandidata

87. ¢len

Vsebina porocila o strokovni ali umetniSki usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv je
uradna skrivnost.

Porocgevalec jo mora v zapecateni kuverti predloziti dekanu ¢lanice, na kateri te€e postopek
izvolitve v naziv. Na kuverti mora biti napis: Porocilo — uradna skrivnost.
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10. Mnenje Studentskega sveta o pedagoskem delu kandidata

88. ¢len

Studentski svet ¢&lanice, na kateri teSe postopek izvolitve v naziv, izdela poro&ilo o
pedagodkem delu kandidata v roku, ki mu ga doloci senat, ko ga k temu pozove.

Studentski svet izdela mnenje o pedagoskem delu kandidata na temelju $tudentskih anket in

neformalnih informacij, ki jih pridobi od Studentov.

A. Podlaga za mnenje Studentskega sveta in vezanost Studentskega sveta na rezultate
ankete

89. ¢len
Studentski svet pri oblikovanju svojega mnenja ni vezan na rezultate $tudentskih anket. Ce

pa njegovo mnenje odstopa od rezultatov anket, mora to odstopanje izCrpno obrazloZiti in
utemeljiti.

B. Sestavine mnenja Studentskega sveta

90. ¢len
Studentsko mnenje mora vsebovati:
- navedbo kandidata in ocenjevalnega obdobja, na katero se nanasa,
- navedbo koli€inskih in kakovostnih kazalcev, ki so bili podlaga ocene pedagoskega dela
kandidata,
- iz€rpno obrazloZitev.
Negativno mnenje Studentskega sveta mora poleg sestavin iz prvega odstavka vsebovati

tudi ¢asovno, koli€insko in vsebinsko opredelitev konkretnih pomanjkljivosti v pedagoskem
delu kandidata.

C. Vpliv neizdelave mnenja Studentskega sveta na postopek izvolitve v naziv

91. ¢len

Ce Studentski svet ¢lanice ne izdela mnenja o pedagoskem delu kandidata v roku, ki mu ga
je za izdelavo mnenja postavil senat, se Steje, da je mnenje pozitivno.

Drugi Del:

11. Toékovanje bibliografske vrednosti posameznih del
92. clen

Pomen znanstvenih, umetniskih in strokovnih del se v postopku izvolitve v naziv koli¢insko
ocenjuje s pomocjo toCkovalnika. Stevilo tock za posamezno delo je odvisno od narave dela,
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revije, v kateri je bilo delo objavljeno, zalozbe, pri kateri je iz§la monografija, ali nacina, kako
je bilo umetnisko delo predstavljeno.

Tockuje se tudi pedagoska dejavnost.

93. clen
(toCkovalnik)

Kvantitativno vrednotenje znanstveno-raziskovalne, umetniSske, pedagoSke in strokovne
dejavnosti kandidatov se izvaja na temelju naslednjega to¢kovalnika:

1. ZNANSTVENO-RAZISKOVALNA DEJAVNOST
1.1 Clanki z recenzijo

Domace in tuje revije, ki imajo recenzijo, mednarodno izmenjavo

in povzetek v tujem jeziku
1.1.1 - I. skupina (zgornjih 5 % najvi§je citiranih revij in posameznega

podrocja) do 12 togk
1.1.2 - 1I. skupina (SSC', SCl, AHC') do 8 tock
1.1.3 - lll. skupina (revije, ki nadomes¢ajo SSCI, SCI, AHCI ) do 6 tock
1.1.4. - IV. skupina (ostale recenzirane revije) do 2 tocke
115 - V. skupina (ostale revije) do 1 tocke
1.2.1 Monografija (tuja) do 25 tock
1.2.2 Monografija (domaca) do 20 tock
1.3.1 Del monografije (tuja) do 8 tock
1.3.2 Del monografije (domaca) do 4 tock
1.4 Vabljeno objavljeno plenarno predavanje:
1.4.1 - na domacih znanstvenih konferencah 2 tocki
1.4.2 - na mednarodnih znanstvenih konferencah 5 tock
1.5 Sekcijsko objavljeno predavanije:
1.5.1 - na domacih znanstvenih konferencah 1 tocka
1.5.2 - na mednarodnih znanstvenih konferencah 3 tocke
1.6. Dokumentirani objavljeni referati na znanstvenih simpozijih in

znanstvenih seminarijih:
1.6.1 - domadi do 0,5 tocke
1.6.2 - mednarodni do 1 tocke
1.7 Objavljene recenzije v obliki ¢lanka do 2 tocki
2. UMETNISKA DEJAVNOST
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2.1 Javna izvedba ali predstavitev umetniSkega dela do 0.5 tock
2.2. Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela z do 2 tocki
objavljeno kritiko
2.3. Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela na do 4 tocke
pomembnih predstavitvah nacionalnega pomena
2.4, Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela na do 5 tock
mednarodni ravni
2.5. Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela, ki ga do 8 tock
stroka opredeljuje kot vrhunski doseZek nacionalnega pomena
2.6. Javna izvedba, objava ali predstavitev umetniSkega dela, ki ga do 20 tock
stroka opredeljuje kot vrhunski doseZzek v mednarodnem prostoru
2.7. Ostala dokumentirana umetnidka dejavnost po presoji strokovnih| do 5 tock
komisij
3. PEDAGOSKA DEJAVNOST
3.13.1.1 Ucbeniki
3.1.2 Univerzitetni u€benik z recenzijo do 10 tock
3.1.3 Nova, dopolnjena izdaja do 5 tock
3.1.4.1 Ostali neuniverzitetni recenzirani u¢beniki do 5 toc¢k
3.1.4.2 - uéni pripomoc¢ek (tudi video predavanja) do 2 tocki
- Studijsko gradivo (v pisni ali e-obliki) do 2 tocki
3.2 Mednarodni projekti na podrocju razvoja kurikulov Studijskih do 3 tocke
programov, pedagoskih metod, itd.
3.3 Potrieno pedagosko delovanje na tuji univerzi do 8 tock
3.4 Mentorstvo (somentorstvo se tockuje polovi¢no)
3.4.1 - pri diplomah (UNI) oz. 2. bolonjska stopnja do 1 tocke
3.4.2 - pri diplomah (VS) oz. 1. bolonjska stopnja do 0,5 toCke
3.4.3 - pri Studentskih raziskovalnih nalogah do 1 tocke
3.4.4 - pri Studentskih umetniskih nalogah do 1 tocke
3.4.5 - pri nacionalnih uvrstitvah po zahtevnih selekcijah do 1,5 tocke
3.4.6 - pri mednarodnih uvrstitvah po zahtevnih selekcijah do 2 tocki
3.4.7 - pri PreSernovih nagradah (fakultetnih) do 1,5 tocke
3.4.8 - pri PreSernovih nagradah (univerzitetnih) do 2 tocki
3.4.9 - pri magisterijih po programih pred uvedbo bolonjskih do2 tocki
3.4.10 programov do 3 tocke
- pri doktoratih
3.5 Studentska ocena, povpre&na anketna ocena veé kot 4.5 za do 3 tocke
vsako leto, ocena se uposteva pri najve€ enem predmetu letno
3.6 Studentska nagrada za pedagogko delo (nagrade_opredelijo do 3 tocke
Clanice s posebnim pravilnikom)
3.7 Organizacija poletne Sole, seminarja, tekmovanja s
3.7.1 - pretezno tujo udelezbo do 2 tocki
3.7.2 - pretezno domaco udelezbo do 1 toCke
3.8 Udelezba na organiziranem pedagoskem usposabljanju (na ravni| do 1 tocke
univerze ali v mednarodnem prostoru) — s potrdilom
4. STROKOVNA DEJAVNOST
4.1 Poljudno-znanstvena knjiga
4.1.1 - doma do 3 tocke
4.1.2 - v tujini do 6 tock
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4.2 Urednik ali sourednik revije, knjige, zbornika konference

4.2.1 - domace do 3 tocke

4.2.2 - tuje do 6 toCk

4.3 Strokovni €lanek ali radunalniski program do 1 tocka

4.4 Objavljeni prikazi, poro€ila in ekspertize do 0.5 tocke

4.5 Poljudno strokovni Elanki do 0.1 toCke

4.6 Patenti (so)avtorstvo prevzetega ali prostega izuma

4.6.1 Podeljeni patenti pri nacionalnem uradu 3 tocke

4.6.2 Podeljeni patent pri evropskem patentnem uradu 6 tock

4.6.3 Podeljeni triadni patent (EU,ZDA, Japonska) 12 tock

4.7 Soustvarjanje vrhunskega Sportnega dosezka

4.7.1 Medalja na evropskem prvenstvu 3 tocke

4.7.2 Medalja na svetovhem prvenstvu 5 tock

4.7.3 Medalja na Olimpijskih igrah 10 tock

4.8 Ostala dokumentirana strokovna dejavnost po presoji strokovnih | do 12 tock
komisij

12. Prehodne in konéne doloc¢be

94. ¢len
(postopki, zaceti pred uveljavitvijo Meril)

Postopki za izvolitev v naziv, zaCeti pred uporabo teh Meril, se kon€ajo po pogojih in Merilih,
po katerih so bili zaceti.

95. ¢len
(veljavnost priznanih nazivov)

Kandidat, ki je bil izvoljen v naziv po Merilih za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev,
znanstvenih delavcev in sodelavcev z dne 5.11.1996 (in spremembi z dne 16.10.2001 in
12.5.2009), lahko, ko mu poteCe ta naziv, Se enkrat zaprosi za izvolitev v isti ali vi§ji naziv po
Merilih, ki so se uporabljala ob zadnji izvolitvi v trenutni naziv.

Pri nadaljnjih izvolitvah mora kandidat izpolnjevati pogoje po teh Merilih.

Pri tem mora ob prvi izvolitvi po teh Merilih za izvolitev v visji naziv izpolniti le razliko med
koli€inskimi zahtevami za izvolitev v trenutni in koli€inskimi zahtevami za izvolitev v viSji naziv
po teh Merilih.

96. cClen
(seznam revij, zaloznikov, kazalcev mednarodne odmevnosti in podroc€ij, pomembnih za
narodno ali drzavno samobitnost in kulturo)

Seznama revij in zaloZnikov ter seznam kazalcev mednarodne odmevnosti in njihove
koli¢inske vrednosti na predlog ¢lanice po predhodnem mnenju habilitacijske komisije potrdi
senat UL. Navedeni seznami so priloga teh Meril.

Seznam podrocij, ki so pomembna za narodno ali drzavno samobitnost in kulturo in na
katerih nastopi v mednarodnem prostoru niso mogoci oziroma niso primerni kot merilo
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kakovosti, na predlog ¢lanic opredeli habilitacijska komisija ter sprejme Senat UL in je priloga
teh Meril.

97. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Ta Merila zaCnejo veljati 1.11.2011.

Z dnem uveljavitve teh Meril prenehajo veljati Merila za volitve v nazive visokoSolskih
uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev z dne 5.11.1996 (in spremembi z dne
16.10.2001 in 12.5.2009) in Besedilo Meril za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev,
znanstvenih delavcev ter sodelavcev Univerze v Ljubljani z dne 30.6.2009.

Senat UL sprejme priloge iz 1., 3., 46., 47., 48., 49., 55., 81. in 96. ¢lena teh Meril v roku 1
meseca od zacetka veljavnosti teh Meril. Do sprejema novih prilog se uporabljajo priloge k
Merilom za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev z dne
5.11.1996 (in spremembi z dne 16.10.2001 in 12.5.2009).

Merila se objavijo na spletni strani Univerze v Ljubljani.

Stevilka: 016

Rektor
prof. dr. Radovan Stanislav Pejovnik
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