
 

Operacijo delno financira Evropska Unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Operacija se izvaja v okviru operativnega programa razvoja človeških virov 2007 – 2013, 
razvojna prioriteta 3. »Razvoj človeških virov in vseživljenjskega učenja« prednostna usmeritev 3.3 »Kakovost, konkurenčnost in odzivnost visokega šolstva«.  
 

S prijavo na dogodek dovoljujete fotografiranje in snemanje ter objave na socialnih omrežjih na profilu ter za potrebe promocije storitev Kariernih centrov Univerze v Ljubljani. 

 

 

 

ZAPOSLJIVOST - SINERGIJA AKADEMSKEGA IN  

DELODAJALSKEGA PROSTORA 
 

Datum: torek, 7. maj 2013 

Kraj: Dvorana A, Gospodarska zbornica Slovenije 

 
 
 

TERMIN VSEBINA                                                                                                IZVAJALEC 

12:00 – 12:30 Registracija udeležencev  

12:30 Pozdrav organizatorjev in gostitelja KC UL, GZS, SKZ 

12:40 – 12:50 Pozdravni nagovor 

 

Prof. dr. Radovan 

Stanislav Pejovnik, rektor 

Univerze v Ljubljani 

 

12:50-14.15 1. del: Novosti v akademskem prostoru  

12:50 – 13:20 Predstavitev bolonjskega procesa in novi strokovni 

naslovi, interdisciplinarni študijski programi, priloga 

k diplomi  

Eva Repe, univerzitetna 

služba UL za 1. in 2. 

stopnjo 

13:20 – 13:35 

 

 

Prepoznavnost novih študijskih programov po 

vsebini in nazivih med gospodarskimi subjekti, 

predlogi za boljše informiranje, povezava 

kompetenc in nazivov 

Alenka Avberšek, izvršna 

direktorica, GZS 

13:35 - 13.50 Predstavitev Nacionalnega ogrodja kvalifikacij Mag. Borut Mikulec, 

Center za poklicno 

izobraževanje 

13:50 - 14:05 Predstavitev stališč Društva mladih raziskovalcev 

Slovenije in zastoji pri vključevanju mladih doktorjev 

znanosti v svet dela 

Miha Rihar, predstavnik 

Društva MR 

14:05 - 14:15 Razprava  

14:15 – 15:00 Odmor  
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15:00-16.30 2. del: Izkušnje in sporočila delodajalskega prostora  

15:00 – 15:20 Primer dobre prakse dolgoročnega razvoja podjetja 

skozi vlaganje v kadre 

Predstavnik podjetja, 

Marko Lotrič, Lotrič 

meroslovje 

15:20 – 16:00 Povezovanje z delodajalci v času študija, 

pridobivanje delovnih izkušenj in integracija v 

delovno okolje 

Primer dobre prakse povezovanja študentov 

družboslovja v času študija z delodajalci 

Nataša Čermelj, dipl.m.s., 

Univerzitetni klinični center    

Dr. Andrej Kohont, 

koordinator prakse na 

FDV UL 

Kompetenčni center kemijske industrije (Kocke) kot 

primer dobre prakse modela vseživljenjskega 

učenja 

Darja Boštjančič, 

Kompetenčni center za 

kemijsko industrijo 

16:00 – 16:20 Kaj delodajalci pričakujejo od diplomanta, iskalca 

prve zaposlitve, in kaj dobijo? 

Rok Zupančič, izvršni 

direktor za kadre in pravo, 

Mercator  

16:20 - 16:30 Razprava  

16:30 – 16:40  Odmor  

 

 3. del: »Sejem« povezovanja članic Univerze v Ljubljani s predstavniki 

delodajalskega prostora 

 

16:40 – 17:40 

»Sejem«: povezovanje akademskega in 

delodajalskega prostora, neposredna izmenjava 

izkušenj in mnenj 

 

Članice UL (tajniki članic 

in koordinatorji 

praktičnega usposabljanja) 

in sodelujoči predstavniki 

gospodarstva 

Demonstracija: »Hitri zmenki« z delodajalci 

(Dvorana B) 

Skupina študentov in 

diplomantov UL ter 

predstavniki kadrovskih 

služb izbranih slovenskih 

podjetij  

 
 

Prosimo vas, da nam svojo udeležbo potrdite do 30. aprila 2013 na naslov kc@uni-lj.si. Za vse 

dodatne informacije in pojasnila smo vam na voljo tudi na telefonski številki 01 2418 683, Tina 

Kozic, karierna svetovalka. 

KARIERNI CENTRI UNIVERZE V LJUBLJANI – 

KOMPAS NA VAŠI KARIERNI POTI 
www.kc.uni-lj.si  

 

mailto:kc@uni-lj.si
http://www.kc.uni-lj.si/

